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Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lubinie
oglasza konkurs ofert

na zorganizowanie kolonii letniej, z elementami profilaktyki uzaleznien i przemocy,
dla dzieci i mlodziezy w roku 2018

Konkurs zostaje ogloszony na podstawie art.14 i art.15 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015r.
o zdrowiu publicznym (j.2. Dz.U. z 2017r. poz. 2237.)

W konkursie moga uczestniczy¢ podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2015r. o zdrowiu publicznym, (j.t. Dz.U. z 2017r. poz. 2237), tj. podmioty, ktorych cele statutowe
lub przedmiot dziatalnosci dotycza spraw objetych zadaniami okreslonymi w art. 2 ustawy, w tym
organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust 2 i 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (.t Dz.U. z 2018r. poz. 450).

1. NAZWA ZADANIA I WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH
NA JEGO REALIZACIJE:
1) Wybor realizatora ustugi polegajacej na zorganizowaniu nad polskim morzem 14 dniowej
kolonii, z elementami profilaktyki uzalezniefi i przemocy, dla max. 45 oséb, tj. dzieci
i mtodziezy w wieku od 8 do 15 lat, z rodzin podopiecznych MOPS w Lubinie.
2) Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje zadania wynosi 50.000 zt.

2. WARUNKI I TERMIN REALIZACJI ZADANIA:

Kolonia okreslona w pkt.l ppkt 1 winna by¢ zorganizowana z zachowaniem warunkow
dotyczacych organizacji wypoczynku dla dzieci i miodziezy wynikajacych z ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (4. Dz.U. z 2017r.2198 z pdin.zm.) oraz
Rozporzadzania Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016r. w sprawie wypoczynku
dzieci i mlodziezy (Dz.U. z 2016r. poz 452).

1) Transport : autokar klasy turystycznej dostosowany do przewozu okreslonej liczby
0sdb wraz z opiekunami z Lubina na kolonig i z kolonii do Lubina.

2) Ubezpieczenie uczestnikow: od NNW i kosztéw leczenia uczestnikow kolonii na czas
pobytu na turnusie oraz przejazdu w obie strony, na kwotg minimum 10.000 z} na osobs.

3) Zakwaterowanie :

a) zakwaterowanie (13 noclegéw) w budynku murowanym wyposazonym w zaplecze
kuchenno - socjalne z dostepem do pelnego wezla sanitarnego (natryski, umywalka, we
i biezacej cieptej wody przez cala dobe); nie dopuszcza si¢ zakwaterowania
w namiotach lub domkach kempingowych,

b) pokoje z lazienkami max. 6 osobowe, 6zka z posciela, szafa ubraniows oraz
wieszakami umozliwiajacymi rozpakowanie bagazu przez kazde dziecko (stosownie do
liczby dzieci); nie dopuszcza sig pokoi wyposazonych w tdzka pigtrowe,

c) stolowka is$wietlica na terenie osrodka wypoczynkowego.

4) Wyzywienie:

a) cztery positki dziennie: $niadanie, obiad, podwieczorek, kolacja i staly dostgp do
napojéw, przy czym dzienny koszt ,,wsadu do kotta” nie moze by¢ nizszy niz 20,00 zt
brutto na jednego uczestnika,

b) zapewnienie suchego prowiantu w czasie organizowanych wycieczek i na droge
powrotng.



5) Sprzet i wyposazenie obiektu/o$rodka:

a) swietlica wyposazona w sprzet naglasniajgcy z mozliwoscia zorganizowania
np. dyskotek, konkurséw, turniejow oraz do prowadzenia réznych zajeé,

b) boisko do gry w pitke nozna, siatkowa i koszykowa,

c) sprzet sportowy do organizowania zaje¢, dostosowany do potrzeb uczestnikéw oraz
realizacji oferty programowe;j,

d) materialy do zaje¢ prowadzonych przez wychowawcow, w ilosci dostosowanej do
potrzeb uczestnikow.

6) Kadra:

a) wymagana przepisami liczba opiekunéw sprawujacych opieke nad dzieémi
i mlodzieza,

b) wykwalifikowana kadra pedagogiczna (opiekunowie), psychologiczna lub terapeutyczna
do prowadzenia zaje¢ profilaktycznych - zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty,

¢) catodobowa opieka wychowawcza i medyczna (pielegniarka), a w czasie kapieli w morzu
/ma ptywalniach réwniez opieka ratownika,

d) wymaga si¢ od organizatora kolonii aby osoby zatrudnione do wykonania pracy lub
swiadczenia ustugi nie figurowaly w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle
Seksualnym.

7) Program profilaktyczny i sportowo-rekreacyjny:

a) zajecia  profilaktyczne w  zakresie problematyki  uzaleznien,  przemocy
W rodzinie i wyrabiania umiejetnodci spofecznych, w tym elementy terapeutyczne
1 socjoterapeutyczne w ilosci 12 godz. zaj¢¢ grupowych podczas turnusu oraz mozliwosé
spotkan indywidualnych z prowadzacymi,

b) zajecia sportowo-rekreacyjne, w tym: wycieczki piesze, rowerowe, autokarowe, oraz
aktywny udzial uczestnikéw w realizacji programu, zgodny z wiekiem
I zainteresowaniami dzieci i miodziezy, w tym. m.in. dyskoteki, ogniska z pieczeniem
kietbasek, korzystanie z boisk i sprzetu sportowego, atrakcyjne spedzanie czasu na plazy
(gry, zabawy, konkursy), itp.,

¢) bezplatne wstepy do zwiedzanych obiektéw oraz do obiektdw sportowo-rekreacyjnych,
a takze transport zwigzany z realizacja programu kolonijnego.

8) Termin realizacji : .

Zadanie winno by¢ zrealizowane w miesiacu lipcu 201 8r.

9) Wykonawca realizujacy zamdéwienie  winien spelnia¢ wszystkie wymagania okreslone
W rozporzagdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016r. w sprawie
wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452).

3. KRYTERIA OCENY OFERT:

1) Kryteria formalne ( wg zalgcznika nr 2 do ogloszenia)
a) zlozenie oferty przez uprawniony podmiot,
b) zlozenie oferty w terminie okreslonym w ogtoszeniu konkursowym,
¢) zlozenie oferty na wiasciwym formularzu,
d) zlozenie oferty z kompletem dokumentdw.
2) Kryteria merytoryczne ( wg zalgcznika nr 3 do ogloszenia)
a) warunki zakwaterowania,
b) warunki zywieniowe,
¢) sprzet i wyposazenie osrodka,
d) kwalifikacje kadry,
e) program profilaktyczny,
f) program sportowo-rekreacyijny,
g) oferta realizacji zadania wraz z kosztorysem.




4. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT

1)

2)

Oferty nalezy skladaé w zaklejonej kopercie, w sekretariacie (pok. 127) Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubinie przy ul. Kilifiskiego 25a, w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 21 maja 2018r. do godz. 11.00.

Oferty ztozone po tym terminie nie beda brane pod uwage i zostang zwrécone oferentowi
bez otwarcia.

5. TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU OFERT:

Wybor oferty nastapi w terminie do dnia 29.05.2018r.

6. TERMIN I SPOSOB OGELOSZENIA WYNIKOW KONKURSU OFERT:

Wyniki konkursu zostang ogloszone na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej
MOPS w Lubinie (bip.mops.lubin.pl) oraz na tablicy ogloszen, niezwlocznie po zatwierdzeniu
przez Dyrektora MOPS protokolu Komisji Konkursowej z rozstrzygnigcia konkursu,
tj. do dnia 30.05.2018r.

7. SPOSOB ODWOLANIA SIE OD ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU OFERT:

1) Podmioty, ktére ztozyly oferty moga odwota¢ sig¢ od wynikéw konkursu do Dyrektora MOPS
w Lubinie w terminie 3 dni od dnia ogloszenia wyniku konkursu ofert, o ktérym mowa
w pkt. 6.

2) Odwotanie nalezy ztozy¢ na pismie w sekretariacie MOPS w Lubinie, pok 127.

3) Rozpatrzenie odwotania nastgpi w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia zlozenia
odwotania.

8. WYKAZ DOKUMENTOW, KTORE NALEZY ZALACZYC DO OFERTY:

Do oferty nalezy zalaczyé:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wypetniony druk oferty (wg zatgcznika nr 1 do niniejszego ogloszenia)

aktualny odpis z odpowiedniego rejestru ( np. z Krajowego Rejestru Sadowego) lub inny
dokument potwierdzajacy status prawny podmiotu skfadajacego oferte i umocowanie
0s6b go reprezentujacych,

os$wiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu skladajacego oferte
o niekaralnosci zakazem pemienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi oraz niekaralnosci za umyslne przestgpstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe,

o$wiadczenie, ze podmiot skiadajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktéry
zostana przekazane srodki, i zobowiazuje si¢ do utrzymania do chwili zaakceptowania
rozliczenia tych $rodkéw pod wzgledem finansowym i rzeczowym,

o$wiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu skladajacego ofertg
wskazujac, ze kwota $rodkéw przeznaczona zostanie na realizacj¢ zadania zgodnie
z oferta i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie finansowane z innych Zrédel,

o$wiadczenie, ze osoby, ktére beda uczestniczyé w wykonaniu zamoéwienia posiadajg
wymagane uprawnienia, jezeli przepisy nakladaja obowiazek posiadania takich
uprawnien,

informacja o posiadanych zasobach rzeczowych oraz zasobie kadrowym i kompetencjach
0s6b zapewniajagcych wykonanie zadania, (potwierdzajagce  kwalifikacje zawodowe,
wyksztalcenie i doswiadczenie wraz z dokumentami potwierdzajacymi te kwalifikacje
np. dyplomy, zaswiadczenia, certyfikaty), a takze o zakresie obowigzkéw tych osab,
program zajeé profilaktycznych dot. przeciwdziatania problemowi uzaleznien od alkoholu
i innych narkotykdw, a takze przemocy. Program powinien zawiera¢ m. in .cele,
proponowana tematyke zajeé, metody pracy, przewidywang liczbg godzin zajec, Program
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moze zawiera¢ elementy zaje¢ terapeutycznych czy socjoterapeutycznych. Uczestnicy
kolonii powinni mieé mozliwosé indywidualnych konsultacji z osoba prowadzacg zajecia
grupowe,

9) program sportowo-rekreacyjny dostosowany do grup wiekowych i zainteresowan w tym:
wycieczki, zajecia sportowe, dyskoteki, ognisko, itp.,

10) szczegétowy opis miejsca kolonii, polozenie obiektu kolonijnego, zakwaterowania,
warunkéw socjalno - bytowych, zaplecza do zajg¢ sportowo-rekreacyjnych,

11) aktualne zaswiadczenie o wpisie do rejestru organizatoréw i posrednikow turystycznych
woj. wiasciwego dla organizatora/biura (kopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem),

12) gwarancjg¢ ubezpieczeniowa Ilub bankowa firmy speiajace; wymogi ustawy z dnia
29 sierpnia 1997r. o ustugach turystycznych (j.t. Dz. U. z 2017r,, poz. 1553 z pozn. zm.)
— kopia potwierdzona za zgodno$é z oryginatem,

13) wykaz wykonanych ustug potwierdzajacy doswiadczenie w zakresie organizacji
wypoczynku dla dzieci i miodziezy co najmniej 3 z ostatnich 3 lat (kolonii lub
zimowisk), zawierajacy nazwe i adres podmiotu, na rzecz ktorego byly zrealizowane
kolonie lub zimowiska, dat¢ i miejsce realizacji oraz co najmniej 3 opinie (referencje)
potwierdzajace nalezyte wykonanie zlecenia,

14) o$wiadczenie, ze podmiot skladajacy ofert¢ zgodnie z art.21 ustawy z dnia 16 maja
2016r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepezoscia na tle seksualnym (4. Dz U.
z 2018r. poz 405) uzyskal informacje, czy dane zatrudnionej osoby s zamieszczone
w Rejestrze Sprawceéw Przestepstw na Tle Seksualnym.

15) oswiadczenie o zobowiazaniu sie do zawarcia umowy w tresci dotgczonej do oferty.
(wg zalgcznika nr 4 do ogloszenia).

MOPS informuje, ze w przypadku niedostarczenia ww. dokumentéw oferta zostanie odrzucona,
MOPS zastrzega sobie mozliwosé przeprowadzenia wizji lokalnej w obiektach zaoferowanych
w ofercie przed wyborem, jak i w trakcie realizacji przedmiotu konkursu.

Poprzez potwierdzenie za zgodnos¢ z oryginalem rozumie si¢ potwierdzenie w formie notarialnej
lub potwierdzenie przez osobe upowazniona do wystepowania w imieniu Wykonawey.
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( pieczeé oferenta)

OFERTA
na zorganizowanie kolonii letniej, z elementami profi

Zatgcznik nr 1
do ogloszenia konkursu ofert

laktyki uzaleznien i przemocy,

dla dzieci i mlodziezy w roku 2018

1. Dane dotyczace oferenta

L

Pelna nazwa oferenta

2.

Adres siedziby (wraz z kodem
pocztowym)

3. Numer telefonu, nr faksu, adres
mailowy

4, Nr NIP

5. Nr REGON

6. Data i numer KRS wraz z nazwag
i siedzibg sadu lub informacje o innym
wiasciwym dokumencie rejestrowym
Nr wpisu do rejestru podmiotéw
wykonujacych  dziatalnosé zZwiazang
z przedmiotem konkursu

7. Nazwisko/a i imie/na 0sob/by
upowaznionej/ych do podpisywania
umowy

8. Dane osoby odpowiedzialnej za
koordynacje merytoryczng zadania
(kolonii) z ktéra zlecajgcy bedzie sie
kontaktowat w  trakcie realizacji
zadania (imie¢ i nazwisko, nr telefonu,
e-mail)

9. Nazwa banku i numer konta
bankowego

10. Przedmiot dziatalnosci statutowe;j




2. Oéwiadczam, ze oferuje wykonanie zadania na:

130Zng NG NEHLO L.vvvvvvcvececieicicsicisse zlotych
t VAT e VG H. oomnroomsmsnnopmraspabiiioniess ztotych
Cena BIULO .ooveeveerereeeccenrsisie st ziotych
(STOWNIE DIULLO: .ottt ztotych)

3. Oswiadczam, ze:

1) Zapoznatem si¢ z trescig ogloszenia,

2) Dane zawarte w ofercie sg prawdziwe,

3) Informacje zawarte w ofercie stanowia/nie stanowig tajemnice przedsigbiorcy w rozumieniu
art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (t.j. Dz.U. z 2016r.
poz. 1764 z péinzm.) i podlegaja/nie podlegaja * wytaczeniu od udostgpniania innym
podmiotom

4) Oferta zawiera.......... stron kolejno ponumerowanych

4. Oferta realizacji zadania wraz z kosztorysem:

1.Streszezenie zadania publicznego wraz ze wskazaniem sposobu, miejsca i terminu jego realizacji

2. Zakladany(-ne) cel(e) realizacji zadania publicznego

3. Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego ( czy bgdg one trwate oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni si¢ do osiagniecia jego celu)




4. Harmonogram - opis poszezegblnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego

Lp. | Nazwa dzialania Planowany termin realizacji
1 dzien
2 dzien
(..)

5. Kosztorys - kalkulacja przewidywanych kosztow

1) Koszty merytoryczne

Lp.

Kategoria kosztéw (nalezy uwzglednié Kwota wktad Pozycja w
wszystkie planowane koszty, zlotych harmonogramie
W szczegblnosci zakupu ustug, zakupu
rzeczy, wynagrodzen)

osobowy" | rzeczowy ?
zt. zt.

2)

Koszty obstugi zadania, w tym koszty administracyjne ( nalezy wpisac koszty obstugi zadania,
ktore s3 zwiazane z wykonywaniem dziataf o charakterze administracyjnym, nadzorczym,

kontrolnym, itp.)

Z pkt.1) Koszty organizacji zajg¢ profilaktycznych w zakresie problematyki uzaleznien,
przemocy w rodzinie i wyrabiania umiejetnogci spofecznych, w ilosci 12 godz. zajec
grupowych podczas turnusu + zajecia indywidualne

| #

Dzienny koszt wsadu ,, wsadu do kotla” na jednego uczestnika

Y wkiadem osobowym sa praca spoleczna czlonkéw i Swiadczenia wolontariuszy, praca kadry w realizacje

2

zadania publicznego,

wktadem rzeczowym sa np. nieruchomosei, srodki transportu, maszyny, urzadzenia. Zasobem IZeCczZowym
moze by¢ réwniez zasob udostepniony, wzglednie ustluga Swiadczona na rzecz tej organizacji przez inny
podmiot nieodptatnie (np. ushuga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.) planowana do wykorzystania
w realizacji zadania publicznego,

( pieczge i podpis osoby/ osob uprawnionych

do reprezentowania oferenta)

UWAGA: prosze nie zmieniaé tresci zapisOw zawartych w zalaczniku
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Zatgcznik nr 2
do ogloszenia konkursu ofert

KARTA OCENY OFERTY

OCENA FORMALNA

Nazwa zadania:
Zorganizowanie kolonii letniej, z elementami profilaktyki uzaleznien i przemocy,
dla dzieci i mlodziezy w roku 2018

Nazwa Podmiotu:

Kryteria formalne: Tak Nie Uwagi

1 [czy oferta zostala ztozona przez
uprawniony podmiot?

2 [czy oferta zostata ztozona
w terminie okreslonym
W ogloszeniu?

3 |czy oferta zostata ztozona na
wiasciwym formularzu?

4 czy oferta zawiera wymagane
dokumenty, o ktérych mowa
w pkt. 8 ogloszenia?

Oferta spelnia / nie spelnia warunki formalne i Jest / nie jest dopuszczona do oceny
merytorycznej.

Podpisy Czlonkéw Komisji:

Lubin, dnfa.......o.ooiniei e,







KARTA OCENY OFERTY
OCENA MERYTORYCZNA

Zatgcznik nr 3
do ogloszenia konkursu

Nazwa zadania:

Zorganizowanie kolonii letniej, z elementami profilaktyki uzaleznien i przemocy,
dla dzieci i mlodziezy

Nazwa Podmiotu:

Ilosé punktéw

Kryteria merytoryczne: Punktacja E;ﬁ’ ﬁigzgf(hopr)r:izs??
Konkursowej
1 fczy warunki zakwaterowania spehiaja 0-10
wymagania okreslone w pkt. 2 ppkt. 3 ogloszenia
2 [ezy spetnione sg warunki zywieniowe, okre$lone 0-10
w pkt. 2 ppkt.4 ogloszenia
3 fezy spetnione s3 warunki dotyczace sprzetu 0-10
i wyposazenia oérodka, o ktérym mowa
w pkt. 2 ppkt. 5 ogloszenia
4 kwalifikacje kadry, o ktérych mowa w pkt. 2 0-10
ppkt. 6 ogloszenia
5 jatrakcyjnosé programu profilaktycznego, 0-10
o ktérym mowa w pkt. 2 ppkt. 7 lit. a)
ogloszenia
6 |ocena atrakcyjnosci programu sportowo- 0-10
rekreacyjnego, o ktorym mowa w pkt. 2 ppkt. 7
lit. b i ¢) ogloszenia
7 locena oferty realizacji zadania i kosztorysu 0-10

RAZEM

min 0, max 70

Podpisy Cztonkéw Komisji:
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Zatgcznik nr 4
do ogloszenia konkursu ofert
UMOWA

Wdniu............... 2018r. w Lubinie pomiedzy:
Gming Miejska Lubin - Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lubinie z siedziba przy
ul. Kilinskiego 25a, zwanym dalej »Zleceniodawceg™, ktory reprezentuje:

zostata zawarta umowa na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego o nastepujacej tresci:

§1
l. Przedmiotem umowy jest ushiga polegajaca  na  zorganizowaniu i przeprowadzeniu
nad polskim morzem 14 - dniowej kolonii, z elementami profilaktyki uzalezniefi i przemocy dla
dzieci i mtodziezy skierowanych przez Zleceniodawce.
2. Kolonia zostanie przeprowadzona w termini¢ od .............. v (| [V 2018r., w miejscowosci
3. Kolonia okreslona w ust.1 winna by¢ zorganizowana z zachowaniem warunkéw dotyczacych
organizacji wypoczynku dla dzieci'i mlodzieiy wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrzeénia
1991r. o systemie oSwiaty (4. Dz.U. 7 2017r.2198 7 poin.zm.) oraz Rozporzadzania Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016r. w sprawie wypoczynku dzieci i mlodziezy
(Dz.U. z 2016r. poz 452).
4. Szacunkowa liczba dzieci i mtodziezy, kt6ra wyjedzie na koloni¢ wynosi nie wiecej niz 45 os6b,
w wieku od 8 do 15 lat.
. Zleceniobiorca zapewnieni:
1) Transport: autokar klasy turystycznej dostosowany do przewozu okreslonej liczby 0séb
wraz z opiekunami z Lubina na kolonie¢ i z kolonii do Lubina.
2) Ubezpieczenie uczestnikow: od NNW i kosztéw leczenia uczestnikéw kolonii na czas
pobytu na turnusie oraz przejazdu w obie strony, na kwotg minimum 10.000 zt na osobg.
3) Zakwaterowanie :

a) | zakwaterowanie (13 noclegéw) w budynku murowanym wyposazonym w zaplecze
kuchenno - socjalne z dostepem do petnego wezta sanitarnego (natryski, umywalka, wc
i biezacej cieplej wody przez cata dobe); nie dopuszcza sig zakwaterowania w namiotach
lub domkach kempingowych,

b) pokoje z fazienkami max. 6 osobowe, t6zka z posciela, szafa ubraniowa oraz wieszakami
umozliwiajacymi rozpakowanie bagazu przez kazde dziecko (stosownie do liczby dzieci);
nie dopuszcza sie pokoi wyposazonych w tozka pietrowe,

c) stotdwka i swietlica na terenie osrodka wypoczynkowego.

4) Wyzywienie:

a) cztery positki dziennie: sniadanie, obiad, podwieczorek, kolacja i staty dostep do napojow,
przy czym dzienny koszt ,wsadu do kotla” nie moze byé nizszy niz 20,00 zt brutto na
Jjednego uczestnika,

b) zapewnienie suchego prowiantu w czasie organizowanych wycieczek i na droge
powrotng.
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5) Sprzegt | wyposazenie obiektu/osrodka:

a) Swietlica wyposazona w sprzet nagtasniajgcy z mozliwoscia zorganizowania np. dyskotek,
konkurséw, turniejéw oraz do prowadzenia roznych zajeé,

b) boisko do gry w pitke nozna, siatkowa i koszykowa,

¢) sprzgt sportowy do organizowania zajg¢, dostosowany do potrzeb uczestnikéw oraz
realizacji oferty programowe;j,

d) materiaty do zajeé prowadzonych przez wychowawcéw, w ilosci dostosowanej do potrzeb
uczestnikow.

6) Kadre:

a) wymagana przepisami liczba opiekundéw  sprawujacych opieke nad dzieémi
i miodzieza,

b) wykwalifikowana kadra pedagogiczna (opiekunowie), psychologiczna lub terapeutyczna
do prowadzenia zajeé profilaktycznych — zgodnie z ustaw3 o systemie o§wiaty,

¢) catodobowa opieka wychowawecza i medyczna (pielegniarka), a w czasie kapieli w morzu
/na ptywalniach réwniez opieka ratownika,

d) wymaga si¢ od organizatora kolonii aby osoby zatrudnione do wykonania pracy lub
Swiadczenia uslugi nie figurowaly w bazie danych Rejestrn Sprawcéw Przestepstw
na Tle Seksualnym.

7) Program profilaktyczny i sportowo-rekreacyjny:

a) zajecia  profilaktyczne w  zakresie problematyki  uzaleznien,  przemocy
W rodzinie i wyrabiania umiejetnosci spolecznych, w tym elementy terapeutyczne
i socjoterapeutyczne w ilosei 12 godz. zaje¢ grupowych podczas turnusu oraz mozliwosé
spotkan indywidualnych z prowadzacymi,

b) zajecia sportowo-rekreacyjne, w tym: wycieczki piesze, rowerowe, autokarowe oraz
aktywny udzial uczestnikéw w realizacji programu, zgodny z wiekiem
i zainteresowaniami dzieci i mlodziezy, w tym. m.in. dyskoteki, ogniska z pieczeniem
kietbasek, korzystanie z boisk i sprzetu sportowego, atrakcyjne spedzanie czasu na plazy
(gry, zabawy, konkursy), itp.,

c) bezptatne wstepy do zwiedzanych obiektéw oraz do obiektéw sportowo-rekreacyjnych,
a takze transport zwiazany z realizacja programu kolonijnego,

- Zleceniobiorca zobowiazany jest do sporzadzenia dwoch osobnych  sprawozdan z realizacji

przedmiotu umowy tj.:

1) z zaje¢ o, ktérych mowa w ust.5 pkt. 7 lit a, z zaznaczeniem ilosci godzin prowadzonych zajeé
grupowych i indywidualnych, liczby uczestniczacych dzieci, poruszanych tematow, metod
pracy, wskazowek do dalszej pracy z dzie¢mi po zakoriczeniu kolonii,

2) drugie z zaje¢ o, ktérych mowa w ust. 5 pkt. 7 lit b, a nastepne przedtozenie ich Zleceniodawcy
po zakoriczeniu kolonii wraz z faktura.

. Integralng czg$cia umowy jest oferta Zleceniobiorcy, ktdra stanowi zatacznik nr 1 do umowy oraz

ogtoszenie o konkursie na zorganizowanie kolonii letniej, z elementami profilaktyki uzaleznien

1 przemocy, dla dzieci i mlodziezy w roku 2018 bedace w posiadaniu stron.

§2

Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do przekazania Zleceniobiorcy szczegdlowej listy uczestnikdw
skierowanych na koloni¢ wraz z wypetnionymi kartami kolonijnymi, w terminie 5 dni przed
rozpoczgciem turnusu.

Dopuszcza si¢ zamiang uczestnika na inna osobe w przypadku gdy uczestnik z przyczyn
niezaleznych (obiektywnych) nie bedzie mogl uczestniczy¢ w kolonii. W przypadku takim
Zleceniodawca powiadomi pisemnie Zleceniobiorcg, a ten ubezpieczy osobe, ktéra bedzie
uczestniczy¢ w kolonii. Koszt dodatkowego ubezpieczenia ponosi Zleceniodawca.

Zleceniobiorca powinien sprawdzié tozsamogé osoby uczestniczacej w kolonii z lista przekazang
przez Zleceniodawce.

Osoba upowazniong do kontaktu w imieniu Zleceniodawcy bedzie






Zleceniodawca  zastrzega sobie prawo skontrolowania jakosci $wiadczonej ustugi poprzez
wizytacje w miejscu pobytu dzieci oraz wgladu do dokumentéw zwigzanych z realizacja umowy.
Zleceniodawca dopuszcza mozliwosé zmiany liczby uczestnikéw kolonii, przy czym
prognozowana liczbg poda Zleceniobiorcy na co najmniej 5 dni przed rozpoczeciem turnusu.

W przypadku ograniczenia liczby uczestnikdw o maksymalnie 2 osoby, Zleceniobiorcy nie stuza
wobec Zleceniodawcy zadne roszezenia.

§3

Zleceniobiorca  ponosi petna odpowiedzialnoéé za wszelkie szkody wyrzadzone przez
uczestnikdw kolonii.

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016r., poz.922 z pozn.zm.) oraz po wejsciu w zycie
przepiséw rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/UE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) i przetwarzania danych do celéw zwigzanych
z realizacja przedmiotu umowy. Na okoliczno$¢ te zostanie zawarta osobna umowa.

§4

Zleceniobiorca przediozy Zleceniodawcy umowe ubezpieczenia uczestnikdw kolonii, o ktérej mowa
w § T ust. 5 pkt 2, na co najmniej 48 godzin przed wyjazdem. Kopia polisy stanowi¢ bedzie zatacznik
nr 2 do umowy.

Umowa obowigzuje od dnia jej podpisania do .............. ool i STL1 ) R

L8]

§6

Zleceniodawca moze rozwigzaé umowe. bez wypowiedzenia w przypadku nienalezytego
wykonywania przedmiotu umowy i obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy,
a w szczeglnosei nieprzestrzegania przepiséw bezpieczefistwa i higieny oraz p.poz, nie
realizowania przedmiotu umowy zgodnie z przedstawiona oferta.
Rozwiazanie umowy bez wypowiedzenia dla swej waznosci wymaga formy pisemnej. W takim
wypadku Zleceniobiorca moze zadaé jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania
czgsci umowy. !
W przypadku stwierdzenia w czasie wykonywania umowy czynnikéw powodujacych zagrozenie
zdrowia lub bezpieczenstwa dzieci i milodziezy, Zleceniodawca moze odstapi¢ od umowy
natychmiast po stwierdzeniu tych czynnikéw, o ile Zleceniobiorca nie zobowigze si¢ do
natychmiastowego ich usunigcia. Jezeli czynniki te nie wynikaly z zaniedbani Zleceniobiorcy,
wynagrodzenie zostanie wyptacone Zleceniobiorcy w czesci naleznej mu z tytulu wykonania
czgsci umowy. I

| §7
Laczne wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy nie przekroczy  kwoty
............................ brutto (stownie: ...............................) W tym .........% podatku
VAT AL o Whsamarsivis ztotych.
Podstawa do wystawienia faktury bedzie rozliczenie okreslajace liczbg osob faktycznie
uczestniczacych w kolonii i ceny jednego skierowania brutto, tj. ............. zt okreslonego
w ofercie Zleceniobiorcy, z zastrzezeniem ust.1, a takze dostarczenie dokumentow, o ktérych
mowa wust. 31w § 1 ust.6.
Zleceniobiorca winien wraz z faktura koficowa dostarczyé zestawienie  faktur
(rachunkéw) zrédlowych zwigzanych z realizacja przedmiotu umowy (wg zalacznika nr 3
do umowy). Celem prawidlowosei wykorzystania $rodkéw przez Zleceniobiorce
Zleceniodawea uprawniony jest do igdania okazania dokumentéw zrédlowych faktur
(rachunkéw). W przypadku nie okazania na zadanie Zleceniodawey dokumentow
zrédlowych, wynagrodzenie okreslone w ust.1 ulega obnizeniu o nierozliczone kwoty. Jezeli
Zleceniobiorca nie dostarczy Zleceniodawcy dokumentéw zrédlowych, w przypadku
zakwestionowania przez Zleceniodawce wydatkéw, Zleceniobiorcy nie przysluguja odsetki

3
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z tytulu opdinienia zaplaty przez okres od dnia otrzymania pisemnego wezwania od
Zleceniodawcy do dnia uznania rozliczenia za prawidiowe,

4. Platnos¢ nastapi z rachunku Zleceniodawcy przelewem po zakonczeniu turnusu w terminie do
21 dni od daty otrzymania faktury VAT i rozliczenia, o ktérym mowa w ust. 2 i ust.3, przy czym
Zleceniodawca dopuszcza mozliwosé przedpfaty nie wigcej niz 50 % wynagrodzenia, o ktérym
mowa w ust. 1. W przypadku wystawienia faktury na przedptate, faktura koficowa zostanie
pomniejszona o te kwote.

5. W ramach niniejszej umowy Nabywca  jest Gmina Miejska Lubin,
a Zleceniodawca Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubinie.

Zleceniobiorca zobowigzany jest zawrzeé na fakturze nastepujace dane:
Gmina Miejska Lubin, ul. Kilifiskiego 10, 59-300 Lubin — Miejski Os$rodek Pomocy
Spolecznej w Lubinie, ul. Kilinskiego 25a, 59-300 Lubin, NIP: 692-22-53-959.

6. Zleceniodawca oswiadcza, iz jest czynnym ptatnikiem podatku VAT.

7. Zleceniobiorca o$wiadcza, iz nie jest /iz jest* czynnym platnikiem podatku VAT i posiada
NIP: oo,

8. Przelew wierzytelnosci wymaga zgody Zleceniodawcy

9. Miejscem platnosci jest Bank Zleceniodawcy.

§8 :

Strony ustalaja, ze za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy naliczane beda kary umowne

z nastepujacych tytutdw oraz w nastepujacych wysokosciach: .

L. Zleceniodawca zaplaci Zleceniobiorcy kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn, za
ktére ponosi odpowiedzialno$é Zleceniodawca w wysokosei 5 % wynagrodzenia brutto, o ktérym
mowa w § 7 ust. 1.

2. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kary umowne za:

a) odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktore ponosi odpowiedzialno$¢ Zleceniobiorca
W wysokosci 5 % wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 7 ust. 1,

b) niewlasciwe lub nienalezyte wykonanie albo niewykonanie ktoregokolwiek
z obowiazkéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 5 umowy w wysokosci 0,2 % wynagrodzenia
brutto, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 za kazde stwierdzone zdarzenie.

Zleceniodawca jest uprawniony do potracenia naliczonych kar z wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

4. Zleceniodawca ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach okreslonych

w kodeksie cywilnym, jezeli szkoda przewyzszy wysokosé kar umownych.

§9
Zamawiajgcy moze odstapi¢ od umowy w razie istotnej zmiany okolicznosei powodujacej, ze
wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, w terminie 7 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim
przypadku nie przystuguja kary okreslone w § 8 ust. 1.

W

: §10
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.
2. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Sprawy sporne rozstrzygane beda przez Sad wiasciwy miejscowo dla Zleceniodawcy.

§11
Umowa zostala sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
kazdej ze stron.
Akceptuje niniejszy wzor umowy

(miejsce i data) podpis i piecze¢ osoby uprawnionej (podpisy
[ pieczgcie 0sob uprawnionych) do skladania oswiadczer
woli w imieniu Zleceniobiorcy







*niepotrzebne skreslié

Zatgcznik nr 3 do umowy

Zestawienie faktur (rachunkow) wwigzanych z realizaciq zadania

Lp. | Nr Numer dziatania Data Nazwa Wartos¢ (kwota) Zrodla pochodzenia Data
dokumentu zgodnie z wystawienia | kosztu calkowita Srodkow zaptaty
ksiggowego* harmonogramem dokumentu faktury/rachunku

( nr pozycji) ksiggowego
L. Koszty merytoryczne*
RAZEM
II. Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracji*

RAZEM

L

OGOLEM

*nalezy poda¢ numer faktury, rachunku, a nie numer ewidengcji ksie;gowej,.

**nalezy podaé koszty poniesione przez kazde

zadania

g0 Zleceniobiorcg/Podmioty uczestniczace w realizacji
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