OGLOSZENIE
0 naborze kandydatow na wolne stanowisko w Zaktadz Budzetowym

Dyrektor Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Rudnej
Plac Zwycigstwa 5, 59-305 Rudna

ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy:
- ROBOTNIK DO PRAC CI EZKICH

Liczba wakatdw i wymiar czasu pracy: ktat — peten wymiar czasu pracy

Data publikacji ogtoszenia:w biuletynie informacji publicznej Zaktadu Gospokiar
Komunalnej i Mieszkaniowej w Rudnej
(www.bip.zgkim.rudna.pl)Urzedu Gminy Rudna
( www.bip.rudna.pl) oraz umieszczone na tabtigioszé
Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
Rudna, PIl. Zwyestwa 5,dnia : 03.06.2019 .

Termin skladania ofert: do dnia 14.06.2019 .

|. Wymagania niezledne:

. wyksztalcenie min. zawodowe

. déwiadczenie zawodowe w branogolnobudowlanej — minimum 12 miesy

. prawo jazdy kat. B,

. posiadanie petnej zdolém do czynnéci prawnych oraz publicznych,

. posiadanie stanu zdrowia pozwat@go na zatrudnienie na proponowanym stanowisku

gL wWwNPEF

Il. Wymagania dodatkowe:

1. umiegtnosci techniczne oraz remontowo-budowlane,

2. dwza motywacja do pracy,

3. umiegtnosci organizacyjne,

4. sumienn&, uczciwa¢, pracowitdé, rzetelngc, dbatdé o jaka¢ wykonywanej pracy,
umiejtnos¢ pracy zespotowej, umignosé pracy pod pregjczasu, punktualrso,

5. gotowd¢ podgcia pracy na w/w stanowisku 64.07.2019 .

lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Prace konserwacyjne oraz naprawczo — remontavebigktach administrowanych przez
ZGKiM Rudna w tym:

- usuwanie awarii i usterek oraz wdavy nadzor nad funkcjonowaniem gydzea
stanowdcych wyposaenie lokali wchodgzcych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy
Rudna oraz budynkéw i budowli administrowanpchez ZGKiM,

- biezagce naprawy i konserwacja elementéw wypesea obiektow (ogrodzenia, bramy, furtki
drzwi, okna, zamki, naprawa stotéw, krzesedrék itp.)



- wykonywanie prac ogolnobudowlanych takie jakikgwanie, murowanie, malowanie,
uktadanie kostki itp.

- wykonywanie prac przy wykm@zeniach watrz,

- wykonywanie prac zwezane z konserwagurzadzen wodno — kanalizacyjnych (naprawa
kranow, sptuczek, wymiana uszkodzonych elememtdnatury tazienkowej)

2. Prace zwizane z utrzymaniem czysto drog, ulic, chodnikéw, terendw zieleni,

odkrzaczanie poboczy drég.

3. Prace zwjzane z utrzymaniem czyst i porzmdku na cmentarzach komunalnych

administrowanych przez ZGKiM.

3. Odpowiedzialn& za powierzony spet i narzdzia pracy, w tym ich bigce naprawy i

konserwacja.

4. Sporadyczne prowadzenie pojazdowelsawych.

5. Przestrzeganie tajemnicy &howej.

6. Znajoma¢ i przestrzeganie obowdujacych przepiséw prawa i instrukcji w zakresie

realizacji zada i obowigzkéw stizbowych, w szczegdlsoi: regulaminu pracy, przepiséw bhp

ip. pa.

7. wykonywanie wszelkich innych poleceDyrektora Zaktadu Gospodarki Komunalnej i

Mieszkaniowe;.

IV. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. zyciorys (CV)

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiggej st o zatrudnienie, stanowdy zahcznik do
ogtoszenia,

4. kserokopia dokumentow potwierdgajch posiadane wyksztatcenie

5. kserokopia Zaviadcze o odbytych kursach, szkoleniach,

6. kserokopigwiadectw pracy,

7. kserokopia prawa jazdy kat. B,

8. ddwiadczenie o posiadaniu petnej zddloodo czynnéci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych oraze wobec kandydata nie toczy piostpowanie karne,

9. cswiadczenie kandydata potwierdzeg posiadanie stanu zdrowia pozwgdapo na
zatrudnienie na w/w stanowisku,

10. owiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgwrariv
dokumentach sktadanych w zwku z naborem, dla potrzeb niedinych dla realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustayz dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobbwpz. U. z
2018 r., poz 1000.)

V. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentow dixacyjnych.

Dokumenty w sprawie naboru na stanowisko pracowdikarac gizkich mazna sktada do
dnia 14.06.2019 r.do godziny 1% w sekretariacie Zakladu Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej w Rudnej, Plac Zwysitwa 5, pokdj nr 2, lub przestpoczt na adres Zaktadu
(decyduje data wptywu do Zaktadu), w zangtej kopercie opisanej: , Nabor na stanowisko
pracownika do prac etkich w Zakiadzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkam&p w
Rudnej”.



VI. Informacje dodatkowe:

1. dokumenty, ktére wphmpo terminie oraz te, ktére nie spgtvwymaga formalnych nie
beda rozpatrywane.

2. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci &mpejacy wymogi formalne zostan
powiadomieni telefonicznie.

3. dokumenty pozostatych kandydatoeddp przechowywane w Kadrach Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowe] w Rudnej przez okreettz miesjcy od dnia upowszechnienia
informacji o wyniku naboru. W okresie tym kandydaeila mogli dokonywé odbioru swoich
dokumentow z pokwitowaniem odbioru. Zaktad Gospkid&omunalnej i Mieszkaniowej w
Rudnej nie odsyta dokumentéw kandydatom.

4. Po uplywie trzech miegly od dnia upowszechnienia informacji wyniku naboru
nieodebrane przez kandydatow dokumenty zagpaotokolarnie zniszczone.

5. Informacja o wynikach naboru zostanie opublikoaav biuletynie informacji publicznej
Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe] w Red (www.bip.zgkim.rudna.pl), w
biuletynie informacji publicznej Urdu Gminy Rudna_(www.bip.rudna.pl) oraz umieszczona
na tablicy ogtosze Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w dRej, Pl
Zwyciestwa 5.

Halina Zbraiska
Dyrektor Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w Rudnej
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMiona) 1 NAZWISKO ..eeveieeceeieeeeeereeese oo, e B

2. IMEONE TOAZICOW 1.ttt et

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

(zawéd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytut naukowy)

........................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepiséw
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8. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 s3 zgodne z dowodem osobistym seria ...........1T ........
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(podpis osoby ubiegajace] -sie(- o zatrudnienie)

(miejscowodé i data)
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Klauzula informacyjna.— Kwestionariusz osobowy .

ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH ‘
Administratorem danych osobowych jest Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Rudnej

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: tel. 76/835-88-01, e-mail iodo@nsi.net.pl.

CELE PRZETWARZANIA | PODSTAWA PRAWNA

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu obowigzkdw prawnych cigzgcych na
Administratorze, zwigzanych z zatrudnieniem i realizacja umowy miedzy pracownikiem, a
pracodawcg, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogdInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO).

ODBIORCY DANYCH

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda podmioty uprawnione do uzyskania tych danych na
podstawie przepisow prawa oraz upowaznione na podstawie zawartych uméw powierzenia.

OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH

Dane osobowe przechowywane beda do czasu zakorczenia umowy, a nastepnie przez okres
regulowany przepisami prawa, z uwzglednieniem ewentualnych roszczen.

PRAWA PODMIOTOW DANYCH
1. Na kazdym etapie przetwarzana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do:
a) sprostowania (poprawienia) danych,
b) ograniczenia przetwarzania danych,
c) dostepu do danych (w tym kopii tych danych),
d) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. (+48) 228607086.
2. W zwigzku z przetwarzaniem danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, nie przystuguje
Pani/Panu prawo do:
a) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, na zasadach okreslonych w art.
21 RODO
b) usuniecia danych,
c) przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO.

INFORMACJA O DOWOLNOSCI LUB OBOWIAZKU PODANIA DANYCH
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do zrealizowania umowy.

INFORMACJA O PROFILOWANIU

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda poddawane
profilowaniu.

WAZNE: O$wiadczam, ze wypetnitem/fam obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 i art. 14
RODO wobec wymienionych w kwestionariuszu osdb poprzez zapoznanie ich z informacjg o
przetwarzaniu danych osobowych.

podpis wnioskodawcy



.............................................

(miejscowodé, data)

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie posiadam / posiadam*) petna zdolno§¢ do czynnosci prawnych

oraz korzystania z petni praw publicznych.

..........................................

Niniejsze o§wiadczenie wnioskodawca sktada pouczony o odpowiedzialno$ci karnej z art. 233 Kodeksu Kamego
— ,Kto skiadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowéd w postgpowaniu sgdowym lub innym postgpowaniu

prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajac nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci-
do lat 3", ‘

*) niepotrzebne skreslic
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(imie i nazwisko) (miejscowos¢, data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE O STANIE ZDROWIA POZWALAJACYM NA
WYKONYWANIE PRACY NA STANOWISKU OKRESLONYM
W OGLOSZENIU O KONKURSIE

Niniejszym oswiadczam, ze stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy

na stanowisku

(podpis kandydata)



