OGLOSZENIE

0 naborze kandydatow na wolne stanowisko
w Zakladzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Rudnej.

Dyrektor Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Rudnej
Plac Zwycigstwa 5, 59-305 Rudna

oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy:

ROBOTNIK

Wymiar czasu pracy: — pelny etat

Data publikacji ogloszenia: w biuletynic informacji publicznej Zakladu Gospodarki

1

Komunalnej i Mieszkaniowe] w Rudnej
(www.bip.zgkim.rudna.pl). Urzgdu Gminy Rudna

( www.bip.rudna.pi) oraz umieszezone na tablicy ogloszen
Zakladu Gospodarki Komunainej i Mieszkaniowe] w
Rudna. PL. Zwyciestwa 3. dnia : 04.03.2020 r.

‘ermin skladania ofert: do dnia 20.03.2020 r.

I. Wymagania niczbedne:
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prawo jazdy kat. B.
posiadanie pelnej zdolnoscei do czynnosei prawnych oraz publicznych.
. posiadanic stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie ra proponowanym stanowisku

- wyksztaleenie : zawodowe. podstawowe,

II. Wymagania dodatkowe:
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. umiejetnosel techniczne 1 organizacyjne

. prawo jazdy kat. C.

. uprawnienia do obstugi kos spalinowych

. duza motywacja do pracy.

sumiennose. uczeiwose. pracowitose, rrete
micjetnosé pracy zespolowej. umicjetnosé pracy pod presjg czasu. punktualnosc.
gotowose podjecia pracy na w/w stanowisku od miesigea kwietnia 2020 r.,

nosé. dbalo$é o jakos¢é wykonywane] pracy.

[1l. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Pielegnacja zieleni na terenie Gminy

2. Nawozenie. opryskiwanic i podlewanie roslin

3. Cigcie zvwoplotow. przycinanie galezi. wycinanie kizewow

4. Wykaszanie 1 wygrabianie traw

3. Prace zwigzane 7 utrzvmaniom ezystosel drége cilics chodnikow. terenow  zieleni.

odkrzaczanic poboczy drog.

6. Prace zwiazane 2 utrzymaniem czyvstosel 1 porzadku na ementarzach komunainych
administrowanych przez ZGKiM. _

7. Poslugiwanic si¢ sprzetem mechanicznym przeznaczonym do pielegnacji zieleni oraz
narzgdziami recznymi

8. Konserwacja wykorzystywanego sprrgtu technicznego nein. do pielegnacji trawnikow,
rabat. zywoplotow. drzew 1 krzewom.

9. Odpowicdzialnosé za powicrzony sprzgt 1 narzedzian pracy

10. W razic potrzeb Pracodawcey. prowudzenie pojazdow sluzbowych.

11, Prrzestrzeganie tajemnicy stuzbowe).



12, Znajomos¢ i przestrzeganic obowiazujacyeh przepiséw prawa 1 instrukeji w zakresie
realizacji zadan 1 obowiazkow  sluzbowvch. w szezegolnosei: regulaminu  pracy.
przepisow bhp i p. poz.

13. Wykonywanie wszelkich mnyeh polecen Dyrektora Zakladu Gospodarki Komunalnej i

Mieszkaniowey.

IV. Wymagane dokumenty:

. list motywacyjny.

. zyciorys (CV)

. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, stanowigey zalacznik do

bl | —

ogloszenia,

. kserokopia dokumentow potwierdzajacyeh posiadane wyksztaleenie

. kserokopia zaswiadezen o odbytych kursach. szKoleniach.

1. kserokopie swiadectw pracy.

7. oswiadezenie o posiadaniu pelnej zdolnosct do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z petni
praw publicznych oraz. ze wobcece kandydata nie toczy sie postgpowanie karne.

8. osSwiadczenie kandydata potwierdzajace posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na
zatrudnienie na w/w stanowisku.

9. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach skladanych w zwigzku 7 naborem. dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu
rekrutacii zgodnie 7 ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2018 r.. poz 1000.)
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V. Termin, sposdb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych.

Dokumenty w sprawie naboru na stanowisko pracownika do prac ci¢zkich mozna sktada¢ do
dnia 20.03.2020 r. do godziny 15" w sekretariacie Zakladu Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowe] w Rudnej. Plac Zwycigstwa 3. pokdj nr 2. lub przeslaé pocztg na adres Zakladu
(deevduje data wplywu do Zakladu).

VI. Informacje dodatkowe:

1. dokumenty. ktére wplyna po terminie oraz te. ktore nie spetnig wymagan formalnyveh nie
be¢dg rozpatrywane.

2. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang
powiadomieni telefonicznie.

~

3. dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane w Kadrach Zakladu Gospodarki
Komunalnej i Micszkaniowe] w Rudnej przez okres trzech iniesiecy od dnia upowszechnienia
informacji o wyniku naboru. W okresie tym kandydaci bedg mogli dokonywaé odbioru swoich
dokumentdéw z pokwitowaniem odbioru. Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
Rudnej nie odsyta dokumentow kandydatom.

4. Po uplywie trzech miesiecy od dnia upowszechnienia informacji wyniku naboru.
nicodebrane przez kandydatow dokumenty zostana protokolarnie zniszezone.

3. Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana w biuletynic informacji publicznej
Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe] w Rudnej (www.bip.zgkim.rudna.pl). w
biuletynie informacji publicznej Urzedu Gminy Rudna (www.bip.rudna.pl) oraz umieszczona
na tablicy ogloszen Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Rudnej, PI.
Zwycigstwa 5.

Halina Zbroinska
Dyrektor Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowe) w Rudnej

DYRE OR
Zakladu Gospodapki Koinuna'ngj
i Mieszkagigtvej w Rudnej

Halin roiiiska



