Załącznik nr 9 do SIWZ

Przebudowa mostu drogowego na rzece Wieprz w ciągu drogi powiatowej nr 3143L DK17 – Tarzymiechy – Wirkowice wraz z dojazdami.

…………………….. dn. …………….

OŚWIADCZENIE
o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wyznaczonych do realizacji zamówienia 
w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 917 
z późn. zm.).  
Dotyczy zamówienia publicznego pn. Przebudowa mostu drogowego na rzece Wieprz w ciągu drogi powiatowej nr 3143L DK17 – Tarzymiechy – Wirkowice wraz z dojazdami.

Część nr 1: Przebudowa mostu drogowego na rzece Wieprz w ciągu drogi powiatowej nr 3143L 
w m. Tarzymiechy,
Część nr 2: Przebudowa drogi powiatowej nr 3143L DK17 – Tarzymiechy – Wirkowice od km 2+850 do km 4+160 z wyłączeniem mostu.
Będąc uprawnionym do reprezentowania Wykonawcy/Podwykonawcy*
……………………………………………………………………………………………………………………….
(nazwa wykonawcy/podwykonawcy)

……………………………………………………………………………………………………………………….

Oświadczam, że wykonawca/podwykonawca* zatrudnia na podstawie umowy o pracę w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tj. 2018 r. poz. 917 
z późn. zm.), osoby wyznaczone do realizacji zamówienia, wykazane poniżej: 
(*niepotrzebne skreślić) 
Wykaz pracowników wykonujących czynności w trakcie realizacji przedmiotu umowy:

	Lp.
	Stanowisko pracy
	Czynności wykonywane w trakcie realizacji zamówienia
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Znak postępowania: SPZP.3610.9.2019.AW


