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OGLOSZENIE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Zarzadzie Drog Powiatowych w Krasnymstawie

DYREKTOR ZARZADU DROG POWIATOWYCH W KRASNYMSTAWIE
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

KIEROWNIK W OBWODZIE DROGOWYM

Wymagania od kandydata:

1.

Wymagania niezbe¢dne:

wyksztatcenie wyzsze techniczne;

co najmniej 4 lata stazu pracy lub wykonywania przez co najmniej 4 lata dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

prawo jazdy kat. B;

obywatelstwo polskie;

ogdblna znajomos¢ przepisow z zakresu ustawy o drogach publicznych, prawa budowlanego,
prawa o ruchu drogowym, ustawy o pracownikach samorzadowych, kodeksu postepowania
administracyjnego, ochrony $rodowiska, zamowien publicznych, (przez znajomos¢ prawa
rozumie sie¢ umiejetnos¢ pracy w oparciu o przepisy z zakresu w/w, jak rowniez umiejetnosé
odnalezienia i powigzania aktoéw prawnych nie wymienionych powyzej);

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
znajomos¢ obstugi komputera (system operacyjny Windows, MS Word, MS Excel);

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku, brak przeciwwskazan do pracy
na stanowisku, na ktérym wymagana jest obstuga komputera oraz kierowania samochodem
do 3,5t

Pozadane wymagania dodatkowe:

dodatkowym atutem bedzie wyksztatcenie ogélnobudowlane (w tym technikum budowlane);
mile widziane uprawnienia budowlane do kierowania robotami w specjalnosci drég lub
mostéw w ograniczonym zakresie [ub bez ograniczen;

doswiadczenie budowlane w zakresie budownictwa drogowego i1 administracji publicznej;
doswiadczenie w kierowaniu zespotem pracownikow;

otwarto$¢ na postep organizacyjny 1 techniczny;

umiejetnos$é planowania i organizacji pracy;

umiejetnos$¢ pracy w zespole;

gotowos¢ do statego podnoszenia swoich kwalifikacji,

dyspozycyjnosé, samodzielnos¢, komunikatywnosé, kreatywnos¢, odpowiedzialnose,
rzetelnos¢;

umiejetnos$¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych.




d.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

nadzoér nad sprawnym dziataniem Obwodu Drogowego oraz kierowanie pracg podlegtych
pracownikow;

nadzor nad przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz p. poz w kierowanej
sekcii,

dokonywanie niezbednych objazdéw drég obwodu oraz sporzadzanie oceny stanu drég,
urzadzen drogowych, obiektow inzynierskich;

nadzér nad aktualizacjg danych do ewidencji drég, obiektow mostowych;

ustalanie miejsc na drodze wymagajacych biezacej naprawy;

nadzér nad oznakowaniem drég oraz kontrola oznakowania robot prowadzonych przez
innych wykonawcow;

ustalanie potrzeb rzeczowych i finansowych w zakresie biezacego utrzymania drog, urzgdzen
drogowych 1 obiektow mostowych;

kontrola stanu zadrzewienia i porzadku w pasie drogowym, przygotowywanie planu wyrebu
1 nasadzen zadrzewienia;

ewidencjonowanie wydatkéw ponoszonych na biezace utrzymanie i remonty drog i ich
kontrola w zakresie zgodnosci z planem finansowym;

uczestniczenie w prowadzeniu spraw bezpieczenstwa ruchu drogowego;

udziat w planowaniu zadan wspolnie z Sekcja Planowania 1 Zaméwien Publicznych oraz
Sekcja Drég 1 Mostow;

kierowanie robotami zwigzanymi z zimowym utrzymaniem drog oraz prowadzenie dyzurow;
udziat w komisjach odbioru rob6t wykonywanych we wlasnym zakresie jak i przez innych
wykonawcoOw na obszarze obwodu;

sporzadzanie sprawozdan z realizacji zadan w zakresie biezacego utrzymania;

petnienie funkcji inspektora nadzoru robot (dla os6éb posiadajacych odpowiednie
uprawnienia).

Informacja o warunkach pracy:

wymiar czasu pracy: petny etat (1/1)

rodzaj wykonywanej pracy: praca biurowa oraz w terenie (kierowanie samochodem
stuzbowym w ramach obowigzkow stuzbowych), w okresie zimowym praca rowniez w porze
nocnej w zaleznosci od ustalonych dyzuréw zwigzanych z zimowym utrzymaniem drég;
praca biurowa na parterze z obstugg takich urzadzen jak: komputer, drukarka,
kserokopiarka, niszczarka dokumentow, faks, praca w terenie przy uzyciu samochodu
stuzbowego;

czynnosci merytoryczne i administracyjne wykonywane w trakcie pracy biurowej w pozycji
siedzacej, zmienne tempo pracy, koniecznos¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji,
sytuacje stresowe, praca przy komputerze przy oswietleniu naturalnym i sztucznym,

miejsce pracy: budynek Zarzadu Drog Powiatowych w Krasnymstawie , ul. Borowa 6,
22-300 Krasnystaw

Informacje o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Zarzadzie Drég Powiatowych w Krasnymstawie, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych, jest nizszy
niz 6%.

6.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

list motywacyjny wiasnorecznie podpisany,
zyciorys - CV wraz z informacjg o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu
pracy zawodowe],




kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (tres¢ kwestionariusza
dotaczona do ogtoszenia),

kserokopie swiadectw pracy (biezgce zatrudnienie potwierdzone zaswiadczeniem),
kserokopia swiadectw i dyplomoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach - wedtug uznania kandydata,
o$wiadczenie: o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
oraz umys$lne przestgpstwo skarbowe, oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych (tre$¢ oswiadczenia dotgczona do
ogloszenia)

potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzula informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych
do procesu rekrutacji (tre$¢ klauzuli dotagczona do ogtoszenia),

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie,
zgodnie z rozporzadzeniem 20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku, do realizacji procesu
naboru na stanowisko urzgdnicze (tres¢ zgody dotaczona do ogloszenia).

Kopie dokumentéw powinny byé uwierzytelnione przez osobe skladajaca wlasnorecznym
podpisem.

7. Dokumenty nalezy skladaé: w zamknietej kopercie z napisem ,NABOR - KIEROWNIK
OD” w nieprzekraczalnym terminie do 5 sierpnia 2025 r. do godz. 15%.
» osobiscie w siedzibie Zarzadu Drog Powiatowych w Krasnymstawie- Sekretariat (pokoj
nr 12)
» za posrednictwem poczty na adres:
Zarzad Drog Powiatowych w Krasnymstawie
ul. Borowa 6
22-300 Krasnystaw

Dodatkowe informacje:

Dokumenty nalezy sktada¢ w dniach i godzinach pracy Zarzadu, decyduje data faktycznego
wplywu do Zarzadu, potwierdzona pieczatka wplywu przez pracownika sekretariatu Zarzadu
Drog Powiatowych w Krasnymstawie.

Dokumenty, ktére wptyna lub zostana doreczone do Zarzadu Drég Powiatowych
w Krasnymstawie niekompletne 1 po w/w terminie nie beda rozpatrywane, natomiast
w przypadku przestania poczta- termin ztozenia dokumentéw uwaza si¢ za zachowany, jezeli
przed jego uplywem zostat dorgczony do Zarzadu Drég Powiatowych w Krasnymstawie.

Nie beda przyjmowane dokumenty aplikacyjne droga elektroniczna.

Kandydaci, ktérych oferty spelnia wymagania formalne zostana telefonicznie
poinformowani o terminie i miejscu posiedzenia Komisji, przeprowadzajacej dalszy etap
naboru tj. rozmowe kwalifikacyjng.

Kandydaci, ktorych oferty nie spelnig wymagan formalnych podanych w ogtoszeniu

o naborze, nie bedg powiadamiani.

Po zakonczeniu procedury naboru zostanie nawigzany stosunek pracy, na podstawie umowy
0 prace na czas okreslony (do 6 miesiecy). Po tym okresie, jesli nie bedzie zastrzezen do
pracownika, zostanie nawigzana z nim umowa o prace na czas okreslony lub nieokreslony.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej oraz tablicy ogloszen
Zarzadu Drog Powiatowych w Krasnymstawie.

DYREKTOR
ZARZADU DROG POWIATOWYCH




