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Załącznik nr 1 do SIWZ 

 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie wyjazdowych warsztatów 

integracyjno – psychologicznych dla 132 osób niepełnosprawnych zagrożonych wykluczeniem 

społecznym, będących w wieku aktywności zawodowej (18-64 lat), korzystających ze świadczeń 

pomocy społecznej w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, mieszkających na terenie powiatu 

krasnostawskiego będących uczestnikami projektu „Samodzielność droga do aktywności życiowej”. 

 

I.  Organizacja warsztatów: 

Warsztaty odbywać się będą w Zakopanem w trzech terminach. Grupa 132 uczestników zostanie 

podzielona przez Zamawiającego na trzy grupy o liczebności 46,44,42.  

Terminy pobytów: 

I grupa - 46 uczestników i 5 osób kadry rozpocznie pobyt od 27.04.2012r. zakończy 07.05.2012r. 

II grupa - 44 uczestników ( w tym 2 osoby z ograniczoną możliwością poruszania się) i 7 osób kardy 

rozpocznie pobyt od 08.05.2012r. zakończy 18.05.2012r. 

III grupa - 42 uczestników ( w tym 5 osób na wózkach inwalidzkich) i 10 osób kadry rozpocznie pobyt 

od 19.05.2012r. zakończy 29.05.2012r. 

 

Pobyt obejmuje 10 dni (w 7-miu dniach będą prowadzone zajęcia warsztatowe) 

Pierwszym świadczeniem w dniu przyjazdu grupy będzie obiadokolacja, a ostatnim w dniu wyjazdu 

śniadanie i suchy prowiant. 

Warsztaty powinny obejmować zajęcia z psychologiem i doradcą zawodowym rozwijające 

kompetencje i umiejętności społeczne. 

 

Wykonawca zapewni zajęcia warsztatowe z psychologiem i doradą zawodowym dla każdej z grup  

w wymiarze 24 godziny z każdym specjalistą (wymiar jednej godziny 45 minut zajęć lekcyjnych  

i 15 minutowa przerwa). 

 

Wykonawca zapewni zakwaterowanie i wyżywienie grupy w obiekcie (kompleksie) położonym  

w Zakopanem w odległości nie większej niż 500 m od ulicy Krupówki, przystosowanym do 

przyjmowania grup zorganizowanych oraz osób niepełnosprawnych (w tym na wózkach 

inwalidzkich). W obiekcie będą prowadzone zajęcia warsztatowe.  

Obiekt, w którym realizowane będzie szkolenie winien zapewnić w jednym kompleksie 2 sale 

przystosowane do przeprowadzenia zajęć, pokoje 2,3,4 osobowe z pełnym węzłem sanitarnym 

(łazienka, toaleta) oraz stołówkę. Wykonawca powinien zapewnić urządzenia projekcyjno-

multimedialne typu projektor, ekran itp. 

Podczas szkolenia Wykonawca zapewni całodzienne wyżywienie (śniadanie, obiad złożony min.  

z dwóch dań, kolacja) i catering w czasie przerw szkoleniowych (kawa, herbata, mleko do kawy, 

cukier, woda gazowana i niegazowana, kruche ciasta, paluszki, także suchy prowiant na czas 

powrotu). 

 

Wykonawca zapewnieni transport uczestnikom warsztatu z Krasnegostawu do miejsca 

zakwaterowania i z powrotem. Przewoźnik powinien posiadać wszelkie zezwolenia i licencje, pojazd 

powinien być wyposażony w klimatyzację oraz posiadać odpowiednią ilość miejsca na bagaże oraz 

wózki inwalidzkie w lukach bagażowych. 

 

II. Cel warsztatów 

1. Celem zajęć z psychologiem rozwijających kompetencje i umiejętności społeczne jest: 

- Aktywizacja społeczna osób niepełnosprawnych 
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- Przełamywanie istniejących barier społecznych i stereotypów w odniesieniu do osób 

niepełnosprawnych 

- Integracja w grupie i asertywność 

- Doskonalenie umiejętności interpersonalnych 

- Wzmacnianie poczucia własnej wartości poprzez budowanie pozytywnej samooceny 

- Dostrzeganie i rozpoznawanie potrzeb własnych i innych osób 

- Kształtowanie osobowości pod względem emocjonalnym, psychicznym i społecznym 

 

2  Celem zajęć z doradcą zawodowym rozwijających kompetencje i umiejętności społeczne jest: 

- Aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych 

- Wzmocnienia psychologicznego i rozwoju cech osobowości 

- Odkrycia potencjału osobowościowo-zawodowego 

- Nabycie wiedzy zawodoznawczej i poznanie technik poruszania się na rynku pracy 

- Upowszechnianie informacji o zakresie działania i usługach świadczonych przez instytucje 

rynku pracy na rzecz zatrudnienia osób niepełnosprawnych 

 

Zajęcia warsztatowe mogą być prowadzone od 9.00 i nie później niż do 19.00 uwzględniając 

przerwę kawową i na obiad (13.30.14.00) w trakcie zajęć. 

 

W wyniku warsztatów uczestnik powinien m. in. 

1. Znać normy i zasady współżycia w rodzinie i jej otoczeniu 

2. Poznać zasady komunikacji interpersonalnej oraz bariery w komunikacji 

3. Znać metody redukcji frustracji 

4. Poznać umiejętności uniwersalne, zawodowe i adaptacyjne 

5. Poznać umiejętności analizowania ofert pracy  

6. Poznać metody poszukiwania pracy (przygotowanie do rozmowy z pracodawcą - zasady rozmowy 

kwalifikacyjnej 

7. Nabyć umiejętności tworzenia wizerunku własnej osoby – autoprezentacja 

8. Umieć przygotować dokumentów aplikacyjnych, rozmowa kwalifikacyjna 

 

III. Obowiązki Wykonawcy. 

a) przeprowadzenie warsztatów dla trzech 46, 44, 42-osobowych grup, o których mowa w pkt I 

b) opracowanie i przedstawienia zamawiającemu przed podpisaniem umowy szczegółowego 

programu i harmonogramu warsztatów,  

c) zapewnienia uczestnikom materiałów piśmiennych (notes A4, długopis, teczka A4), które po 

zakończeniu zajęć przejdą na własność uczestników warsztatów.  

d) prowadzenia dokumentacji z przeprowadzonych warsztatów tj., imiennych list obecności, listy 

potwierdzającej odbiór materiałów piśmiennych, dziennika zajęć, ankiety oceniającej 

warsztaty, listy odbioru zaświadczeń o ukończeniu warsztatów, a także fotograficznej (min 10 

zdjęć z danej grupy)zapisanej na nośniku CD. 

e) warsztaty powinny zakończyć się wewnętrznym egzaminem testowym umożliwiającym 

sprawdzenie wiadomości i umiejętności z poszczególnej tematyki przewidzianej w programie 

zajęć. 

f) wydania zaświadczenia o ukończeniu warsztatów dla uczestnika, który pozytywnie zdał 

egzamin testowy sprawdzający zdobytą wiedzę oraz uczęszczał w przynajmniej 80 %godzin 

lekcyjnych w ramach całego warsztatu. Zaświadczenie powinno być zgodne z wzorem 

załączonym w Rozporządzeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie 

uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 206 r. nr 31, poz. 216).  
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g) wszystkie materiały piśmienne, sala w której będą odbywały się warsztaty oraz zaświadczenia 

powinny być opatrzone: flagą UE z odwołaniem do Unii Europejskiej i Europejskiego 

Funduszu Społecznego i logiem Kapitał Ludzki wraz z informacją o współfinansowaniu 

projektu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz 

nazwą projektu „Samodzielność drogą do aktywności życiowej” Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Krasnymstawie. 

h) przekazania Zamawiającemu kserokopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem 

dokumentacji warsztatów dot. każdej grupy w terminie 7 dni roboczych od dnia zakończenia 

warsztatu danej grupy. 

i) zapewnienia zakwaterowania oraz wyżywienia dla 132 uczestników warsztatów zgodnie  

z opisem w pkt. I, oraz kadry zgodnie z pkt. III ppkt. o i pracowników obsługujących 

warsztaty. 

j) podania nazwy i adresu obiektu, w którym odbędą się warsztaty.  

k) zapewnienia na czas trwania warsztatów ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych 

wypadków uczestnikom warsztatów,  

l) uiszczenia opłaty klimatycznej, miejscowej i innej związanej z pobytem uczestników za cały 

okres pobytu za wszystkich uczestników, jeśli jest wymagana, 

m) zapewnienie uczestnikom warsztatów dwóch dni pobytu poza ośrodkiem w formie 

zorganizowanej wycieczki po okolicach (1 dzień Morskie Oko, 1 dzień Kasprowy Wierch) 

n) zapewnienie uczestnikom warsztatów zwiedzenia Muzeum Regionalnego w Zakopanem wraz 

z przewodnikiem. 

o) zapewnienie uczestnikom warsztatów wyjść do Aquaparku (dwa wyjścia po dwie godziny) lub 

zamiennie 2wyjazdy do Bukowiny Tatrzańskiej na baseny termalne. 

p) zapewnienia przez cały okres trwania warsztatu wykwalifikowanej kadry, której skład różni 

się w zależności od terminu pobytu: 

1) Grupy I liczącej po 46 uczestników w terminie od 27.04.2012r. do 07.05.2012r. 

- 1 kierownik (min. 2 – letnie doświadczenie w pracy w pomocy społecznej lub pracy  

z osobami niepełnosprawnymi) odpowiedzialny jest za organizację i koordynację przebiegu 

warsztatu.  

- 1 psycholog (wykształcenie wyższe magisterskie psychologiczne) odpowiedzialny za zajęcia 

warsztatowe w zakresie aktywizacji społecznej oraz zajęcia integracyjne podczas pobytu.  

- 1 doradca zawodowy (wykształcenie wyższe magisterskie z takich kierunków jak: pedagog, 

psycholog, socjolog, prawo, administracja, zarządzanie) posiadający licencję doradcy 

zawodowego z min 2 letnim doświadczeniem w pracy) odpowiedzialny za zajęcia 

warsztatowe w zakresie aktywizacji zawodowej oraz zajęcia integracyjne podczas pobytu, 

- 2 asystentów/opiekunów osoby niepełnosprawnej z min 2 – letnim doświadczeniem  

w pracy z osobami niepełnosprawnymi lub ukończonym kursie opiekuńczym. Odpowiedzialni 

za całodobową pomoc uczestnikom podczas trwania warsztatów. 

1) Grupy II liczące po 44 uczestników w terminie od 08.05.2012r. do 18.05.2012r. 

- 1 kierownik (min. 2 – letnie doświadczenie w pracy w pomocy społecznej lub pracy  

z osobami niepełnosprawnymi) odpowiedzialny jest za organizację i koordynację przebiegu 

warsztatu.  

- 1 psycholog (wykształcenie wyższe magisterskie psychologiczne) odpowiedzialny za zajęcia 

warsztatowe w zakresie aktywizacji społecznej oraz zajęcia integracyjne podczas pobytu.  
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- 1 doradca zawodowy (wykształcenie wyższe magisterskie z takich kierunków jak: pedagog, 

psycholog, socjolog, prawo, administracja, zarządzanie) posiadający licencję doradcy 

zawodowego z min 2 letnim doświadczeniem w pracy) odpowiedzialny za zajęcia 

warsztatowe w zakresie aktywizacji zawodowej oraz zajęcia integracyjne podczas pobytu, 

- 2 asystentów/opiekunów osoby niepełnosprawnej z min 2 – letnim doświadczeniem  

w pracy z osobami niepełnosprawnymi lub ukończonym kursie opiekuńczym. Odpowiedzialni 

za całodobową pomoc uczestnikom podczas trwania warsztatów. 

- 2 opiekunów indywidualnych dla osób niepełnosprawnych ruchowo, których obowiązkiem 

będzie całodobowa pomoc uczestnikom podczas trwania warsztatów. Opiekunowie muszą 

uzyskać akceptację zamawiającego. 

 

2) Grupa III licząca 42 uczestników terminie od 19.05.2011r. do 29.05.2011r. 

- 1 kierownik (min. 2 – letnie doświadczenie w pracy w pomocy społecznej lub pracy  

z osobami niepełnosprawnymi) odpowiedzialny jest za organizację i koordynację przebiegu 

warsztatu.  

- 1 psycholog (wykształcenie wyższe magisterskie psychologiczne) odpowiedzialny za zajęcia 

warsztatowe w zakresie aktywizacji społecznej oraz zajęcia integracyjne podczas pobytu.  

- 1 doradca zawodowy (wykształcenie wyższe magisterskie z takich kierunków jak: pedagog, 

psycholog, socjolog, prawo, administracja, zarządzanie) posiadający licencję doradcy 

zawodowego z min 2 letnim doświadczeniem w pracy) odpowiedzialny za zajęcia 

warsztatowe w zakresie aktywizacji zawodowej oraz zajęcia integracyjne podczas pobytu, 

- 2 asystentów/opiekunów osoby niepełnosprawnej z min 2 – letnim doświadczeniem  

w pracy z osobami niepełnosprawnymi lub ukończonym kursie opiekuńczym. Odpowiedzialni 

za całodobową pomoc uczestnikom podczas trwania warsztatów. 

- 5 opiekunów indywidualnych dla osób niepełnosprawnych ruchowo, których obowiązkiem 

będzie całodobowa pomoc uczestnikom podczas trwania warsztatów. Opiekunowie muszą 

uzyskać akceptację zamawiającego. 

 


