Zarzadzenie Nr 37/2020
Dyrektora Domu Pomocy Spoteczne;j
im. Sw. Jana Pawta Il
w Krasnymstawie
z dnia 28. Wrzesnia 2020r.

W sprawie wyznaczenia osoby do petnienia funkcji Koordynatora do spraw dostepnosci

w Domu Pomocy Spotecznej w Krasnymstawie

Na podstawie art. 4 ust. 1 i ust 2, art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w zwiazku z  §13 ust. 4 Regulaminu
Organizacyjnego Domu Pomocy Spofecznej im. $w. Jana Pawfa Il w Krasnymstawie stanowigcego
zatgcznik do Uchwaty NR XIX/72/2019 Zarzadu Powiatu w Krasnymstawie z dnia 28 marca 2019r.
W sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego dla Domu Pomocy Spotecznej im. éw. Jana Pawta
Il w Krasnymstawie, zarzadzam co nastepuje:

§1

W zwigzku z obowigzkiem wynikajgcym z art. 14 ust. 1 w terminie okre$lonym w art. 59 ustawy z dnia
19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, wyznaczam Pana
Tomasza Duda do petnienia funkcji Koordynatora do spraw dostepnosci w Domu Pomocy Spotecznej
im. $w. Jana Pawta Il w Krasnymstawie,

§2
1. Koordynator do spraw dostepnosci ma nastepujgcy zakres:

1. Wykonywanie inwentaryzacji obiektéw budowlanych na terenie DPS w Krasnymstawie oraz
Filiach w Bzowcu, Ostrowie Krupskim i Stezycy Nadwieprzanskiej,

2. ldentyfikowanie potrzeb 0s6b, o ktorych mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019r.
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdInymi potrzebami zwanej dalej ,,ustawg”,

3. Przygotowanie i wdrazanie planu dziatan na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie dostepnosci architektonicznej, dostepnosci
cyfrowej, dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej zgodnie z minimalnymi wymaganiami
stuzgcymi zapewnieniu dostepnosci, okreslonymi w art. 6 ustawy,

4. Wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w swobodnym dostepie do ustug swiadczonych
przez DPS, (podejmowanie dziatari na rzecz zlikwidowania barier, ktére uniemozliwiajg lub
utrudniajg osobom ze szczegdlnymi potrzebami udziat w réznych sferach zycia),

5. Monitorowanie dziatarh DPS, w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

6. Analiza dokumentacji projektowej, obiektéw i inwestycji, w przestrzeni publicznej w zakresie
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

7. Zdobywanie lub uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci,

8. Biezace informowanie Dyrektora Domu o podejmowanych dziataniach w zakresie
realizowanych dziatan



9. Koordynator do spraw dostepnosci wypetnia swoje zadania z nalezytg starannoicig ze
szczegdlnym uwzglednieniem wytycznych Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej,

10. Koordynator do spraw dostepnosci, zobowiazany jest zapoznac sie z mozliwosciami uzyskania
wsparcia ekspertow i organizacji, z ktorymi mozna sie konsultowa¢ w sprawach budzgcych
watpliwosci,

11. Koordynator do spraw dostepnosci sporzgdza co 4 lata, najpdzniej do 31 marca danego roku,
raport o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami i przekazuje do
wiasciwego wojewody po zatwierdzeniu przez Dyrektora DPS z zastrzezeniem, iz pierwszy
raport jest przekazany do 31 marca 2021r.,,

12. Raport o ktérym mowa w ust. 11 jest publikowany na stronie internetowej DPS.

§3

1. DPS udostepnia dane Koordynatora do spraw dostepnosci, wskazuje imie, nazwisko, adres
poczty elektronicznej. Numer telefonu, niezwlocznie po jego wyznaczeniu, na swojej stronie
internetowej.

2. Kontaktowy adres e-mail Koordynatora do spraw dostepnosci to:
koordynator@dpskrasnystaw.pl. dostep do wskazanej skrzynki elektronicznej ma réwniez
Dyrektor DPS.

3. Dane kontaktowe, adres mailowy do wyznaczonego koordynatora, jest przekazany na adres
mailowy dostepnos¢.plus@mfipr.gov.pl w celu umieszczenia we wspalnej bazie kontaktowe;j.

§4

1. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Koordynatorowi do spraw dostepnosci.
Nadzor nad przestrzeganiem Zarzgdzenia sprawuje Dyrektor DPS.
Zobowiazuje:

a. pracownikow DPS do udzielania niezbednej pomocy i wsparcia Koordynatora
w zakresie realizacji zadan,

b. Kierownikéw komadrek organizacyjnych do wdrazania rozwigzan wymaganych ustawg
oraz $cistego wspdtdziatania z Koordynatorem do spraw dostepnosci we wszystkich
kwestiach zwigzanych z tematyka dostepnosci i wzmacnianiem obszarow
(architekture, transport, edukacje, stuzbe zdrowia, cyfryzacje, ustugi,
konkurencyjnosc¢ i koordynacje).

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania



