MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
97-425 ZELOW, UL. PIOTRKOWSKA 12, WOJ. LODZKIE, TEL./FAX 044 634 10 28

OPS.110-6/2025
KIEROWNIK

MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W ZELOWIE

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych
(Dz. Uz 2024 r. poz. 1135 ) nabér na stanowisko pomocnicze na stanowisko Terapeuta
zajeciowy w Klubie Seniora w Zalesiu w ramach Projektu ,,CUS II dla powiatu
belchatowskiego” wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w
ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Lédzkiego 2021-2027,
Priorytet 7: Fundusze europejskie dla zatrudnienia i integracji w Lodzkiem, Dzialanie
FELD.07.09

I. Migjsce wykonywania pracy - Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej
w Zelowie, ul. Piotrkowska 12, 97-425 Zelow.

II. Okreslenie stanowiska: Terapeuta zajeciowy w Klubie Seniora w Zalesiu

ITI. Wymagania konieczne zwigzane z wykonywaniem pracy na danym stanowisku.

Kandydatem moze by¢ osoba, ktéra:

1. Jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135).

2. Ukonczyla 18 rok zycia i ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z
pelni praw publicznych.

3. Nie byl prawomocnie skazany za przest¢gpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przest¢pstwo skarbowe.

4. Cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

Wyksztalcenie min. $rednie, uprawniajace do wykonywania zawodu terapeuta

zajeciowy.

6. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.

b

IV. Wymagania pozgdane:

1. Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz umiej¢tnosé samodzielnej organizacji pracy.
2. Inicjatywa i umiejetnosé¢ szybkiego podejmowania decyzji.

3. Odpornos¢ na stres.

4. Dyspozycyjnosc.

V. Zakres wykonywanych zadan:
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Swiadczenie ustug aktywizujacych i usprawniajgcych oraz ustug wspomagajgcych na
rzecz podopiecznych.

Organizowanie terapii zajeciowej: grupowej oraz indywidualnej dla uczestnikow.
Udzielanie wsparcia emocjonalnego osobie starszej.

Wsparcie i pomoc w czynno$ciach dnia codziennego podopiecznych.

Udzial w tworzeniu i realizacji programéw majacych na celu usprawnienie
podopiecznych.

Prowadzenie zajeé terapeutycznych z wykorzystaniem réznorodnych form i metod
pracy w dostosowaniu do indywidualnych potrzeb uczestnikow.

Diagnozowanie potrzeb i probleméw osoby starsze;.

Ksztaltowanie pozadanych zachowan i postaw podopiecznych.

Dokonywanie okresowej oceny efektow terapii i przygotowywanie wynikajacych
z oceny wnioskow.

Wspolpraca ze specjalistami $wiadczgcymi ustugi na rzecz oséb starszych.
Prowadzenie dokumentacji podopiecznych.

Inne zadania zlecone przez Przelozonego.

V1. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
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Rodzaj pracy-praca w systemie jednozmianowym.

Wymiar czasu pracy — pelny.

Miejsce wykonywania pracy - siedziba Klubu Seniora w Zalesiu, 97-425 Zelow,
Zalesie 27,

Czgstotliwos¢ wyjazdow stuzbowych- mata.

Dobry stan urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz dobry stan mebli, sprzgtu i innych
urzadzen.

Warunki pracy zgodne ze stosowanymi regulacjami prawa pracy i przepisami BHP.
Miejsko-Gminny Osérodek Pomocy Spolecznej w Zelowie zastrzega sobie mozliwos¢
zatrudnienia kandydata na czas okreslony, a nast¢pnie na czas nieokreslony.

VII. Wynagrodzenie:

Kwota wynagrodzenia zasadniczego wynika z kategorii zaszeregowania stanowisk, ustalona
jest ona adekwatnie do stanowiska i stazu kandydata zgodniez Regulaminem wynagradzania
Pracownikow w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Zelowie.

VIII. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

1.
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Oswiadczenie potwierdzajace obywatelstwo polskie lub obywatelstwo, o ktérym
mowa w pkt 1 wymagan niezbednych.

Curriculum Vitae.

List motywacyjny.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje i umiejetnosci.
Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Oswiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz

o korzystaniu z pelni praw publicznych.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany pelnomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przeste¢pstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe.
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9. Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji i po jej zakonczeniu*.

10. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$¢ (w przypadku osob
zamierzajacych skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracowniach samorzadowych).

11. Inne dokumenty potwierdzajace przygotowanie na proponowane stanowisko pracy.

Kserokopie dokumentéw zlozonych w ofercie muszq by¢ poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginalem.

IX. Spos6b i termin skladania ofert:

1. Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,, Terapeuta zajeciowy
w Klubie Seniora w Zalesiu ,, lub przesta¢ listem w terminie do 15.10.2025 r. do
godz. 12.00. na adres Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zelowie, ul.
Piotrkowska 12, pok. 7 /sekretariat/, 97-425 Zelow.

2. Oferty, ktore wptyna do Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Zelowie po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

3. Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych skladanych drogg
elektroniczng i skladanych poza ogloszeniem.

4. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Zelowie nie odsyta dokumentacji,
ktora nie spelnita wymagan ofertowych.

X. Klauzula Informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych:

1. Administratorem danych osobowych jest*) Miejsko -Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej w Zelowie, Zeldw, ul. Piotrkowska 12.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych / kontakt@wbsystem.pl

3. Celem przetwarzania danych osobowych jest rekrutacja, a ich nieprzekazanie
spowoduje niemozno$¢ uczestnictwa w naborze na stanowisko Terapeuty zajeciowego

4. Dane osobowe beda przechowywane przez administratora przez okres 2 lat.

Osobie ubiegajacej si¢ o zatrudnienie przystuguje prawo: dostepu do danych, sprostowania
i usunigcia danych, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych, wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych oraz do cofnigcia zgody na wykorzystywanie danych kontaktowych.

Podstawa prawna przetwarzania: art. 22' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.), art. 87 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475 ze zm.), art.
6 ust. 1 lit. b, art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UEL 119/1 2 4.5.2016).
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KLAUZULA ZGODY:

*Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych
do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz.1781) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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