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OSRODEK POMOCY SPOtECZNEJ W CHOCIANOWIE
OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

ASYSTENT RODZINY

Forma zatrudnienia: umowa o prace
Termin sktadania ofert uptywa w dniu: 31.01.2024 r.

1. Wymagania niezbedne:
Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra:

1)

posiada wyksztatcenie :

a) wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie, praca socjalna lub

b) wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z dzieémi lub rodzing lub studiami
podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie ust. 3 i udokumentuje,
€o najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

c) Srednie lub Srednie branzowe i szkolenie z zakresu pracy z dzieémi lub rodzing, a takze udokumentuje,
co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing,

2)
3)

4)

nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani
ograniczona,
wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika
z tytutu egzekucyjnego.
nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe,
nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym,
posiada obywatelstwo polskie,
posiada petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
posiada nieposzlakowang opinie
posiada stan zdrowia pozwalajgcy na $wiadczenie ustug w/w,
posiada wiedze niezbedng do wykonywania pracy na stanowisku asystenta rodziny, w szczegdélnosci zna
przepisy ustaw wraz z aktami wykonawczymi:

- kodeksu postepowania administracyjnego,

- ustawy o pomocy spofecznej,

- ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

- ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej,

- znajomos¢ metodyki pracy z rodzing i z dzieckiem.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Wiedza i doswiadczenie w zakresie prawidtowego funkcjonowania rodziny.
Wysoka kultura osobista.

Samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy.
Komunikatywnos¢, empatia, zaangazowanie, asertywnosc.

Umiejetnosc zachowania bezstronnosci w kontaktach z rodzina.

Prawo jazdy kat. ”B” i posiadanie wtasnego srodka lokomocji.
Dyspozycyjnosc.

Znajomosé obstugi komputera i programoéw biurowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Zadania asystentow rodziny bedg zgodne z zadaniami ujetymi w art. 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j.Dz. U. z 2023 r., poz. 1426 ze zm.)

1)

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspodtpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji
z pracownikiem socjalnym, o ktérym mowa w art. 11 ust. 1 ustawy,



2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)

15)

16)
17)

18)
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udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej,

motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych,

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych,
podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
i rodzin,

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,

prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku, i przekazywanie tej oceny
Kierownikowi Osrodka

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoriczeniu pracy z rodzing;

sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspotpraca z jednostkami administracji rzgdowej i samorzadowej, witasciwymi organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka
i rodziny,

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa roboczg, o ktérych mowa w art. 9a ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej lub innymi podmiotami, ktérych pomoc
przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

4. Informacja o warunkach swiadczenia ustugi:

1)
2)

3)

Czas pracy: petny etat w zadaniowym systemie czasu pracy, oznacza to takze prace w godzinach
popotudniowych oraz w dni ustawowo wolne od pracy, réwniez w weekendy (40 godz. tygodniowo).
Praca z rodzinami wskazanymi przez Kierownika Osrodka - w miejscu zamieszkania rodziny lub w miejscu
wskazanym przez rodzine.

Praca asystenta rodziny nie moze by¢ faczona z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalnego
na terenie gminy, w ktérej praca ta jest prowadzona. Asystent rodziny nie moze prowadzi¢ postepowan
z zakresu Swiadczen realizowanych przez gmine.

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)
10)

11)
12)

List motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

Podpisana klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i/lub kwalifikacje,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysline przestepstwo skarbowe,

Oswiadczenie kandydata, ze nie jest i nie byt pozbawiony wifadzy rodzicielskiej oraz ze wtadza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona lub ograniczona,

Oswiadczenie, ze kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego,

Oswiadczenie kandydata dotyczace posiadania obywatelstwa polskiego,

Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych,

Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.
Oswiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do procesu rekrutacji na stanowisko: Asystent rodziny zgodnie z art. 6 ust. 1 li. a
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Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 65/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych)”, zawartych w przedtozonych dokumentach aplikacyjnych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej
w Chocianowie lub przesta¢ pocztg tradycyjng na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Odrodzenia 31,
59-141 Chociandw w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem:
»,Dotyczy naboru na stanowisko Asystent rodziny ” w terminie do dnia 31.01.2024 r. (decyduje data wptywu do
Osrodka).

Aplikacje, ktore wptyng do Osrodka Pomocy Spotecznej w Chocianowie po wyznaczonym terminie nie beda
rozpatrywane. Niewykorzystane dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne i zakwalifikowani na podstawie analizy ztozonych dokumentow,
zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng za posrednictwem danych kontaktowych wskazanych
w dokumentach aplikacyjnych.
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