POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
w Lwéwku Slgskim
ul. Szpitalna 4
59-600 Lwowek Slaski

e-mail: pcpr@powiatlwowecki.pl
www.pcpr.powiatlwowecki.pl

tel./fax 75 782 56 17, tel./fax 75 782 56 41, tel. 757823073

“

ZAPROSZENIE DO SKEADANIA OFERT
NA STANOWISKO ,,PSYCHOLOG”

Powiatowe Qentrum Pomocy Rodzinie
w Lwoéwku Slaskim
oglasza nabér kandydatow do pelnienia funkcji
1. Psycholog- pelny wymiar czasu pracy

1. Wymagania formalne niezb¢dne:

Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: psychologia;

Co najmniej 2 - letni staz pracy;

2. Wymagania merytoryczne:
1) znajomo$é ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

2)

zastepezej ( Dz. U. z 2013r. poz. 135 ze zm.) oraz aktéw wykonawczych do niej,
znajomos$¢ ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy.

3. Wymagania dodatkowe:

1)

samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan;

odpowiedzialno$¢ za wykonywanie powierzonych zadan;

wysoki stopien empatii;

nieposzlakowana opinia;

kreatywnos¢;

umiejetnos¢ obstugi komputera w srodowisku MS Windows oraz pakietu Office;
prawo jazdy kat. B

umiejetnos¢ pracy w zespole.

4. Zakres wykonywanych zadan:

udzial w prowadzeniu naboru kandydatow do peinienia funkcji rodziny niezawodowej ,
zawodowej , rodzinnego domu dziecka,

udzial w prowadzeniu dzialalnosci diagnostyczno — konsultacyjnej , ktérej celem jest
pozyskiwanie , szkolenie i kwalifikowanie 0séb zglaszajacych gotowo$¢ do pelnienia
funkcji rodziny zastgpczej zawodowej , niezawodowe;j , rodzinnego domu dziecka , a takze
szkolenie i wspieranie psychologiczne 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz
rodzicdw dzieci objetych ta piecza,

udzial w kwalifikowaniu osob kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia ,

udzial w organizowaniu szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej ,
rodzinnego domu dziecka,

udzial w organizowaniu szkolen dla kandydatéw do penienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo- wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora i wychowawcy
w w/w placowce,




udzial w organizowaniu i prowadzeniu szkolen dla rodzin zastgpczych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka,

udzial w organizowaniu pomocy i wsparcia dla rodzin zastgpczych i rodzinnych domow
dziecka w ramach grup wsparcia i rodzin pomocowych,

organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy, <

przygotowanie rodzin zastgpczych i rodzinnych doméw dziecka na przyjecie dziecka,

prowadzenie poradnictwa psychologicznego i terapii dla rodzin zastgpczych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka i ich dzieci,

pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzgcym rodzinny dom dziecka w nawigzywaniu
wzajemnych kontaktow,

udzial w dokonywaniu oceny sytuacji dziecka ,

zapewnienie pomocy i wsparcia psychologicznego dla klientéw PCPR

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

CV;

kserokopia dowodu osobistego;

kserokopia prawa jazdy;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje;

oswiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscig karna, zgodnie z art. 233 Kodeksu
karnego, ze nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
byla mu zawieszona ani ograniczona (dotyczy oséb posiadajacych dzieci);

oswiadczenie kandydata zlozone pod odpowiedzialnoscig karna, zgodnie z art. 233 Kodeksu
karnego o wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego w przypadku, gdy taki obowigzek
wynika z tytutu egzekucyjnego;

o$wiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnos$cig karna, zgodnie z art.233 Kodeksu
karnego, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysle przestgpstwo lub
umysle przestgpstwo skarbowe;

oswiadczenie kandydata zlozone pod odpowiedzialnoscig karna, zgodnie z art. 233 Kodeksu
karnego o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych;

oswiadczenie kandydata zawierajace zgodg na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji — zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.);

6. Miejsce wykonywanej pracy:

teren Powiatu Lwoweckiego, praca w srodowisku zamieszkania rodzin zastepczych oraz
w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lwoéwku Slaskim

7. Forma zatrudnienia:
,»Psycholog”- umowa o pracg, zadaniowy czas pracy
8. Termin i miejsce skladania dokumentow:
1) wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

2)

w Lwéwku Slaski lub za posrednictwem poczty, ul. Szpitalna 4, 59-600 Lwowek Slaski
(pokdj Nr 1), w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej-
Rekrutacja” w terminie do dnia 15 grudnia 2014r.. ,decyduje data wptywu do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Lwowku Slaskim;

dokumenty aplikacyjne, ktére wplyng do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Lwéwku Slaskim po wskazanym terminie lub dokumenty niekompletne, nie beda
rozpatrywane.

9. Informacje dodatkowe:




1) osoby, spelniajagce wymagania okreslone w ogloszeniu moga zosta¢ zaproszone na
rozmowe kwalifikacyjna, o terminie ktérej kandydaci zostang poinformowani telefonicznie;

2) informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie BIP Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Lwéwku Slaskim;

Kierownik Pc;w a-tl) o Centrum
Pomocy Rodzini W wku Slaskim

Izabel ek




