KIEROWNIK .
Gminnego Oérodka Pomocy Spoleczne]
w Bodzanowie

Zarzgdzenie Nr 2 /2021
Kierownika Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Bodzanowie
z dnia 10 marca 2021 r.

w sprawie ustalenia ,,Regulaminu wynagradzania pracownikéw GOPS w Bodzanowie”

Na podstawie art. 39 ust.l1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych ( Dz. U. z 2019 r. poz.1282 z pdézn. zm.) w zwigzku z przepisami
Rozporzadzenia Rady Ministrow 2z dnia 13  lutego 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U z 2018 r. poz. 936 z p6Zn. zm.) w zwigzku
z art.. 77 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. 2020 r poz. 1320 .) oraz §
13 statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bodzanowie stanowigcego zalgcznik do
uchwaly Nr 239/XX1V/2020 z dnia 22 grudnia 2020 r w sprawie uchwalenia statutu Gminnego

Oérodka Pomocy Spotecznej w Bodzanowie zarzadza si¢ , co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ ,,Regulamin wynagradzania pracownikéw GOPS Bodzanowie ”, zwany dalej

»~Regulaminem”, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. 1.Zarzadzenie podlega podaniu do wiadomosci pracownikom GOPS Bodzanowie poprzez
zapoznanie si¢ z jego trescig w dniu podpisania.

2. Potwierdzenie przez pracownika zapoznania si¢ z trescig Regulaminu- bedacego zatgcznikiem
do niniejszego Zarzgdzenia - nastepuje poprzez zlozenie odpowiedniego o$wiadczenia

opatrzonego datg, ktore zatgcza sie do akt osobowych pracownika.

§ 3.Traci moc Zarzadzenie Nr 1/2010 z dnia 16 sierpnia 2010 r. w sprawie ustalenia ,,Regulaminu

Wynagradzania pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bodzanowie™ .

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Bodzanowie.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikom Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bodzanowie.
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