3. Instruktaz ogélny zapewnia uczestnikom szkolenia zapoznanie si¢ z podstawowymi przepisami
bezpieczefistwa i higieny pracy zawartymi w Kodeksie pracy i regulaminach pracy, a takze z
przepisami i zasadami obowigzujacymi w zakladzie pracy oraz z zasadami udzielania pierwszej
pomocy w razie wypadku. Instruktaz ogélny prowadzi pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy. Instruktaz ogélny odbywajg, przed dopuszczeniem do wykonywania pracy, nowo zatrudnieni
pracownicy, studenci odbywajacy u pracodawcy praktyke studencka oraz uczniowie szkét
zawodowych zatrudnieni w celu praktycznej nauki zawodu.

4. Instruktaz stanowiskowy przeprowadza osoba kierujgca pracownikiem, ktéra posiada aktualne
szkolenie okresowe dla 0séb kierujacych pracownikami lub osoba wyznaczona przez osobe
kierujgcg pracownikiem, ktéra posiada odpowiedni zas6b wiedzy, umiejetnosci oraz doswiadczenie
praktyczne przed dopuszczeniem pracownika do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku.
Pracownik wykonujacy prace na kilku stanowiskach pracy powinien odby¢ instruktaz
stanowiskowy na kazdym z tych stanowisk. Instruktaz stanowiskowy odbywa si¢ w czasie pracy i
jego czas trwania powinien byé uzalezniony od przygotowania zawodowego pracownika,
dotychczasowego stazu pracy oraz rodzaju pracy i zagrozen wystepujacych na stanowisku pracy.
Nie powinien by¢ jednak krétszy niz 8 godzin lekcyjnych (45 min). Instruktaz stanowiskowy
zapewnia uczestnikom szkolenia zapoznanie sie z czynnikami srodowiska pracy wystepujacymi na
ich stanowiskach pracy, ryzykiem zawodowym zwigzanym z wykonywang pracg, sposobami
ochrony przed zagrozeniami jakie mogg powodowaé te czynniki oraz bezpiecznym wykonywaniem
pracy na tych stanowiskach.

W przypadku wprowadzenia na stanowisku pracy zmian warunkéw techniczno-organizacyjnych
lub zmiany stanowiska pracownik zatrudniony na tym stanowisku odbywa kolejny instruktaz
stanowiskowy przygotowujacy go do bezpiecznego wykonywania pracy w zmienionych warunkach
lub nowym stanowisku pracy.

§4

1. Szkolenie okresowe wedtug ramowego programu szkolenia odbywaja:

* osoby bedace pracodawcami oraz inne osoby kierujgce pracownikami, w szczeg6lnosci
dyrektor, zastepca dyrektora, koordynatorzy, kierownicy (Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr

2/2020);

* pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych (Zalacznik nr S do Zarzadzenia Nr
2/2020);

e pracownicy administracyjno-biurowi (personel medyczny)( Zatacznik nr 7 do Zarzadzenia
Nr 2/2020),

* pracownicy administracyjno-biurowi i inni niewymienieni, ktorych charakter pracy wigze
si¢ z narazeniem na czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe lub niebezpieczne
albo z odpowiedzialnoscia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (Zatacznik nr 6 do
Zarzadzenia Nr 2/2020).

2. Pierwsze szkolenie okresowe dla oséb kierujgcych pracownikami przeprowadza si¢ w ciggu 6
miesiecy od rozpoczecia pracy.

3. Pozostali pracownicy powinni uczestniczyé¢ w szkoleniu okresowym w okresie do 12 miesiecy od
rozpoczecia pracy.
4. Ze szkolenia okresowego moze byé zwolniona osoba, ktéra:

» przedlozy aktualne zaswiadczenie o odbyciu w tym okresie u innego pracodawcy
wymaganego szkolenia okresowego;



