Scinawa, dnia 24 kwietnia 2023r.
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

poszukuje kandydata na stanowisko ASYSTENT RODZINY

Zatrudnienie - UMOWA O PRACE/ NA ZASTEPSTWO

Miejsce wykonania ustugi: TEREN MIASTA I GMINY SCINAWA

Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie:
a) wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna lub

b) wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione:

e szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentowanym co najmniej rocznym stazem

pracy z dzie¢mi lub rodzing,

® |ub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie
art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. z 2022r. poz.477 ze zm.) i udokumentowanym co najmniej rocznym stazem pracy z dzie¢mi
lub rodzing,
c) lub $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentowanym co najmniej
3-letnim stazem pracy z dzieémi lub rodzina.
2. Posiadanie obywatelstwa polskiego.
3. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
4. Niepozbawienie wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona.
5. Wypetniony obowigzek alimentacyjny- w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do kandydata wynika
Z tytutu egzekucyjnego.
6. Niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe.

7. Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Wymagania dodatkowe:

e znajomos$c regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej, pomocy
spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania
narkomanii, prawa pracy, znajomos$¢ metodyki pracy z rodzing i dzieckiem, przepiséw o ochronie

danych osobowych,

e doswiadczenie zawodowe w pracy z rodzinami i/lub dzie¢mi w tym staz pracy, wolontariat lub inne

formy aktywnosci,
® obstuga komputera,
® samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy,
® wysoka kultura osobista,
® umiejetnos¢ pracy w zespole,
e komunikatywnos$¢, empatia, zaangazowanie, asertywnosc,

e dobra organizacja pracy, rzetelnos$¢, systematycznosé, dyspozycyjnosc,



e odpornos¢ na sytuacje stresowe, radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych,
e umiejetnos$¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing,
e prawo jazdy kat. B i mozliwos$¢ uzytkowania samochodu osobowego do celéw stuzbowych,

e doswiadczenie w pracy z rodzing w $rodowisku na stanowisku asystenta rodziny lub pracownika

socjalnego bedzie dodatkowym atutem.

Zakres wykonywanych zadan:

Okreslono w art. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(t.j. Dz.U. z 2022r. poz.447 ze zm.):

a) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoipracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

b) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

c) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych;

d) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych;

e) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéow wychowawczych z dzieémi;

f) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

g) motywowanie cztonkdw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

h) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

i) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

j) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegodlnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

k) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
i rodzin;

) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;

m) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

n) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku;

0) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

p) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach oraz sporzadzanie sprawozdan;

g) wspoéipraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi sie w dziataniach na rzecz dziecka
i rodziny;

r) wspdipraca z zespotem interdyscyplinarnym Ilub grupg roboczg Iub innymi podmiotami,

ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
® zyciorys (CV) i list motywacyjny,
* kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie wg zatacznika nr 1,
* kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
* kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

* oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych wg zatacznika nr 2,



* oswiadczenie kandydata wg zatacznika nr 3,

* podpisana klauzula dotyczaca zgody na przetwarzanie danych osobowych wg zatacznika nr 4.

Informacje dodatkowe:

1) praca asystenta rodziny nie moze by¢ taczona z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalnego
na terenie gminy, w ktérej praca ta jest prowadzona, a ponadto asystent rodziny nie moze
prowadzi¢ postepowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez gmine Scinawa,

2) dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ w M-GOPS w Scinawie pod nr tel. 76/ 8412 620

Miejsce skiadania dokumentdéw:

1. Osobiécie w Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Scinawie, ul. T.Kosciuszki 1, 59-330
Scinawa w pon., $r., czw., pt. od 7.30 do 15.30 oraz we wtorek od 8.00 do 16.00.
2. Poczta tradycyjna na adres: Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Scinawie

ul. T.Koéciuszki 1, 59-330 Scinawa, w zaklejonej kopercie z dopiskiem: “Nabdr asystent rodziny”.

Termin skladania dokumentéw: 15.05.2023r. (poniedziatek) do godz. 15.30

1. Oferty, ktére wptyng do tut. Osrodka po uptywie okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

2. Osoby spetniajace wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu, zostanga powiadomione o terminie
i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej. Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Scinawie nie odsyta
dokumentow kandydatéw, mozna je odebrac osobiscie w siedzibie M-GOPS przez okres dwoch miesiecy
od daty ogtoszenia wynikow naboru. Po tym terminie dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

3. Informacja o naborze oraz o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji

Publicznej www.mgopsscinawa.bipstrona.pl

Kierownik
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Scinawie
(~) Katarzyna Pawlak



zatacznik nr 1

do ogtoszenia o naborze

na stanowisko: asystent rodziny
M-GOPS w Scinawie

KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ] SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (iMioNA) i NAZWISKO. .. ... e et e a et et e e e e aeeaeeraeans
2. IMIONA FOAZICOW ...oviiiitiiii ettt e e et e e e e e ettt et e et e n e et r et e r e e e e e eaees
3. Data UrOodzZeNIA. ... o e
A ODY WAt IS EWO ... e
5. MiejJsSce Zami@SZKania ...........oiuiiiii e e
6. Adres do KOFreSPONAENCH .......cciiiiiii i e e et et ettt
7. Wyksztatcenie (nazwa szkoly i rok jej UKONCZENIA) ..........c.oeiiiiiiiiiiiiiiiii e

8. Kwalifikacje zawodowe (kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia
nauki w przypadku jej trwania)

9. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz
zajmowane stanowiska pracy)
10. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania (np. stopien znajomosci jezykdéw
obcych, prawo jazdy, obstuga KOmMPUEEIa) .. ..e i e

11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 s3 zgodne z dowodem osobistym:

YT oT- [P 0 WYAANYM PFZEZ ..ot

(miejscowosd i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



zatacznik nr 2

do ogtoszenia o naborze

na stanowisko: asystent rodziny
M-GOPS w Scinawie

(imie i nazwisko) (miejscowos¢, data)

/Adres/

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:
e Posiadam petng zdolno$¢/ nie posiadam petnej zdolnosci * do czynnosci prawnych oraz korzystam/
nie korzystam* z petni praw publicznych;
e Nie bytem)am/ bylem)am* skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

e M¢j stan zdrowia pozwala/ nie pozwala* na wykonywanie zadan okreslonych w ogtoszeniu

o0 naborze.

/podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie/

*Niepotrzebne skresli¢



zatacznik nr 3

do ogtoszenia o naborze

na stanowisko: asystent rodziny
M-GOPS w Scinawie

(imie i nazwisko) (miejscowos¢, data)

/Adres/

OSWIADCZENIE KANDYDATA
NA STANOWISKO ASYSTENT RODZINY W M-GOPS W SCINAWIE

Ja nizej podpisany/-na oswiadczam, ze:
1) nie jestem i nie bytem pozbawiony/-a wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest mi
zawieszona ani ograniczona,
2) wypetniam obowigzek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowigzek wynika z tytutu

egzekucyjnego;

/podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie/



zatacznik nr 4

do ogtoszenia o naborze

na stanowisko: asystent rodziny
M-GOPS w Scinawie

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Miejsko- Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Scinawie
moich danych osobowych w celu oceny moich kwalifikacji, oceny zdolnosci i umiejetnosci oraz wyboru
i zatrudnienia odpowiedniej osoby lub odpowiednich 0s6b na wybranym stanowisku, w zwigzku z ktérym
toczy sie postepowanie rekrutacyjne. Powyzsza zgoda obejmuje dane osobowe zawarte w przestanym
przeze mnie zyciorysie (CV), liscie motywacyjnym, kwestionariuszu osobowym, a takze udostepnione
w toku rozmowy kwalifikacyjnej oraz w zwiazku z przeprowadzeniem wobec mojej osoby testéw
kwalifikacyjnych i sprawdzajacych.

Wyrazenie zgody umozliwia udziat Pani/Panu w postepowaniu rekrutacyjnym i sprawdzeniu, czy

spetnia Pani/Pan wymagane kryteria do ubiegania sie o zatrudnienie w Miejsko- Gminnym Osrodku

Pomocy Spotecznej w Scinawie.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



KLAUZULA INFORMACYINA
DLA KANDYDATA NA WOLNE STANOWISKO
W MIEJSKO-GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W SCINAWIE

Zgodnie z art. 13 Rozporzgadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej PL), zwanego dalej RODO informujemy, ze:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Scinawie ul. T. Kosciuszki 1, 59-330 Scinawa.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Scinawie:
e-mail: iodo@amt24.biz,

Dane osobowe Pani/Pana bedq przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, z p6zn. zm.).

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu zwigzanym z rekrutacjg na wolne stanowisko.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane innym odbiorcom.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane na czas rekrutacji, a po tym czasie przez okres
i w zakresie przewidzianym przepisami prawa.

Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do danych osobowych, sprostowania danych, przeniesienia danych,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz sprzeciwu wobec przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw zwigzanych z rekrutacja.
Niepodanie danych uniemozliwi Pani/Panu udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.



