                                                                                                ……..…………, dnia .......................................
..................................................................

.................................................................

.................................................................
                 /pracodawca, siedziba/






OŚWIADCZENIE

                                 Oświadczam, że z powodu niedopatrzenia nie dopełniłam obowiązku 
z § 3a Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania /Dz. U. z 2018 r., poz. 2010 z późn. zm./ dotyczącego zawiadomienia o zawarciu umowy w celu przygotowania zawodowego 
z młodocianym pracownikiem.  
	W związku z powyższym informuję, że w dniu ………………………zawarłam umowę 
w celu przygotowania zawodowego z młodocianym pracownikiem
............................................................................................................................................................
/imię i nazwisko, data urodzenia/

zamieszkałym w ................................................................................................................................
                                                        /dokładny adres zamieszkania młodocianego pracownika/
w formie nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania określonej pracy* na okres od …………………………… do …………………………………………….                      

* niepotrzebne skreślić

...........................................................
                                                                                                                 /podpis/


