OGtOSZENIE
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

»SZANSA” W SIANOWIE

W SPRAWIE ZATRUDNIENIA INSPEKTORA DS. KSIEGOWOSCI

Stanowisko: INSPEKTOR DS. KSIEGOWOSCI

Liczba stanowisk: 1

Wymiar czasu pracy: 1/16 etatu - poczatek zatrudnienia 01.02.2019 r.

Miejsce pracy: Srodowiskowy Dom Samopomocy ,SZANSA” w Sianowie

Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na
czas nieokreslony

Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

Posiada obywatelstwo polskie.

Ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

Nie byt prawomocnie skazany za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu

terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo karne skarbowe.

Kandydat spetnia jeden z ponizszych warunkéw:

a) ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie lub ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 2 letnig praktyke w ksiegowosci,

Roczne doswiadczenie zawodowe w ksiegowosci w jednostce samorzadu terytorialnego.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku inspektora ds.

ksiegowosci.

Wymagania dodatkowe:

1.

2.
3.
4

Znajomosé ustawy o finansach publicznych i rachunkowosci.

Znajomos¢ zagadnien rachunkowosci budzetowe;j.

Znajomosé przepisdw z zakresu prawa samorzgdowego.

Umiejetnosci sporzadzania danych statystycznych, tworzenie prognoz zestawien plandw
w oparciu o materiaty Zrédtowe i przewidywane zatozenia.

Umiejetnosc¢ pracy w zintegrowanych systemach informatycznych, w tym programéw:
ksiegowych BUDZET, SRODKI TRWALE, KADRY-PtACE INFO-SYSTEM R. | T. GROSZEK
LEGIONOWO, sprawozdawczych SJO Bestia, bankowych, pfatnik.

Znajomos¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowe]j oraz zasad
gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypliny finanséw publicznych.



Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV)

list motywacyjny,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie swiadectw pracy,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie,

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw

publicznych,

h. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgce na zatrudnienie na stanowisku inspektora
ds. ksiegowosci,

i. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

j.  o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla celow

naboru.
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Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci powinni sktada¢ w Srodowiskowym Domu
Samopomocy ,,SZANSA” w Sianowie w sekretariacie pok nr 3.

W terminie do 30.01.2019r. do godz. 12.00

Informacje dodatkowe mozna uzyska¢ w Srodowiskowym Domu Samopomocy ,,SZANSA”
w Sianowie, tel. 094 3185 512 wew. 34. Osoba upowazniona do kontaktu st. inspektor
Marlena Dziatak.

Zastepca Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,SZANSA” w Sianowie
zastrzega sobie prawo odwotania ogloszenia w calosci lub czg$ci, przedhuzenia terminu
sktadania ofert pracy.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,.SZANSA”
w Sianowie 1 Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie przy
ul. Stowackiego 3a. Dokumenty kandydatow, ktorzy nie przeszli weryfikacji dokumentow lub
nie zostali wylonieni na ogloszone stanowisko bgda niszczone komisyjnie.

Sian6éw, dnia 21.01.2019r. . Zastepca Kierownika
SDS ,,.SZANSA” w Sianowie
Elzbieta Attyn



