OGLtOSZENIE
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W SIANOWIE

W SPRAWIE ZATRUDNIENIA PSYCHOLOGA

Stanowiska: PSYCHOLOG

Liczba stanowiska: 1
Wymiar czasu pracy: 6/8 etatu - poczatek zatrudnienia 01.01.2019 .

Miejsce pracy: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie
oraz teren Gminy i Miasta Siandw

Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na
czas nieokreslony

1. Wymagania niezbedne:
a. ukonczone studia wyzsze magisterskie na kierunku psychologia,
obywatelstwo polskie,
petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku psychologa,
kwalifikacje zawodowe stosowne do opisu stanowiska, np. posiadanie uprawnien do
wykonywania zawodu psychologa,
g. doswiadczenie w prowadzeniu terapii rodzinnej, doswiadczenie w pracy z rodzing,
dzie¢mi, mtodziezgy, osobami starszymi, uzaleznionymi - staz minimum 2 lata.
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2. Wymagania dodatkowe:

a. rzetelnos¢, dyspozycyjnos¢, obowigzkowosé, odpowiedzialnosé,

b. umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

c. umiejetnosci interpersonalne (fatwosé nawigzywania kontaktu, empatia,
cierpliwosé),

umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie,

wysoka kultura osobista i nieposzlakowana opinia,

cierpliwos$¢ i opanowanie szczegdlnie w sytuacjach stresowych,

prawo jazdy kat. B i samochdd do wykorzystania w celu wykonania zadania na
terenie gminy.
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Szczegbtowy zakres obowigzkéw zostanie przekazany po powierzeniu zadania.



3. Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV)

list motywacyjny,

kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach,

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie,

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw

publicznych,

h. os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgce na zatrudnienie na stanowisku
psychologa

i. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

j. oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla celow

naboru.
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Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci powinni sklada¢ w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spoltecznej w Sianowie w sekretariacie pok nr 3.

W terminie do 24.12.2018r. do godz. 12.00

Informacje dodatkowe mozna uzyska¢ w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej
w Sianowie, tel. 094 3185 512 wew. 34. Osoba upowazniona do kontaktu st. inspektor
Marlena Dziatak.

Zastepca Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie zastrzega
sobie prawo odwotania ogloszenia w catosci lub czesci, przedtuzenia terminu sktadania ofert

pracy.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sianowie przy ul. Stowackiego 3a. Dokumenty kandydatow, ktorzy nie przeszli weryfikacji
dokumentow lub nie zostali wylonieni na ogloszone stanowisko beda niszczone komisyjnie.

Sian6w, dnia 17.12.2018r. Zastepca Kierownika MGOPS w Sianowie
Elzbieta Attyn



