ZARZADZENIE NR 33/2020
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sianowie
z dnia 03.08.2020 r.

w sprawie powolania stalej komisji rekrutacyjnej

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. 2019 poz. 1282 t.j.) oraz § 6 ust. 4 i 9 statutu Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie wprowadzonego Uchwata Rady
Miejskiej z Sianowie nr 11/19/2018 z dnia 27 listopada 2018r., zarzadzam co
nastepuje:

§ 1.
Powoluje stalg komisje rekrutacyjng, ktérej zadaniem bedzie wykonywanie czynnosci
zwigzanych z naborem na wolne stanowiska pracy, w tym wolne stanowiska
urzednicze, w skladzie:
1) Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie lub
osoba przez niego upowazniona — przewodniczacy komisji.
2) Kierownik dzialu wnioskujacy o zatrudnienie lub osoba przez niego
upowazniona — cztonek komisji.
3) Pracownik zatrudniony na stanowisku ds. kadr i ptac — sekretarz komisji.
4) W przypadku gdy nabér dotyczy stanowiska kierowniczego lub
samodzielnego stanowiska, nad ktérym nadzér sprawuje bezposrednio
Kierownik MGOPS w sklad komisji wchodzi Gléwny Ksiegowy lub osoba
przez niego upowazniona — cztonek komisji.

§ 2.
Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam pracownikowi zatrudnionemu na
stanowisku ds. kadr i plac.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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