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I DZIALALNOSC MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W 2021R.

1.1. Charakterystyka spoteczno-demograficzna Gminy Sianéw

Gmina Sianéw na dzien 31.12.2021r. Liczyta 13.207 mieszkancow (w tym 6137 to
mieszkancy miasta). Poszczegolne sotectwa: Bielkowo — 230 oséb, w tym 36 w wieku
65 lat i wiecej; Dgbrowa — 365 osdb, w tym 42 w wieku 65 lat i wiecej; Gorzebgdz —
115 0sob, w tym 23 w wieku 65 lat i wiecej; Iwiecino — 325 osob, w tym 52 w wieku 65
lat i wiecej; Karnieszewice — 250 oso6b, w tym 40 w wieku 65 lat i wiecej; Kedzierzyn —
131 osob, w tym 25 w wieku 65 lat i wiecej; Kleszcze — 205 osob, w tym 28 w wieku 65
lat i wiecej; Ktos — 331 osdb, w tym 49 w wieku 65 lat i wiecej; Kotzin, Koscierza,
Krzykacz — 36 oséb, w tym 5 w wieku 65 lat i wiecej; Maszkowo — 222 osoby, w tym 34
w wieku 65 lat i wiecej; Mokre — 152 osoby, w tym 18 w wieku 65 lat i wiecej; Osieki —
459 oso6b, w tym 57 w wieku 65 lat i wiecej; Ptonka — 13 osob, w tym 3 w wieku 65 lat i
wiecej; Przytok — 40 oséb, w tym 4 w wieku 65 lat i wiecej; Ratajki — 100 oséb, w tym
17 w wieku 65 lat i wiecej; Rzepkowo — 210 osb6b, w tym 30 w wieku 65 lat i wiecej;
Sieciemin — 328, w tym 36 w wieku 65 lat i wiecej; Sierakowo Stawienskie — 200 osob,
w tym 32 w wieku 65 lat i wiecej; Skibienko — 154 osoby, w tym 7 w wieku 65 lat i
wiecej; Skibno — 621 oséb, w tym 101 w wieku 65 lat i wiecej; Skwierzynka — 611
osob, w tym 84 w wieku 65 lat i wiecej; Sowienski Miyn — 34 oséb, w tym 4 w wieku 65
lat i wiecej; Sowno — 144 osoby, w tym 11 w wieku 65 lat i wiecej; Sucha Koszalinska —
441 oséb, w tym 67 w wieku 65 lat i wiecej; Szczeglino — 339 osbéb, w tym 43 w wieku
65 lat i wiecej; Szczeglino Nowe — 71 oséb, w tym 14 w wieku 65 lat i wiecej; Trawica —
91 osb6b, w tym 14 w wieku 65 lat i wiecej; Wegorzewo Koszalihskie — 294 osoby, w
tym 43 w wieku 65 lat i wiecej; Wierciszewo — 368 osbéb, w tym 52 w wieku 65 lat i
wiecej; przysiotki Borowiec, Siecieminek, Sierakdwko, Suszka, Wonies¢ - 31
mieszkancow. Z danych statystycznych wytania sie obraz struktury demograficznej w
Gminie, w tym w poszczegélnych sotectwach. Wprawdzie na dzien 31 grudnia 2021r.
tagczny udziat oséb w wieku 65 lat i wiecej w stosunku do tgcznej liczby mieszkancow
gminy wynosi 15,67%, to jednak rysujg sie obszary wymagajgce szczegodlnego
zainteresowania i planowania dziatan skierowanych do najstarszych mieszkancow

naszego samorzadu. Dwa sotectwa: Gorzebgdz i Szczeglino Nowe osiggnety putap



20% udziatu osob starszych w ogdlnej liczbie mieszkancow. Najkorzystniejsze
proporcje w strukturze demograficznej zachowane sg w miejscowosci Skibienko, gdzie
udziat oséb starszych w stosunku do catej populacji wynosi zaledwie 4,5%. Srednia
udziatu osob starszych na terenie wsi wynosi 14,1% co daje dobrg prognoze na
kolejne lata. Nieco inaczej sytuacja wyglada na terenie miasta. Tu udziat oséb
starszych w ogolnej liczbie mieszkancéw wynosi 17,5%. Najliczniej osoby starsze
zamieszkujg w obrebie ,Starego Miasta” i Osiedla Stowackiego.

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie zostat powotany uchwatg
Rady Miejskiej w Sianowie nr XI1/49/91 z dnia 27.02.1991r. Najwazniejszym zadaniem
MGOPS jest ograniczanie negatywnych zmian demograficznych, ubdstwa i
niedostatku w zakresie ustug spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
najstabszych grup spotecznych tj. rodzin niepetnych, wielodzietnych, osob
niepetnosprawnych i senioréw. Wedtug Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie na
dzien 31.12.2021r. zarejestrowano 568 osdb bezrobotnych mieszkancéw naszej gminy
(analogicznie 31.12.2020r. byto to 605 oséb), z czego tylko 85 0so6b posiadato prawo
do zasitku (104 na dzien 31.12.2020r.) Wsrod bezrobotnych — 320 to kobiety (49 z
prawem do zasitku).

Z analizy danych demograficznych dla gminy Sianéw wynika, ze wskazniki od wielu lat
utrzymujg sie na podobnym poziomie zaréwno w wartosciach ilosciowych jak i
jakosciowych. Wspotczynnik kobiet przypadajgcych na 100 mezczyzn pozostaje takze
na poziomie rownowagi z niewielkimi wahnieciami, ktére nie zaburzajg proporcji w
strukturze spotecznej. Poréwnujgc lata 2019 — 2020 - 2021 na uwage zastuguje
znaczna roznica w proporcji urodzen w stosunku do zgonow. Niestety mimo polityKki
spotecznej skierowanej do rodzin wychowujgcych dzieci (Swiadczenie rodzicielskie i
Swiadczenie wychowawcze 500+, mieszkanie plus) nie nastgpita znaczaca zmiana w
liczbie urodzen dzieci w ostatnich trzech latach. Mimo to w ocenie zespotu MGOPS
przebieg wszystkich procesdw majgcych wptyw na demografie w Gminie Sianow
potwierdza dobry czas na zaktadanie rodziny i wychowywanie dzieci. Na uwage
zastuguje tu rowniez analiza dotyczgca dzietnosci rocznikbw decydujgcych sie na
powiekszenie rodziny. | tak wg danych Dziatu Swiadczen Rodzinnych MGOPS w
Sianowie wynika, ze o jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia dziecka w 2019r.
wnioskowato 116 oséb (na 159 urodzen), w 2020r. 95 osob (na 114 urodzen), a w
2021 67 oso6b (na 113 urodzen). Dominujgcymi w tej statystyce sg rodzice urodzeni w
latach 1990 — 1999 (41 wnioskéw), w latach 1980 — 1989 (22 wnioski), w latach 2000



— 2020 (1 wniosek), w latach 1970-1979 (3 wnioski). W statystyce tej nie analizuje sie
Swiadczen przyznanych osobom bedgcym opiekunami prawnymi lub faktycznymi
urodzonych dzieci (piecza zastepcza). Wielos¢ i atrakcyjnos¢ wsparcia finansowego
rodziny ptyngca ze $rodkdéw publicznych bez watpienia swiadczy o szeroko zakrojonej
polityce prorodzinnej panstwa. W 2021 roku z budzetu panstwa do rodzin z terenu
Gminy Sianéw wydatkowano tgcznie 18.088.186,93 zt w tym: 3.800.517,31 z to
Swiadczenia rodzinne i Swiadczenia rodzicielskie, 458.388,88 zt sSwiadczenia z
funduszu alimentacyjnego, 13.829.280,74 zt to sSwiadczenie wychowawcze 500+.
Réznica w wysokosci $srodkéw przeznaczonych na wsparcie rodzin wychowujgcych
dzieci wynika przede wszystkim z nowelizacji ustawy z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci, ktéra nadata uprawnienie do swiadczenia 500+ na
pierwsze dziecko, niezaleznie od dochodu. Oczywiscie niezaleznie od
zaproponowanych form wsparcia rodziny czes¢ z nich nie radzi sobie z problemami
zycia codziennego i wcigz pozostaje w kregu zainteresowania Osrodka Pomocy

Spotecznej.

Tabela nr 1: Liczba ludnosci weditug pfci.

Rok Kobiety Mezczyzni Ogoédtem Kobiety na 100
mezczyzn
2000 6658 6557 13215 101,5
2010 6874 6906 13780 99,5
2016 6847 6573 13424 104,2
2017 6861 6580 13441 104,3
2018 6853 6595 13448 103,9
2019 6862 6551 13413 105,8
2020 6876 6586 13462 104,4
2021 6729 6478 13207 103,9

Dane UGIiM w Sianowie na dzien 31.12.2021r. (opracowanie wiasne)

Tabela nr 2: Ludnosé wediug wieku.

Wiek 0-7 przedprodukcyjny produkcyjny poprodukcyjny
Rok | kobiety i mezczyzni kobiety mezczyzni kobiety mezczyzni kobiety mezczyzni
2000 1455 1857 1909 3792 4227 1009 421
2010 1149 1425 1446 4339 4798 1110 452
2016 1128 1256 1263 4206 4722 1385 588
2017 1138 1269 1262 4148 4705 1453 613
2018 1119 1261 1271 4142 4709 1450 615
2019 1121 1132 1146 4145 4716 1585 689
2020 1090 1042 1079 4089 4665 1745 842




| 2021 | 1108 | 706 | 710 | 3834 | 4414 | 1648 | 787

Dane UGIiM w Sianowie na dzien 31.12.2021r. (opracowanie wifasne)

Tabela nr 3: Ludnosé w wieku poprodukcyjnym.

rok 60 — 70 lat 70-80 lat 80 i wiecej

2020 kobiety 1045 417 283

2021 1035 432 262
65-70 lat

2020 mezczyzni 461 291 90

2021 455 308 91

Tabela nr 4: Stosunek urodzen do zgonéw.

Rok Liczba urodzen Liczba zgonéw
2000 201 100
2010 212 136
2016 142 138
2017 159 127
2018 147 133
2019 157 135
2020 113 150
2021 116 168

Dane UGIiM w Sianowie na dzien 31.12.2021r. (opracowanie wiasne)

Tabela nr 5: Klienci pomocy spofecznej.

Klienci pomocy | 2016 2017 | 2018 2019 2020 2021
spotecznej

Liczba rodzin 426 417 319 321 281 321
Liczba o0s6b w | 1298 1250 834 812 709 775
rodzinach

Jednoosobowe 64 43 48 53 134 146
gospodarstwa domowe

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2021r. (opracowanie wtasne)

Dane wskazujg na tendencje wzrostowg w poréwnaniu z poprzednim rokiem, co w
ocenie MGOPS oznacza trwatg zmiane w grupie oséb i rodzin wymagajgcych wsparcia
z pomocy spotecznej. Rowniez z danych przygotowanych przez pracownikéw
socjalnych wynika, ze zmienia sie zdecydowanie model srodowiska korzystajgcego z
tej pomocy. W 2021 roku 146 srodowisk objetych wsparciem MGOPS to



jednoosobowe gospodarstwa domowe. Analogicznie w roku 2020 byly to 134
srodowiska. W 2021 roku nastgpit wzrost grupy rodzin, w ktérych wychowuje sie
czworo i wiecej dzieci — 14 rodzin  (w 2020r. — 9, w 2019r. - 10). Trudna sytuacja
materialno — bytowa, to tylko jedna z przyczyn, dla ktérych czes¢ rodzin pozostaje w
kregu zainteresowania Osrodka Pomocy Spotecznej. Bardzo waznym i trudnym,
pozostaje problem przemocy w rodzinie. Niestety stuzby MGOPS odnotowujg wzrost
liczby Niebieskich Kart zaktadanych w stosunku do najblizszych cztonkéw rodziny. W
2021 roku Gminny Zespot Interdyscyplinarny rozpoczgt 24 procedury. Wzrost liczby
wnioskow Swiadczgcych o nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu rodzin miat tez
wptyw na podjecie decyzji o utrzymaniu poziomu proponowanego wsparcia w formie
asystentury. W ciggu ostatnich trzech lat dtugotrwatg pomocg asystentéw objeto:
2021r. 26 rodzin (2020r. — 15 rodzin, 2019r. — 14 rodzi). Skuteczna asystentura w
rodzinach miata najwiekszy wptyw na ograniczenie procedury umieszczania dzieci w
pieczy zastepczej. Jest nie tylko argumentem w toczgcych sie postepowaniach
sgdowych, jest przede wszystkim najskuteczniejszym narzedziem w procesie
naprawczym w rodzinach dysfunkcyjnych. Waznym uzupetnieniem materialnych form
wsparcia pozostaje niezmiennie poradnictwo specjalistyczne (psycholog, pedagog,
prawnik), z ktéorego ustug w 2021 roku skorzystato tgcznie 68 rodzin. Mimo
wszechstronnej pomocy oferowanej kazdej rodzinie, ktéra znalazta sie w kryzysie,

wcigz wysoki pozostaje wskaznik dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

Tabela nr 6: Piecza zastepcza.

Rok Liczba dzieci przebywajacych | Wydatki poniesione przez Gmine
w pieczy zastepczej Sianéw na utrzymanie dzieci
W pieczy zastepczej
2012 26 2.058,44
2016 21 53.204,13
2017 27 78.601,16
2018 29 108.442,27
2019 22 167.614,78
2020 19 174.108,77
2021 23 169.127,05

Dane MGOPS w Sianowie na dzien 31.12.2021r. (opracowanie wtasne MGOPS
w Sianowie.

Wysokie wartosci liczbowe dotyczgce dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

swiadczg o trwatych, czesto ,dziedziczonych” deficytach w zakresie kompetencii



wychowawczych rodzicéw. Bardzo czesto przyczyng, dla ktérej sady rozstrzygajg o
tym najsurowszym rozwigzaniu sg uzaleznienia obojga rodzicéw. Zdecydowanie
dominuje tu niekontrolowane picie alkoholu zaréwno przez ojcéw jak i przez matki.
Wieloletni pobyt dzieci w pieczy zastepczej to takze ryzyko zwigzane z rosngcymi
kosztami utrzymania. W pierwszym roku umieszczenia Gmina pokrywa 10% kosztéw,
w drugim roku 30%, a od trzeciego roku do czasu innego rozstrzygniecia Sadu lub
usamodzielnienia wychowanka to 50% wszystkich kosztéw utrzymania dziecka w

rodzinie zastepcze;j.

1.2. Zadania pomocy spotecznej

1.2.1. Zadania wlasne

Tabela nr 7: Zadania wfasne niezaleznie od zrodfa finansowania

Forma pomocy Liczba oséb Liczba swiadczen
Program Rzgdowy ,Positek w domu i w 472 10.597
szkole” wraz z dowozem positkéw

Zasitek staty 44 435
Zasitek okresowy 154 826
Ustugi opiekuncze 30 8515
Piecza zastepcza 23 X
Sktadka zdrowotna 38 362
Zasitki celowe i w naturze, pomoc

pogorzelcom, sprawienie pogrzebu, 316 X
schronienie

Optata za DPS 26 268
Prace spotecznie uzyteczne

(Swiadczenia, materiaty i wyposazenie) 38 X
Asystent Rodziny 70 X

Ustugi Opiekuncze
W 2021r. na ustugi opiekuncze MGOPS wydatkowat kwote 239.297,95zt, w tym
w ramach Programu ,Opieka 75+” - 52.315 zt. Takg formg opieki objeliSmy 30 osob z

terenu miasta i gminy. Beneficjentami tych ustug byly osoby samotne, schorowane,
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niepetnosprawne, wymagajgce pomocy ze strony innych oséb w zakresie
podstawowych czynnosci domowych. Wsréd oséb korzystajgcych z pomocy w formie
ustug opiekunczych to 1 powyzej 100 lat, 6 to seniorzy powyzej 90 roku zycia, 13 to
osoby pomiedzy 80 — 90 r.z. i 10 ponizej 80 r.z. W 9 Srodowiskach ustugi swiadczone

sg osobom obtoznie chorym (lezgcym).

Skierowania do Domoéw Pomocy Spofecznej

W 2021r. MGOPS w Sianowie wydat 2 decyzje kierujgce do domow pomocy
spotecznej. W okresie od stycznia do grudnia osrodek pokrywat koszty pobytu
w DPS-ach dla 26 os6b. tgczny koszt tych wydatkéw to 875.013,72 zt (w 2020r. byta
to kwota 781.679,19zt). Wysoki koszt utrzymania o0s6b skierowanych i
umieszczonych w DPS-ach, to przede wszystkim wcigz rosngce koszty utrzymania w
tych placowkach, niskie dochody wiasne oséb kierowanych i maty udziat w
partycypowaniu kosztow przez osoby do tego zobowigzane zgodnie z kodeksem
rodzinnym. Brak zaangazowania krewnych w linii prostej do wspoétfinansowania DPS-
ow, to przede wszystkim trudna sytuacja finansowa wiasna oraz brak wiezi
rodzinnych lub wieloletnie konflikty spowodowane uzaleznieniami i przemocg w

rodzinie.

1.2.2. Zadania zlecone

Tabela nr 8: Zadania zlecone finansowane z budzetu panstwa

Forma pomocy Liczba oséb, ktérym Liczba
przyznano swiadczenia swiadczen

Sktadki na ubezpieczenie 33 303

zdrowotne

Swiadczenia rodzinne 796 10.734

Swiadczenie wychowawcze 1.612 28.023

Fundusz Alimentacyjny 59 1.081

Sktadki na ubezpieczenie 54 518

emerytalno rentowe

Wynagrodzenie dla opiekuna

z tytutu sprawowania opieki

nad osobg catkowicie 6 65
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ubezwiasnowolniong

W ramach zadan zleconych MGOPS w Sianowie w 2021 roku wydatkowat kwote
18.677.638,67 zt (w 2020 roku byta to kwota 19.187.849,95 zt)

1.2.3. Niematerialne formy pomocy

Praca socjalna — Najcenniejsze wsparcie dla rodzin i oséb objetych pomocag

spoteczng. Skutecznie prowadzona dzieki kompetencjom, wiedzy, doswiadczeniu
i umiejetnosciom pracownikéw socjalnych. W swojej pracy pracownicy socjalni
(7 os6b ) wspierani byli w 2021 roku przez asystentéw rodzin, asystenta osobistego
osoby niepetnosprawnej, specjalistow zaangazowanych w ramach realizowanych
projektéw, psychologa i specjaliste ds. uzaleznien, finansowanych ze $Srodkow
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych. Duzym
wsparciem w codzienny $wiadczeniu pracy socjalnej byli takze specjalisci
zaangazowani w realizacje projektéw ,Rownos¢ szans w Gminie Sianéw”, , Sianowski
Klub Integracji Spotecznej” i ,Dzieciak”. Pracownicy socjalni z duzym zaangazowaniem
propagowali takze Program Ministerstwa Sprawiedliwo$ci o nieodptatnej pomocy
prawnej swiadczonej regularnie w siedzibie MGOPS. Dodatkowo w srodowiskach, w
ktorych wystepujg schorzenia psychiczne pracownicy socjalni wspotpracowali z
,mobilnymi zespotami” Srodkowopomorskiego Centrum Zdrowia Psychicznego
MEDiISON w Koszalinie.

Asystent rodziny - Podstawg prawng jest art. 247 ustawy z dnia 9 czerwca 2011

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022r. poz. 447).
W 2021 r. na realizacje zadania wtasnego przeznaczyli$my 68.550,63 zt. Srodki na to
zadania pochodzity z projektu wspéifinansowanego w ramach Regionalnego
Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa  Zachodniopomorskiego ,Dzieciak”.
Zatozeniem programu jest wsparcie rodzin przezywajgcych trudnosci opiekunczo-
wychowawcze, ktére umozliwityby zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych
umieszczeniem w pieczy zastepczej lub powr6t do rodziny dzieci umieszczonych
wczesniej w pieczy zastepczej, poprzez rozwoj sieci asystentdow rodziny
zatrudnionych w gminach. W roku 2021 z 26 rodzinami pracowato 5 asystentow
rodzin (w 2020 z 15 rodzinami pracowato 2 asystentow. tgczna wartos¢ zadania w
2021 roku to 68.550,63 zt.
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Rzeczowe formy wsparcia - Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej (art. 11 ust.1) w

sytuacjach marnotrawienia srodkéw wiasnych lub swiadczeh przyznanych, osrodek
realizuje zadania pomocowe w formie rzeczowej. W 2021r. 10 oséb otrzymato decyzje
administracyjne o przyznaniu pomocy spotecznej w formie rzeczowej (talon lub zakup
kontrolowany z pracownikiem socjalnym lub asystentem rodziny). Zarzgdzeniem
Kierownika MGOPS Nr 7/2016 z dnia 18.05.2016r. $wiadczenia pomocowe
realizowane sg zgodnie z gminnym programem ,Z szacunkiem dla ztotéwki” w sieci
sklepow i zaktadow ustugowych na terenie miasta i gminy Sianow.

W 2021r. os$rodek realizowat rowniez  wsparcie dla rodzin i oséb w formie
bezposredniego przekazania $wiadczen na konta instytucji. Swiadczenia te dotyczyty
przede wszystkim pfatnosci za czynsz, energie, wode oraz odpady komunalne.
tacznie na te zasitki w 2021r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Sianowie wydatkowat kwote 22.219,38 (w 2020, byta to kwota 23.146,50 zt).

Tabela nr 9: Przekazane swiadczenia na konta instytucji

Lp. | Forma wsparcia Nazwa instytucji Liczba rodzin Kwota
swiadczenia
w zt

1. | Opfata za czynsz | GZK w Sianowie 6 7.316,31

2. | Optata za wode GZK w Sianowie 3 1.475,00

3. | Optata za odpady | Urzad Gminy i Miasta 7 3.262,72

komunalne
4. | Optata za energie | Zaktad Energetyczny 41 10.165,35

1.2.4 Decyzje administracyjne — pomoc spoteczna

W 2021r. wydano tagcznie 2.403 decyzje administracyjne z pomocy spotecznej z czego
67 , to decyzje odmowne. Gtéwnym powodem wydanych decyzji odmownych byto
przekroczenie kryterium dochodowego (59 decyzji) oraz nie wywigzywanie sie z
uzgodnien kontraktu socjalnego i brak wspotpracy w zakresie rozwigzywania swojej
trudnej sytuacji (8 decyzji). W 2021 roku do tutejszego osrodka wptyneto 1 odwotanie
od decyzji.
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1.2.5 Wspodtpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i organizacjami

Wysoko cenimy sobie wszelkie formy wspoétpracy w obszarze niesienia pomocy
osobom tego potrzebujgcym. Zaréwno instytucjonalne  oddziatywanie i
szeroko rozumiany ruch wolontariuszy w petni wpisuje sie w dziatanie pomocy
spotecznej na terenie naszej gminy. Do najczesciej wystepujgcych partneréw nalezg:

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie,

- Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie,

- Sad Rejonowy,

- Starostwo Powiatowe w Koszalinie, Biatogardzie, Watczu, Mysliborzu,
- Komornicy przy Sgdach Rejonowych,

- Komenda Powiatowa Policji,

- Straz Miejska w Sianowie,

- Straz Pozarna,

- Klub Abstynenta ,Iskra”,

- Zaktad Ubezpieczenh Spotecznych,

- Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,

- Szpital Wojewodzki,

- Specjalistyczny Zespdt Gruzlicy i Chordb Pluc, Zaktad Pielegnacyjno - Opiekunczy
- Zaktad Pielegnacyjno-Opiekunczy ,Patronka” w Szczecinku,

- Zaktad Opiekunczo-Leczniczy w Ziotowie,

- Zaktad Opiekunczo-Leczniczy w Kobylnicy,

- Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej,

- Schronisko dla bezdomnych im. $w. Brata Alberta w Koszalinie,
- Dom Mitosierdzia Bozego w Koszalinie,

- Przedszkola, szkoty podstawowe, gimnazja, szkoty srednie,

- Polski Czerwony Krzyz w Koszalinie

- Fundacja ,Jestesmy Razem” w Sianowie,

- Fundacja ,Nauka dla Srodowiska”,

- Koszalinski Bank Zywnosci,

- Gminny Zaktad Komunalny w Sianowie.
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1.2.6 Zasoby kadrowe

Wedlug stanu na 31.12.2021r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Sianowie, zatrudniat 55 pracownikow, z tego:

- 49 oséb (umowa o prace),

- 6 0séb (umowy cywilne dtugotrwate) zwigzane z funkcjonowaniem jednostki,

W ciggu roku realizowane byty 25 umowy cywilne zwigzane z realizacjg opiekKi

wytchnieniowej.

1.3 Zamoéwienia publiczne.

MGOPS w Sianowie realizuje zadania zwigzane z zakupem dostaw i ustug oraz robot
budowlanych w oparciu o ustawe prawo zamowien publicznych oraz Zarzgdzenie
kierownika MGOPS z dnia 2 stycznia 2019r. w sprawie wprowadzenia procedur
zwigzanych z realizacja zamdwien publicznych nr 4/2019. W 2021r. procedura
udzielania zamoéwieh o szczegolnej specyfice i znacznej wartosci (remont i
modernizacja siedziby MGOPS, wspdlne zamdéwienie na dostawy ustug pocztowych,
materiatdbw biurowych i srodkéw czystosci) byta prowadzona przez wtasciwg komoérke
Urzedu Gminy i Miasta. Zamowienia na zakup ustug s$wiadczonych w ramach

realizowanych projektéw byly prowadzone samodzielnie przez MGOPS.

Tabela Nr 10:

Zestawienie postepowan prowadzonych w 2021r. zgodnie z regulaminem
zamowien publicznych MGOPS oraz wytycznymi w zakresie kwalifikowalnos$ci
wydatkéw w ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020 — z uzyciem procedury

naboru ofert, zasady konkurencyjnosci (baza konkurencyjnosci) lub ustawy PZP

Nr postepowania |Przedmiot zaméwienia Termin udzielenia |Wartosé
zamoéwienia zamoéwienia
zt brutto

ZP.271.1.2021 |Ustuga — organizacja i przeprowadzenie kursow dla
uczestnikdw projektu ,Réwnosé szans w Gminie Sianéw”

Czes¢ | — uprawnienia energetyczne grupy 1 o napieciu [12.02.2021 r. 4.600,00 zt
1kV — obstuga i konserwacja

Czes¢ Il — kurs opiekuna os6b starszych i 12.02.2021r. 8.400,00 zt
niepetnosprawnych

Czes¢ Il — kurs technolog robét wykonczeniowych 12.02.2021 r. 2.549,00 zt

ZP.271.2.2021 |Ustuga — swiadczenie ustug doradztwa w 2021 r. w
ramach projektu ,Sianowski Klub Integracji Spotecznej”

Czes¢ | — doradztwo psychologiczne Postepowanie
uniewaznione —
brak ofert

Czes$¢ Il — doradztwo pedagogiczne Postepowanie
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uniewaznione —

brak ofert
Czes¢ Il — doradztwo prawne 31.03.2021 4.440,00 zt
3. |ZP.271.3.2021 |Ustuga — $wiadczenie ustug doradztwa w 2021 r. w
ramach projektu ,Dzieciak”
Czes¢ | — doradztwo psychologiczne Postepowanie
uniewaznione
Czes¢ Il — doradztwo pedagogiczne Postepowanie
uniewaznione
Czes¢ Il — doradztwo prawne Postepowanie
uniewaznione
4. |ZP.271.4.2021 |Ustuga - $wiadczenie ustug doradztwa w 2021 r. w
ramach projektu ,Sianowski Klub Integracji Spotecznej”
Cze$¢ | — doradztwo psychologiczne Postepowanie
uniewaznione —
odstgpienie
Wykonawcy od
podpisania umowy
Czes¢ Il — doradztwo pedagogiczne Postepowanie
uniewaznione —
odstgpienie
Wykonawcy od
podpisania umowy
5. |ZP.271.5.2021 |Ustuga — $wiadczenie ustug doradztwa w 2021 r. w
ramach projektu ,Dzieciak”
Czes¢ | — doradztwo psychologiczne Postepowanie
uniewaznione —
brak ofert
Czes¢ Il — doradztwo pedagogiczne Postepowanie
uniewaznione —
brak ofert
Czesc |ll — doradztwo prawne 12.04.2021 r. 7.920,00 zt
6. |[ZP.271.6.2021 |Ustuga — organizacja i przeprowadzenie kurséw prawa |Postepowanie
jazdy kat. B dla uczestnikow projektu ,Sianowski Klub  |juniewaznione —
Integracji Spotecznej” brak ofert
7. |ZP.271.7.2021 |Ustuga — organizacja i przeprowadzenie kurséw prawa [21.05.2021 r. 11.580,00 zt
jazdy kat. B dla uczestnikow projektu ,Sianowski Klub
Integracji Spotecznej”
8. |ZP.271.8.2021 |Ustuga — organizacja i przeprowadzenie wyjazdu 18.06.2021 r. 62.100,00 zt
integracyjno-kompensacyjnego Kazimierz Dolny —
Sandomierz — Solina dla uczestnikoéw projektu ,Réwnosc
szans w Gminie Sianéw”
9. |ZP.271.9.2021 |Ustuga — wykonanie ustugi kompleksowego sprzagtania [29.06.2021 r. 10.322,00 zt
pomieszczen siedziby Dziennego Domu ,Senior+” w
potroczu 2021 roku
10. |ZP.271.10.2021 |Ustuga — organizacja i przeprowadzenie wyjazdéw
edukacyjnych dla uczestnikéw projektu ,Dzieciak” w
okresie lipiec — sierpien 2021 r.
Czes¢ | — wyjazd edukacyjny do Gospodarstwa 01.07.2021 r. 6.624,00 zt
Edukacyjnego w Labiryntach - Paproty
Cze$¢ Il — wyjazd edukacyjny do Parku Rozrywki teba [01.07.2021 r. 7.152,00 zt
Park — Nowecin k. Leby
Czesc¢ Il — wyjazd edukacyjny na Sosnowe Wzgorza — [01.07.2021 r. 7.820,00 zt
Sierakowo Stawienskie
Czes¢ IV — wyjazd edukacyjny z 1 noclegiem do 01.07.2021 . 28.512,00 zt
Gdanska
Czes¢ V — wyjazd edukacyjny do Parku Rozrywki ,Dziki [01.07.2021 r. 7.400,00 zt
Zachdd” - Zieleniewo
1. [ZP.271.11.2021 |Ustuga — przygotowanie i dostarczenie positkéw (ustuga [29.06.2021 r. 66.417,00
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cateringowa) dla domownikéw Dziennego Domu
,Senior+” w Sianowie w Il pétroczu 2021 r.

12. 1ZP.271.12.2021 |Dostawa — sukcesywna dostawa materiatéw biurowych,
plastycznych, pomocniczych i ksigzek w ramach projektu
,Dzieciak”
Czes¢ | — sukcesywna dostawa artykutéw biurowych i Postepowanie
plastycznych uniewaznione
Czes¢ Il — dostawa artykutdw pomocniczych Postepowanie
uniewaznione
Czes¢ Il — dostawa ksigzek Postepowanie
uniewaznione
13. [ZP.271.13.2021 |Dostawa — zakup, dostawa i montaz oranzerii w ramach [Postepowanie
projektu ,Sianowski Klub Integracji Spotecznej” uniewaznione —
brak ofert
14. |ZP.271.14.2021 |Dostawa — sukcesywna dostawa materiatow biurowych,
plastycznych, pomocniczych, ksigzek, srodkéw czystosci
i artykutdw gospodarstwa domowego w ramach projektu
,Dzieciak”
Czes¢ | — sukcesywna dostawa artykutdw biurowych i 27.08.2021 . 17.814,00 zt
plastycznych
Czes¢ Il — dostawa artykutdw pomocniczych 09.09.2021 . 24.893,00 z
Czes¢ lll — dostawa ksigzek 09.09.2021 . 552,00 zt
Czes¢ IV — sukcesywna dostawa $rodkow czystosci i 27.08.2021 . 3.009,80 zt
artykutdw gospodarstwa domowego
15. |ZP.271.15.2021 |Dostawa — dostawa komputeréw przenosnych (laptopow)[27.08.2021 r. 13.480,05 zt
i oprogramowania w ramach projektu ,Dzieciak”
16. |ZP.271.16.2021 |Ustuga — organizacja i przeprowadzenie wyjazdu 16.08.2021 . 40.250,00 zt
edukacyjno-animacyjnego Warszawa — Torun dla
uczestnikéw projektu ,Sianowski Klub Integraciji
Spotecznej”
17. |ZP.271.17.2021 |Dostawa — zakup, dostawa i montaz oranzerii w ramach
,Sianowskiego Klubu Integracji Spotecznej”
Czes¢ | — zakup, dostawa i montaz oranzerii Postepowanie
uniewaznione —
brak ofert
Czes¢ Il — przygotowanie miejsca montazu — Postepowanie
utwardzenie podioza uniewaznione —
brak ofert
18. |ZP.271.18.2021 |Ustuga — organizacja i przeprowadzenie zaje¢ Postepowanie
basenowych wspomagajgcych rozwdj zainteresowan w  [uniewaznione —
ramach projektu ,Dzieciak” brak ofert
19. |ZP.271.19.2021 |Ustuga — organizacja i przeprowadzenie kurséw dla
uczestnikéw projektu ,Sianowski Klub Integracji
Spotecznej”
Czes¢ | — kurs gospodarz terendw zielonych 27.09.2021r. 6.955,50 zt
Czes¢ Il — kurs opiekuna os6b starszych 27.09.2021r. 7.540,00 z
Czes¢ Il — kurs florysty 27.09.2021 . 7.696,00 z
20. |ZP.271.20.2021 |Dostawa — zakup, dostawa i montaz oranzerii w ramach [Postepowanie
,Sianowskiego Klubu Integracji Spotecznej” uniewaznione —
brak ofert
21. |ZP.271.21.2021 |Ustuga — organizacja i przeprowadzenie zaje¢
wyrownawczych w ramach projektu ,Dzieciak”
Czesc | — zajecia wyréwnawcze z matematyki 02.11.2021 r. 4.050,00 zt
Czesc |l — zajecia wyrdwnawcze z j. angielskiego 02.11.2021 r. 4.050,00 zt
22. |ZP.271.22.2021 |Dostawa — zakup, dostawa i montaz dwéch 16.11.2021 r. 13.748,40 zt
defibrylatoréw ratowniczych AED z szafkami
zewnetrznymi w ramach projektu ,Dzieciak”
23. |ZP.271.23.2021

Roboty budowlane — utwardzenie miejsca postojowego

na dziatce przy ul. Armii Polskiej 33 w Sianowie

Postepowanie

uniewaznione —
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brak ofert
24. |ZP.271.24.2021 |Roboty budowlane — utwardzenie miejsca postojowego |Postepowanie
na dziatce przy ul. Armii Polskiej 33 w Sianowie uniewaznione
25. 1ZP.271.25.2021 |Ustuga — ustuga projektowa — wykonanie PFU 26.11.2021 . 42.000,00 zt
rozbudowy i remontu budynku w Sierakowie Stawienskim
15 w ramach projektu ,Centrum Opiekunczo-Mieszkalne
w Sierakowie Stawienskim”
26. |ZP.271.26.2021 |Ustuga — przygotowywanie, wydawanie i dostarczanie  |03.01.2022 r. 15.000,00 z
positkow dla klientéw MGOPS Sianéw w 2022 roku
27. |ZP.271.27.2021 |Ustuga — przygotowanie i dostarczanie positkéw (ustuga [03.01.2022 . 35.000,00 zt
cateringowa) dla domownikéw Dziennego Domu
L,Senior+” w Sianowie w | kwartale 2022 r.
28. |ZP.271.28.2021 |Ustuga — wykonanie ustugi kompleksowego sprzgtania
pomieszczen i budynkéw nalezgcych do MGOPS Sianéw
w | pétroczu 2022r.
Czes¢ | — pomieszczenia biurowe w budynku przy ul. Postepowanie
Stowackiego 3a, 76-004 Sianow uniewaznione
Czes¢ Il — pomieszczenia siedziby Dziennego Domu Postepowanie
,.Senior+” ul. Armii Polskiej 33, 76-004 Sianéw uniewaznione
29. |ZP.271.29.2021 |Ustuga — obstuga pocztowa MGOPS Sianéw w 2022 20.01.2022 . 44.876,10
roku

1.4. Uchwaty podejmowane przez Rade Miejska w Sianowie dot. MGOPS Sianéw

1)

Uchwata nr
2021r.

ostonowego w zakresie zmniejszenia wydatkéw mieszkancéw Gminy Siandw z

XXXVI1/242/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 27 kwietnia
zmieniajgca uchwate w prawie przyjecia ,Gminnego programu
tytutu optatza odbidr segregowanych odpadéw komunalnych”

Uchwata nr XXXVI1/251/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 20 maja 2021r.
w sprawie okreslenia wzoru wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego
oraz wzoru deklaracji o dochodach gospodarstwa domowego

Uchwata nr  XXXVI1/252/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 20 maja 2021r.
w sprawie wzoru wniosku o wyptate dodatku energetycznego

XXXVIII/260/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 28 czerwca
2021r. w sprawie zmiany uchwaty nr 11/19/2018 Rady Miejskiej w Sianowie z 27

Uchwata nr

listopada 2018r. w sprawie potgczenia gminnych jednostek organizacyjnych:
Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie i Dziennego
Domu ,, Senior +” w Sianowie

XXXVIII/261/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 28 czerwca

2021r. w sprawie utworzenia placowki wsparcia dziennego i powierzenia jej

Uchwata nr

prowadzenia Miejsko — Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sianowie
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6) Uchwata nr  XXXIX/269/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 31 sierpnia
2021r. w sprawie okreslenia wzoru wniosku o przyznanie dodatku
mieszkaniowego oraz wzoru deklaracji o dochodach gospodarstwa domowego

7) Uchwata nr  XXXIX/270/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 31 sierpnia
2021r. w sprawie realizacji Programu ,Asystent Osobisty Osoby
Niepetnosprawnej” — edycja 2021

8) Uchwata nr XXXIX/271/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 31 sierpnia
2021r. w sprawie przystgpienia Gminy Sianow do realizacji Programu
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej ,Opieka wytchnieniowa” — edycja
2021

9) Uchwata nr  XLII/290/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 25 listopada
2021r. w sprawie przyjecia gminnego programu ostonowego w zakresie
zmniejszenia wydatkéw mieszkancow Gminy Sianow z tytutu optat za odbior
segregowanych odpadéw komunalnych

10)Uchwata nr  XLII/291/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 25 listopada
2021r. w sprawie przyjecia Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla
Gminy Sianow na lata 2022 — 2023

11)Uchwata nr  XLII/292/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 25 listopada
2021r. w sprawie uchwalenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy Sianow

12)Uchwata nr  XLII/293/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 25 listopada
2021r. w sprawie przyjecia projektu socjalnego Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sianowie ,Dzieciak w rodzinie - edycja 2021”

13)Uchwata nr  XLIV/306/2021 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 22 grudnia
2021r. w sprawie zmiany uchwaty nr 11/19/2018 Rady Miejskiej w Sianowie z 27
listopada 2018r. w sprawie potgczenia gminnych jednostek organizacyjnych:
Miejsko- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie i Dziennego

Domu , Senior +” w Sianowie
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1.5. Kontrole i audyty przeprowadzone w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy

Spotecznej w 2021r.

Tabela Nr 11:

Zestawienie kontroli i audytow

Lp. | Instytucja Przedmiot kontroli Okres Termin
kontrolujgca kontrolowany | przeprowadzenia
kontroli
1. | Najwyzsza Izba | Zapewnienie dziennej | 2018-2020 04.02.-
Kontroli Delegatura | opieki osobom 02.07.2021r.
w Szczecinie starszym w ramach
realizacji Programu
,2oenior+”
2. | Zachodniopomorski | Sposéb realizacji | 01.01.2019r. - | 19-21.05.2021 r.
Urzad Wojewodzki | zadan wynikajgcych z | 21.05.2021 r.
w Szczecinie | ustawy o wspieraniu
Delegatura rodziny i systemie
Koszalin pieczy zastepcze] ze
szczegolnym
uwzglednieniem
okresu ograniczen
spowodowanych przez
COVID-19
3. | Inspektor Ochrony | Audyt z zakresu 15-16.09.2021r.
Danych Krajowych Ram
Interoperacyjnosci
4. | Inspektor Ochrony | Audyt z zakresu 15-16.09.2021r.
Danych stosowania Polityki
Ochrony Danych
Osobowych
5. | Zaktad Kontrola ptatnika | 01.01.2017r. - | 6-15.12.2021 r.
Ubezpieczeh sktadek 31.12.2019 .
Spotecznych
Oddziat w
Koszalinie
6. Burmistrz Gminy i | Spetnianie warunkéw 2021 27-28.12.2021 r.

Miasta Sianéw

okreslonych w ustawie
O wspieraniu rodziny i
systemie pieczy
zastepczej
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Il. DZIAL SWIADCZEN RODZINNYCH

2.1 Swiadczenia rodzinne

Ustawa o swiadczeniach rodzinnych wprowadza nastepujgce rodzaje swiadczen:

1. Zasitki rodzinne oraz dodatki do zasitkéw rodzinnych - kryterium uprawniajgcym

do przyznania zasitku rodzinnego jest przecietny miesieczny dochdéd w

przeliczeniu na osobe w rodzinie z roku kalendarzowego poprzedzajgcego

okres zasitkowy. Kryterium dochodowe dotyczy dochodu netto tj. 674 zt. na

osobe lub 764 zh. na osobe, jezeli w rodzinie wychowuje sie dziecko

niepetnosprawne. Zasitek rodzinny przyznawany jest w zaleznosci od wieku

dziecka pozostajgcego na utrzymaniu osoby uprawnionej i wynosi:
- 0 - 5 lat w kwocie 95,00 zt

-5 —18 lat w kwocie 124,00 z

- 18 — 24 lat w kwocie 135,00 zt

2. Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne,

specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

3. Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka.

4. Swiadczenie rodzicielskie — jest to wyptacane po urodzeniu dziecka wsparcie

finansowe dla rodzicéw, ktdrzy nie majg uprawnien do zasitku macierzynskiego

(nie podlegajg ubezpieczeniu chorobowemu). Mogg wiec z niego skorzystac

m.in. studenci i osoby bezrobotne. Swiadczenie przyznawane jest niezaleznie

od dochodu rodziny. Wysoko$¢ swiadczenia rodzicielskiego to 1.000,00 ztotych

miesiecznie.
Okres po urodzeniu dziecka, na ktory przystuguje Swiadczenie, wynosi:
- 52 tygodnie w przypadku urodzenia jednego dziecka
- 65 tygodni w przypadku dwaojki dzieci
- 67 tygodni w przypadku trojki dzieci
- 69 tygodni w przypadku czworki dzieci
- 71 tygodni w przypadku pigtki dzieci.

W okresie od 01.01.2021r. do 31.12.2021r. wyptacono swiadczenia rodzinne na

0going kwote 3.812.842,32 zt , w tym:
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- zasitek rodzinny oraz dodatki do tego zasitku w kwocie 1.178.393,67 zt

- $wiadczenia opiekuncze (zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne,
specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna) w tgcznej kwocie 2.256.663,60 zt

- Swiadczenie rodzicielskie w kwocie 310.785,05 z}

- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka w kwocie 67.000,00 z}
Jednoczesnie Osrodek Pomocy Spotecznej optaca skitadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe dla osob pobierajacych swiadczenie pielegnacyjne,
specjalny zasitek opiekuinczy oraz zasitek dla opiekuna. W 2021r. byla to kwota
276.354,65 zt oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w kwocie 46.706,96 zi.

2.2. Swiadczenie wychowawcze (500+)

Od dnia 01.04.2016r. obowigzuje ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
okreslajgca warunki nabywania prawa do sSwiadczenia wychowawczego (500+).
Od 01.07.2019r. Swiadczenie wychowawcze przystuguje na kazde dziecko do 18 r. z.
Niezaleznie od dochodu rodziny. Osoby, ktérym zostato przyznane prawo do
Swiadczenia wychowawczego w 2019r. nie musiaty sktada¢ wnioskow o kontynuacje
wyptaty tego Swiadczenia w 2020r., poniewaz okres swiadczeniowy zostat przedtuzony
do 31.05.2021r. W 2021r. do MGOPS wptyneto 1713 wnioskéw o przyznanie prawa do
Swiadczenia wychowawczego.

W okresie od 01.01.2021r. do 31.12.2021r. zostato wyptacone swiadczenie
wychowawcze w tgcznej kwocie 13.829.380,74 zi.

Ustawa zawiera mozliwe do zastosowania w nadzwyczajnych sytuacjach, mechanizmy
zapobiegajgce  marnotrawieniu  Swiadczenn lub  zapobiegania  wydatkowaniu
Swiadczenia niezgodnie z jego przeznaczeniem. W przypadku sygnatow o
marnotrawieniu $wiadczen, pracownik socjalny MGOPS przeprowadza wywiad
srodowiskowy, aby ustali¢ sytuacje w danej rodzinie. W przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci organ wyptacajgcy swiadczenie zmienia forme wyptaty swiadczenia z
formy gotéwkowej na pomoc rzeczowg (talony) lub forme optacania ustug (np. optata
za pobyt dziecka w ztobku, przedszkolu itp.). W 2021r. MGOPS Sianéw zrealizowat
wyptate sSwiadczenia wychowawczego w formie rzeczowej na fgczng kwote
14.470,00 zt.
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2.3. Swiadczenie ,,Dobry Start”
W 2021r. to $wiadczenie wyptacat ZUS

2.4. Zaliczka Alimentacyjna

Zgodnie z ustawg z dnia 1 wrzesnia 2005r. o postepowaniu wobec dtuznikéw
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej osobom uprawnionym do alimentéw,
u ktorych Komornik stwierdzit bezskuteczno$¢ egzekucji alimentacyjnej wyptacana
byta zaliczka alimentacyjna do wrzesnia 2008 roku. W 2021r. Osrodek prowadzit
nadal postepowania wobec dluznikdw alimentacyjnych, ktorych wierzyciele
otrzymywali zaliczki alimentacyjne. tgczna kwota wyegzekwowanych swiadczen z

tytutu wyptaconych zaliczek alimentacyjnych w 2021r. to 4.843,92 zi.

2.5.  Fundusz Alimentacyjny

Osobg uprawniong do swiadczen z funduszu alimentacyjnego jest dziecko, ktére
ma zasgdzone alimenty od rodzica, a ich egzekucja jest bezskuteczna. Przystugujg do
18 roku zycia, lub do 25 roku zycia (jeSli dziecko sie uczy). Dzieciom
Z orzeczonym znacznym stopniem niepetnosprawnosci - bez wzgledu na wiek.
Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego przystugujg w kwocie zasgdzonych
alimentéw (nie wiecej niz 500 zt). Prawo do swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego
przystuguje, jesli przecietny dochod netto na osobe w rodzinie w roku poprzedzajgcym
okres sSwiadczeniowy nie przekracza 900,00 z. W okresie od 01.01.2021r. do
31.12.2021r. wyptacono s$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego na kwote
464.076,06 zt. Swiadczenia z Funduszu wyptacane sg 59 rodzinom z terenu gminy

Siandéw, do $wiadczen uprawnionych jest 90 osob z tych rodzin.

2.6. Decyzje administracyjne - Swiadczenia rodzinne, sSwiadczenie

wychowawcze, fundusz alimentacyjny

Prowadzgc postepowania administracyjne na wniosek strony w 2021 roku Dziat
Swiadczen Rodzinnych wydat facznie 2.710 decyzji administracyjnych. W okresie
tym organ wydat 75 decyzji odmownych (w tym: 62 ze $wiadczenh rodzinnych, 13 ze
Swiadczenia wychowawczego). Korzystajgc z prawa do ztozenia odwotania w 2021r.
do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Koszalinie wptynety 23 odwotania od

decyzji (Swiadczenia rodzinne). Utrzymana w mocy zostaty 3 decyzje, 6 decyzji zostato
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przekazanych do ponownego rozstrzygniecia przez organ pierwszej instancji, 13
decyzji zostato uchylonych i sSwiadczenie zostato przyznane. W 2021r. Dziat
Swiadczen zgodnie z obowigzujgcymi przepisami cze$¢ postepowan prowadzit w
formie odstgpienia od decyzji administracyjnej (powiadomienie strony informacjg o

sposobie zatatwienia sprawy).

2.7. Nienaleznie pobrane swiadczenia i egzekucja alimentacyjna

W 2021 roku Dziat Swiadczen prowadzit postepowania z tytutu nienaleznie pobranych
Swiadczen oraz egzekucji alimentacyjnych. W wyniku podjetych dziatan na konto
Gminy wptyneta kwota 38.400,32 zt (nienaleznie pobrane $wiadczenia rodzinne,
Swiadczenie wychowawcze, swiadczenie ,Dobry Start” i Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego). W ramach postepowan wobec 273 dtuznikow alimentacyjnych
zamieszkatych na terenie Gminy Sianow wyegzekwowano tgcznie kwote 165.255,71zt
(w tym 4.843,92 zt to wptaty z zaliczki alimentacyjnej, a 160.411,79 zt z funduszu

alimentacyjnego).

2.8. Dodatki mieszkaniowe

Zadanie realizowane przez MGOPS — Dziat Swiadczen Rodzinnych na podstawie
Uchwaty Rady Miejskiej w Sianowie nr XXXVII1/260/2021 z dnia 28 czerwca 2021r.

W 2021 roku wsparciem w ramach dodatku mieszkaniowego zostato objetych tgcznie
105 gospodarstwa domowe. tgczna wartoS¢ wyptaconych sSwiadczen to kwota
81.533,33 PLN.

2.9. Dodatki energetyczne

Zadanie realizowane przez MGOPS — Dziat Swiadczen Rodzinnych na podstawie
Uchwaty Rady Miejskiej w Sianowie nr XXXVI11/260/2021 z dnia 28 czerwca 2021r.

W 2021 roku wsparciem w ramach dodatku energetycznego zostato objetych tgcznie
83 gospodarstwa domowe. tgczna warto$¢ wyptaconych Swiadczen to kwota
1.273,43 zi.

2.10. Karta Duzej Rodziny

Zadanie realizowane przez MGOPS — Dziat Swiadczen Rodzinnych na podstawie
Uchwaty Rady Miejskiej w Sianowie nr XXXVI11/260/2021 z dnia 28 czerwca 2021r.

W 2021 roku wydano tgcznie 86 Kart Duzej Rodziny.
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ll. BUDZET

3.1. Zestawienie wydatkéw na zadania wraz z kosztami obstugi za 2021r.

Tabela nr 12: Zestawienie wydatkow MGOPS w 2021r.

Nazwa zadania

Zadania
wiasne —
srodki wlasne

Dotacje
z budzetu
panstwa na
realizacje
zadan
wiasnych
i programoéw

Dotacje
z budzetu

panstwa
na zadania

zlecone

Dotacje
na realizacje
projektow
i programow

Razem

Domy Pomocy
Spotecznej

875.013,72

875.013,72

Karta ,Duzej rodziny”

518,80

518,80

Swiadczenia
wychowawcze

13.946.846,34

13.946.846,34

Swiadczenie Dobry start

738,00

738,00

Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za
osoby pobierajgce
niektore swiadczenia
rodzinne

46.706,96

46.706,96

Dodatki energetyczne

1298,90

1.298,90

Swiadczenia rodzinne,
Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz
sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia
spotecznego

215.424,24

4.662.775,12

4.878.199,36

Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za
osoby pobierajgce
niektore swiadczenia z
pomocy spotecznej

18.647,53

18.647,53

Zasitki wtasne celowe i
pomoc w naturze

167.916,64

167.916,64

Zasitki okresowe

303.414,62

303.414,62

Zasitki state

229.522,33

229.522,33

Dodatki mieszkaniowe

81.533,33

81.533,33

Ustugi opiekuncze

186 982,95

186 982,95

Opieka 75+

26.157,50

26 157,50

52.315,00

Wynagrodzenie za
sprawowanie opieki nad
catkowicie
ubezwtasnowolnionym

18.754,55

18.754,55

Osrodek Pomocy
Spotecznej

1.700 641,39

241.850,26

1.942 491,65

Piecza zastepcza

169.127,05

169.127,05

Program Wieloletni
Senior+
Dzienny Dom Senior +

451.917,67

128.160,00

580.077,67

Program Wieloletni
Senior+
Klub Senior+

20.851,05

20.851,05
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Program Rzgdowy
~Positek w szkole i w
domu”

332.059,00

332.059,00

Gminny Program Dziatahn
Na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych i
stanowisko do obstugi
programu

124.039,14

124.039,14

Prace spotecznie-
uzyteczne

83 690,49
Refundacje UP
-43.777,98
39.912,51

39.912,51

Wspieranie rodziny, m.in.
asystent rodziny

63.550,63

63.550,63

Program ,Wspieraj
seniora”

39.000,00

39.000,00

,Program asystent rodziny
na rok 2021”

5 000,00

5 000,00

Jadtodzielnia

47.716,81

47.716,81

Centrum Opiekunczo -
Mieszkalne

44.500,00

44.500,00

Projekt "Dzieciak” w tym
wkiad wiasny:

-Projekt socjalny ,Dzieciak”
-Srodki wtasne

57.956,86:
55.596,84
2.360,02

385.173,85

443 130,71

Projekt  ,Sianowski  Klub
Integracji  Spotecznej w
Sianowie” wktad wiasny do
projektu to wyptacone zasitki
w wysokosci 38 389,37 zl.

353.769,21

353.769,21

Projekt ,Ro6wnos¢ szans w
Gminie Sianow”

224.871,19

224.871,19

,Opieka wytchnieniowa”

118.557,89

118.557,89

LAsystent osobisty osoby
niepetnosprawnej”

25.704,00

25.704,00

OGOLEM

4.273.241,49

1.323.811,24

18.677.638,67

1.108.076,14

25.382 767,54

W ramach zadan zleconych MGOPS w Sianowie wydatkowat w 2021 roku kwote

18.677.638,67 zt (w 2020 byta to kwota 19.187.849,95 zt.)

3.2. Wydatki gminnego Programu Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych

Tabela nr 13: Wydatki Gminnego Programu Dzialan na Rzecz Osob
Niepetnosprawnych
Rodzaj wsparcia Liczba oséb Kwota udzielonego
wsparcia (w zi)

Dojazd na badania kontrolne 25 8.167,00
Likwidacja barier architektonicznych 0 0
Sprzet rehabilitacyjny i specjalistyczny 300,00
Turnus rehabilitacyjny + dojazdy 0 0
Zabiegi rehabilitacyjne — uczestnictwo + dojazd 27 42.360,00
RAZEM 53 50.827,00
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Tabela nr 14: Dziatania o charakterze integracyjnym organizowane w ramach
Gminnego Programu na Rzecz Oso6b Niepetnosprawnych.

Zorganizowane imprezy Liczba oséb Kwota w z}
Wyjazdowe formy turystyczno-poznawcze 0 0
Miedzynarodowy Dzien Oséb 60 3.815,15
Niepetnosprawnych
Spotkanie wigilijne dla os6b 0 0
niepetnosprawnych
Powitanie Lata — forma wyjazdowa 49 600,00
»,Grzybobranie” — forma wyjazdowa 44 999,69
Integracja z rehabilitacjg — forma wyjazdowa 17 915,00

RAZEM 170 6.329,84

Ogétem w 2021 roku z Gminnego Programu Dzialan na Rzecz Osob

Niepetnosprawnych przeznaczono ftgcznie kwote 57.156,84 (w roku 2020 - 62.149,00
zh).
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IV. PROGRAMY | PROJEKTY

4.1. Kluczowe Programy wynikajgce ze Strategii Rozwigzywania Problemoéw

Spotecznych i innych aktéw prawa.

4.1.1. Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Sianéw w 2020-2022.

Uchwatg Nr XVI1/124/2019 Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 19 grudnia 2019r. zostat
przyjety Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Sianéw na lata 2020-2022.
Podstawg do tworzenia i realizacji programu sg zapisy wynikajgce z ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
ktore okreslajg zarowno zasady jak i formy pomocy rodzinom majgcym trudnosci
w prawidtowym wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.

Do najwazniejszych zadah Gminy w zakresie wpierania rodziny nalezy: opracowanie i
realizacja gminnego programu wspierania rodziny, angazowanie asystentéw rodzin,
tworzenie i rozwoj placéwek wsparcia dziennego dla dzieci, praca z rodzing
przezywajgca trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo — wychowawczych, tworzenie
warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych, wspétfinansowanie pobytu dziecka w
pieczy zastepczej, prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny w kryzysie.
Celem gtdwnym programu na terenie Gminy Sianow jest tworzenie i rozbudowywanie
zintegrowanego systemu pomocy w zakresie wspierania rodzin z wykorzystaniem
zarowno zasobdéw kadrowych jak i istniejgcej bazy instytucjonalnej. Gminny Program
Wspierania Rodziny w Gminie Siandéw jest realizowany zgodnie z zatozeniami
zawartymi w celach szczegotowych. Zespot MGOPS w Sianowie regularnie dokonuje
oceny wskaznikbw majgcych wplyw na realne zagrozenia zwigzane z
dysfunkcyjnoscig rodzin (demografia, sytuacja materialno — bytowa i zdrowotna oraz
edukacyjna, potrzeby i zasoby instytucji wspierajgcych). Petne wdrazanie
zaproponowanych form wsparcia dziecka i rodziny bedzie uzaleznione od mozliwosci
organizacyjnych, finansowych i prawnych jego realizatorow. Wiodgcym przestaniem
dla programu byto zminimalizowanie negatywnych skutkéw sytuacji kryzysowych w
rodzinach oraz poprawa ich funkcjonowania, w tym ograniczenie zjawiska
umieszczania dzieci w pieczy zastepczej. Biorgc pod uwage potrzebe tworzenia

osrodkow wsparcia dziennego dla dzieci zaktada sie mozliwos¢ wprowadzenia
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modyfikacji tego dokumentu (pozyskanie $rodkéow zewnetrznych na realizacje

przedsiewziecia).

4.1.2. Gminny Program Dziatah na rzecz Oséb Niepetnosprawnych.

Gminny Program Dziatan na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych zostat przyjety uchwatg
rady Miejskiej w Sianowie Nr XX/214/2016 z dnia 24.02.2016r (na lata 2016 — 2022).
Celem Programu jest tworzenie systemu wsparcia umozliwiajgcego przywrocenie osob
niepetnosprawnych do aktywnego Zzycia rodzinnego i spotecznego. Wyrdéwnujgc
szanse przyczynia sie do likwidacji barier architektonicznych i komunikacyjnych,
zwieksza dostep do edukacji, ustug medycznych i rehabilitacyjnych, wpiera dziatania o
charakterze integracyjnym. Wszystkie dziatania zaplanowane w Programie skierowane
sg do o0sb6b niepetnosprawnych legitymujgcych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci
(niezaleznie od organu wydajgcego orzeczenie). Z roznorodnych form wsparcia
korzystajg zarowno dzieci jak i osoby doroste. Wiodgce wsparcie skierowane jest na
pomoc w dostepie do zabiegow rehabilitacyjnych (27 oséb). Specyfikg tych potrzeb
sg ich adresaci tj. osoby obtoznie chore, czesciowo lub catkowicie sparalizowane oraz
wymagajgce specjalistycznych zabiegdw, ktorych nie ma w katalogu zabiegow
Swiadczonych w ramach rehabilitacji leczniczej dla mieszkancow miasta i gminy
Sianéw w budynku Przychodni Zdrowia. Istotnym wsparciem dla niepetnosprawnych
mieszkancow naszej gminy jest czesciowa refundacja kosztéw dojazdéw na badania
kontrolne lub hospitalizacje (25 oséb — 8.167,00) Z pomocy tej korzystajg najczesciej
rodzice wychowujgcy dzieci niepetnosprawne lub osoby doroste zmagajgce sie z
chorobami nowotworowymi. Powrét do sprawnosci badz ztagodzenie skutkow
niepetnosprawnosci pozostaje podstawowym celem udzielanego wsparcia w ramach
Programu. Na podkreslenie zastuguje tu fakt, iz Gminny Program dziatah na Rzecz
Oséb Niepetnosprawnych jest w catosci finansowany ze srodkéw wtasnych Gminy
(szczegdtowe dane dotyczgce wydatkdw znajdujg sie w dziale ,Budzet”. Nieodtaczng
czescig Programu pozostaje niezmiennie Gminny Osrodek Informacji dla Oséb
Niepetnosprawnych, gdzie codziennie mozna uzyska¢ wiedze na temat istniejgcych
programow i projektow wspierajgcych osoby niepetnosprawne. To miejsce, gdzie
réwniez mozna uzyska¢ pomoc w wypetnieniu dokumentow, wnioskéw i formularzy, na
podstawie ktérych udzielana jest pomoc. W sytuacjach uniemozliwiajgcych osobiste

przybycie do Osrodka, wtasciwy pracownik jest oddelegowany do zatatwienia sprawy
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W miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej. Wsréd 53 osob niepetnosprawnych

objetych wsparciem finansowym programu - 5 to dzieci do 18 roku zycia.

41.3. Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021 — 2025.

w Rodzinie
Zadania zwigzane z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie zostaty okreslone w
Uchwale Rady Miejskiej w Sianowie z dnia 21 grudnia 2020r. Nr XXI1X/201/2020 w
sprawie przyjecia Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021 — 2025.

Cel gtéwny programu — powstanie zintegrowanego systemu pomocy rodzinie w

problemem przemocy domowej.

Cel szczegdtowy 1: koordynacja dziatan lokalnych. Realizatorzy: Miejsko-Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie, Gminny Zespét Interdyscyplinarny, Gminna

Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Wskazniki:
Nazwa wskaznika Rok | Liczba | Rok | Liczba | Rok | Liczba
Wszczete procedury | 2019 | 30 2020 | 18 2021 | 24
.Niebieskiej Karty”
Zakonczone procedury | 2019 | 21 2020 | 18 2021 |29
.Niebieskiej Karty”
Posiedzenia Grup Roboczych | 2019 | 65 2020 | 23 2021 |28

Cel szczegotowy 2: kampania informacyjna.

Realizatorzy: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie, Powiatowe

Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny, Gminna

Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Wskazniki:

Nazwa wskaznika Rok Liczba Rok Liczba | Rok | Liczba
Sprawcy przemocy objeci| 2019 |6 2020 |0 202 |2
programem korekcyjno- 1
edukacyjnym.
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Rozpowszechnianie 2019 | 300 2020 | 200 202 | 300
plakatéw, ulotek, broszur. 1
Wejscia na strone | 2019 | 112 2020 | 207 202 |31
internetowg MGOPS 1

Cel szczegdtowy 3: Wsparcie dla os6b doswiadczajgcych przemocy.

Realizatorzy: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie, Punkt

Informacyjno-Konsultacyjny w Klubie ,Iskra” , Gminny Zespot Interdyscyplinarny,

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Wskazniki:

Nazwa wskaznika Rok Liczba Rok Liczba Rok | Liczba
Udzielone informacje, | 2019 | 56 2020 |37 2021 17
porady i konsultacje

Zalozenie .Niebieskiej | 2019 |25 2020 |18 2021 24
Karty”

Pomoc udzielona| 2019 |56 2020 |37 2021 17
ofiarom  przemocy w

rodzinie.

Cel szczegotowy 4: Zapewnienie pomocy w specjalistycznych osrodkach wsparcia.

Realizatorzy: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie, , Gminny

Zespot Interdyscyplinarny, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych.

Wskazniki:

Nazwa wskaznika Rok Liczba Rok Liczba Rok | Liczba
Udzielone informacje, | 2019 |0 2020 |0 2021 |0
porady i konsultacje

Zatozenie  ,Niebieskiej | 2019 | 30 2020 |18 2021 |24
Karty”

Pomoc udzielona| 2019 |30 2020 |18 2021 |24
ofiarom przemocy w

rodzinie.

Prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy

w rodzinie:
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Przy MGOPS funkcjonuje O$rodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy, petnigcy funkcje
punktu konsultacyjno-informacyjnego, w ktéorym w kazdy wtorek dyzurujg specjalisci
udzielajgcy bezptatnego poradnictwa: prawnego, psychologicznego, socjalnego i
rodzinnego. Dyzurujgcy pracownik socjalny, bedgcy jednoczesnie czionkiem Zespotu
Interdyscyplinarnego, ma mozliwos¢ podejmowania dziatan interwencyjnych, gdy
zajdzie taka koniecznos¢. W zwigzku ze stanem epidemii spowodowanym wirusem
SARS-CoV-2 wywotujgcym chorobe COVID-19.Zgodnie z §13 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 19 kwietnia 2020r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen,
nakazow i zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz.U. z 2020, poz.697)
wprowadzone zostaly ograniczenia w wykonywaniu zadan przez Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Sianowie, Funkcjonariuszy Policji, NZOZ-y, placowki
oswiatowe, GKRPA oraz Sady. Zawieszona zostata dziatalnos¢ Osrodka. Pomoc
specjalistyczna udzielna byta mimo to w 2020r. poprzez teleporady psychologa, pod
koniec roku po indywidualnym umdéwieniu sie telefonicznym lub przez pracownika
socjalnego z zachowaniem szczegoélnych srodkéw ostroznosci w siedzibie MGOPS (
srodki ochrony osobistej, dezynfekcja ragk, dystans, dezynfekcja pomieszczen
ozonatorem) a w 2021 po indywidualnym umowieniu sie telefonicznym lub przez
pracownika socjalnego z zachowaniem szczegdélnych srodkéw ostroznosci w siedzibie
MGOPS.

Zapewn.ienia osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia:

Na terenie gminy Siandw nie funkcjonujg specjalistyczne osrodki wsparcia,
udzielajgce catodobowej pomocy w postaci schronienia. W szczegodlnych sytuacjach,
gdy zycie i zdrowie oséb uwiktanych w przemocy jest zagrozone gmina Sianéw zwraca
sie do Starosty Koszalinskiego za posrednictwem PCPR w Koszalinie o skierowanie
osoby zgtaszajgcej wystepowanie przemocy domowej do Punktu Interwencji
Kryzysowej lub kontaktuje sie bezposrednio z Osrodkami Wsparcia zapewniajgcymi
mozliwo$¢ zamieszkania w nich, m.in: Centrum Kryzysowe dla Kobiet i Kobiet z
Dzie¢mi ,NADZIEJA” im. bt. Jana Pawita Il ul. Harcerska 17 , Koszalin, prowadzone
przez Caritas, Dom Samotnej Matki "Dar Zycia" Caritas Diecezji Koszalifsko
Kotobrzeskiej ul. Wojska Polskiego 13 , Koszalin, Osrodek Wspierania Rodziny Dom
Pod Swierkiem ul. Grunwaldzka 49 Biatogard, Dom dla Samotnych Matek z Dzieémi
MONAR-MARKOT,ul. Kosynieréw Gdynskich 25, 72 — 010 Police , Dom dla Matek z
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Matoletnimi Dzieémi i Kobiet w Cigzy; Przectaw, Karwowo 12, Punkt Interwencji
Kryzysowej Nowe Bielice 2-3

Uchwatg nr XXXIX/267/2021 Rady Miejskiej w Sianowie zmieniona zostata uchwata nr
XXXVIII/258/2021 z dnia 28 czerwca 2021 r. Rady Miejskiej w Sianowie w sprawie
zasad wynajmowania lokali i pomieszczen tymczasowych wchodzgcych w skiad
mieszkaniowego zasobu Gminy i Miasta Sianéw. W § 16 znajduje sie zapis, ze
Komisja na wniosek osoby umieszczonej na liscie, spetniajgcej kryterium dochodowe
oraz warunek posiadania niezaspokojonych potrzeb mieszkaniowych, moze zezwoli¢
na przydziat lokalu poza kolejnoscig umieszczenia osobom dotknietym przemocg w
rodzinie, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy. W latach 2019-2021. nie uruchamiano procedury umieszczenia 0sOb
dotknietych zjawiskiem przemocy osrodkach wsparcia bgdz Punkcie Interwenciji
Kryzysowej, nie zgtaszano zapotrzebowania na tego typu wsparcie. W gminie Sianéw
przy MGOPS w Sianowie funkcjonuje Osrodek Wsparcia dziatajgcy w formie punktu
informacyjno-konsultacyjnego dla oséb doznajgcych i stosujgcych przemoc. Dyzurujg
w nim specjalisci, ktérzy udzielajg wsparcia psychologicznego, prawnego i socjalnego.
W 2019r. udzielono wsparcia specjalistycznego z uwagi na uwiklanie w przemoc

domowg 56 osobom, w 2020r. 37 osobom , w 2021r. 17 osobom.

Zespot interdyscyplinarny:

Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie powotany
zostat 17 maja 2011 r. Zarzgdzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Sianow Nr 144/2011 .
W 2011 r. Burmistrz wystosowat pismo do Dyrektorow/Kierownikéw instytucji
i stuzb spotecznych z prosbg o oddelegowanie osob do pracy w Zespole , czionkowie
Zespotu wytypowani zostali do pracy w nim przez pracodawcow ( pisma
pracodawcow).

W 2016 r. Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy spotecznej w Sianowie
wystosowat pismo do Dyrektoréw/Kierownikdw instytucji i stuzb spotecznych
z prosbg o oddelegowanie oséb do pracy w Zespole na kolejng kadencje. Cztonkowie
Zespotu wytypowani zostali do pracy w nim przez pracodawcow ( pisma
pracodawcéw).

W skifad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza: przedstawiciel GKRPA : Elzbieta

Attyn ( Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego), przedstawiciele MGOPS:
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Karolina Staniewicz ( Sekretarz/Zastepca Przewodniczgcej Zespotu), Beata Cichocka (
starszy pracownik socjalny), przedstawiciel Policji Jacek Aleksandrowicza,
przedstawiciel oswiaty Szpek Beata , Renata Bak, Jolanta Prokopiak-Salak,
przedstawiciele stuzby zdrowia Beata Goérecka, Matgorzata Nowacka-Kurek,
przedstawiciele kuratorskiej stuzby sgdowej Angelika Pitat -Dajnowicz, Monika Mrugata
, Monika Michalska, przedstawiciel Zandarmerii Wojskowej Przemystaw Damrych,
przedstawiciel organizacji pozarzgdowej Maciej Lewandowski.

Na stronie internetowej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie
znajduje sie zaktadka przeciwdziatanie przemocy w rodzinie. Tam znajdujg sie
informacje na temat instytucji udzielajgcych pomocy w sytuacjach doswiadczania
przemocy. Takie informacje przekazujg takze pracownicy socjalni w  trakcie
wykonywania obowigzkow stuzbowych w trakcie wywiaddw Srodowiskowych, asystenci
rodzin, funkcjonariusze Policji w czasie czynnosci stuzbowych. Kierownik Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie, petnigcy jednoczesnie funkcje
Przewodniczgcej Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Sianowie zaprosit do
wspoOtpracy w zakresie szerzenia wiedzy na temat przeciwdziatania przemocy w

rodzinie przedstawicieli kosciotéw na terenie gminy Sianow.

Procedury Niebieskie Karty:

W 2021 r. do przewodniczgcej Zespotu wptyneto 24 formularzy A Niebieskiej Kart,
zatozonych w 23 rodzinach, w tym przez Policje : 11, placéwki oswiatowe -3, Osrodek
Pomocy Spotecznej -10., ochrone zdrowia -0, GKRPA-0. Przewodniczgca powotata
tgcznie 24 grupy robocze W 2021r. pracowato takze 11 grup roboczych powotanych w
2020r. W 2021r. nie podjeto ani jednego rozstrzygniecia o braku zasadnosci
podejmowania dziatan. We wszystkich w/w rodzinach zastosowano wsparcie w formie

pracy socjalnej.

Wspotpraca miedzy samorzadem terytorialnym a kosciotami i zwigzkami
wyznaniowymi

W Sianowie przy ul. Koscielnej 1 dziata Lokalny Punkt Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem. Pomoc udzielana jest w ramach projektu Ministerstwa

Sprawiedliwosci, Funduszu Sprawiedliwosci oraz Caritas Diecezji Koszalinsko-
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Kotobrzeskiej. Osoby pokrzywdzone przestepstwem oraz ich bliscy mogg otrzymac
bezptatng pomoc : informacyjng, prawng, psychologiczng i psychiatryczng, finansowg
oraz rzeczowaq. Z informacji uzyskanych telefonicznie od koordynatora punktu, wynika
ze w 2021r. udzielono poradnictwa 3 osobom z gminy Siandw.

Nawigzywanie i wzmacnianie wspétpracy pomiedzy instytucjami rzadowymi i

samorzadowymi oraz organizacjami pozarzagdowymi w zakresie pomocy osobom
dotknietym przemoca

Gmina Sianéw realizuje zadania zwigzane z przeciwdzialaniem wystepowania
przemocy w rodzinie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i z duzg dbatoscig o
ochrone 0sb6b, co do ktérych istnieje prawdopodobienstwo, ze doswiadczajg
przemocy ze strony najblizszych. Z uwagi na szczegdlny charakter problemu
uzyskanie akceptacji osoby pokrzywdzonej na jej kontakt z wifasciwg instytucjg lub
organizacjg pozarzgdowg kazdorazowo jest przedmiotem rozmowy na spotkaniach
grup roboczych Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego. Gmina Sianow realizujgc
szereg witasnych programéw i projektow posiada zabezpieczenie kadr specjalistow
dostepnych kazdej osobie, co do ktérej istnieje prawdopodobienstwo, ze doswiadcza
przemocy. Sg to: prawnik, psycholog, pedagog, mediator. Wszystkie ustugi sag
bezptatne i nawet w sytuacji zagrozenia pandemig byty dostepne. W ramach
zintegrowanych dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych zaangazowane
w nie stuzby Scisle ze sobg wspdtpracujg w celu przeciwdziataniu przemocy, wynika to
zarébwno z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie jak i porozumienia
dotyczgcego dziatania na ternie Gminy Siandéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy,na terenie gminy Siandw zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie realizujg nastepujgce instytucje: Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Siandw, ul. Stowackiego 3 a, Gminny Zespét ds
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Siandw, ul. Stowackiego 3 a, tel. 9430670 41,
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Sianéw ul. Armii Polskiej
30, tel 943469536, Posterunek Policji Siandéw, ul. tuzycka 27, NZOZ ,Stoneczko”,
Siandow ul. Stowackiego 3a , tel. 94 3185558, NZOZ ,Kolmed”,Sianow ul. Stowackiego
1, tel. 94 3473262 , NZOZ ,Medicus”, Sianow ul. Stowackiego 3a , tel. 94 3185556,
Szkota Podstawowa nr 1 w Sianowie, ul. Bolestawa Chrobrego 4, tel 943185834,
Szkota Podstawowa nr 2 w Sianowie, ul. Dworcowa 26a, tel 943185218, Szkota
Podstawowa w Suchej Koszalinskiej, ul. Morska 6, tel. 943185823, Szkota

Podstawowa w lwiecinie, lwiecino 7, tel. 943182718, Szkota Podstawowa w
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Szczeglinie, Szczeglino 15, tel. 943183422, Szkota Podstawowa w Dgbrowie 55,
tel.94314 96 30 , Gminne Przedszkole w Sianowie, ul. Stowackiego 3, tel. 943185294,
Sianowska Fundacja ,Jestesmy Razem”, Sianow ul. Morska 2, tel.730728084, | Zespot
Kuratorskiej Stuzby Sgdowej w Koszalinie do wykonywania orzeczen w sprawach
karnych, ul. Andersa 34, tel. 943428220, Il Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sadowej w
Koszalinie do wykonywania orzeczen w sprawach rodzinnych, ul. Andersa 34, tel.
943428350, Fundacja , zaSTOPu;j”, Sianéw, ul. Koszalinska 10, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, Koszalin ul. Ractawicka 13, Klub Abstynenta ,lIskra”, Siandw, ul.

Stowackiego 3a.

Program Korekcyjno-Edukacyjny oraz Program Psychologiczno-Terapeutyczny dla
0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie realizowany jest przez PCPR w Koszalinie,
gmina Sianow wspotpracuje wiec w tym zakresie z PCPR, r. nie posiada
opracowanego wiasnego PKE ani PPT. W 2021 r,. wytypowano 10 os6b do udziatu w

PPT, przystgpity 3 osoby, ukonczyta 1 osoba.

Realizowane przez instytucje publiczne zajmujgce si¢ pomocg osobom
dotknietym przemocom w rodzinie pomocy w formie medycznej,

psychologicznej, prawnej, socjalnej, zawodowej i rodzinnej

Przy MGOPS funkcjonuje Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy, petnigcy role punktu
konsultacyjno-informacyjnego, w ktérym w kazdy wtorek miesigca dyzurujg specjalisci
udzielajgcy bezptatnego poradnictwa: prawnego, psychologicznego, socjalnego i
rodzinnego. Dyzurujgcy pracownik socjalny, bedgcy jednoczesnie czionkiem Zespotu
Interdyscyplinarnego, ma mozliwos¢ podejmowania dziatan interwencyjnych, gdy
zajdzie taka koniecznos¢. W okresie pandemii wirusa SarsCov-2 osrodek zawiesit
sSwojg dziatalnos¢, mimo to po indywidualnym umowieniu sie w MGOPS udzielane w
byto wsparcie specjalistyczne: psychologiczne, prawne, pedagogiczne. Zachowano
szczegolna ostroznos¢ w czasie poradnictwa ( srodki ochrony osobistej, dezynfekcja,
rgk, dystans spoteczny, dezynfekcja pomieszczen za pomocg ozonatora). W 2021r. z

poradnictwa skorzystato 17 osob

Tworzenie i zwiekszanie zakresu dziatania oraz dostepnosci do lokalnych
telefonéw zadufania , interwencyjnych lub informacyjnych dla oséb dotknietych

przemoca w rodzinie
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Gmina Siandw nie posiada wiasnego telefon zaufania. Na stronie internatowej
mgops.sianow.pl w zaktadce ,Przemoc w rodzinie” znajdujg sie informacje o
Policyjnym Telefonie Zaufania dla Powiatu Koszalinskiego 094 342 93 33 oraz
Ogdlnopolskim Pogotowiu dla Ofiar Przemocy w Rodzinie NIEBIESKA LINIA 800 120
002 (od poniedziatku do soboty godz. 8.00 — 22.00, niedziela i swieta godz. 8.00 —

16.00) oraz telefonie zaufania dla dzieci i mtodziezy 116 111

Wzmacnianie ochrony oséb dotknietych przemoca w rodzinie w toku
postepowania poprzez wystuchiwanie dzieci w przyjaznych pokojach
przestuchan oraz tworzenie odpowiednich warunkéw do przestuchiwania

dorostych oséb dotknietych przemoca

Komenda Miejska Policji Komisariat nr |, Koszalin ul. Stowackiego 11, dysponuje
przyjaznym pokojem przestuchan dla dziecka bedgcego swiadkiem lub ofiarg
przemocy, tzw. ,Niebieski Pokéj” .Pokdj sktada sie z dwoch pomieszczen
przedzielonych lustrem weneckim. Jedno pomieszczenie przeznaczone jest dla osoby
przestuchiwanej i przestuchujgcej, drugie dla psychologa, prokuratora, sedziego oraz
innych wskazanych przez niego os6b. Pomieszczenia te mogg stuzyé do obserwacji
psychologicznej i okazan. W "Niebieskim Pokoju" mogg takze znalez¢ schronienie
dzieci pozbawione chwilowo opieki rodzicielskiej lub zagubione i odnalezione na
terenie miasta. W kontrolowanym okresie nie odbyto sie przestuchanie dzieci z terenu

gminy Sianow.

Zapewnienie bezpieczenstwa krzywdzonym dzieciom w trybie art 12a ustawy o

przeciwdziataniu przemocy

Zarzgdzeniem nr 18/20218 z dnia 28.12.20218r. Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie zostata wprowadzona procedura
postepowania w przypadku koniecznosci odebrania dziecka w trybie art. 12a ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie przez pracownikdéw socjalnych MGOPS w
Sianowie. W kontrolowanym okresie nie nastgpito odebranie dziecka z rodziny w
przypadku stwierdzenia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia w zwigzku

wystgpieniem przemocy w rodzinie.

Badanie skutecznosci programéw psychologiczno-terapeutycznych dla oséb

stosujacych przemoc
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W gminie Siandéw nie wystgpit przypadek , by osoba ktéra ukohczyta program
terapeutyczo-psychologiczny ponownie dopuscita sie zachowan polegajgcych na

stosowaniu przemocy.

4.1.4. Gminny Program ,,Z szacunkiem dla ztotowki”

Gminny Program ,Z szacunkiem dla ztotowki” to autorski program zespotu MGOPS.
Jest adresowany do oséb objetych wsparciem finansowym (niezaleznie od rodzaju i
zrédta finansowania). Chodzi to o osoby i rodziny, wobec ktérych istnieje podejrzenie o
marnotrawienie przyznanych $wiadczen Iub o nieracjonalne wydatkowanie
przyznanych s$rodkéw finansowych. Program jest narzedziem stuzgcym tworzeniu
systemu skutecznej pomocy na terenie catej gminy z wykorzystaniem istniejgcych
podmiotow prowadzgcych dziatalnos¢ handlowg lub ustugowa. Realizacjg Swiadczen
odbywa sie w trzech formach:

1. w ramach kontraktu socjalnego (gospodarowanie budzetem domowym we
wspotpracy z pracownikiem socjalnym i/lub asystentem rodziny (prowadzenie
ksigzki dochodow i wydatkéw);

2. Zakup kontrolowany — realizacja zakupow w asyscie pracownika socjalnego
i/lub asystenta rodziny;

3. Zamienny pienigdz — talon wartosciowy;

Celem gtbwnym programu jest zapobieganie dysfunkcjom rodziny i przeciwdziatanie
zjawiskom spotecznie niepozgdanym poprzez rozwdj profilaktyki. Zapobieganie
marnotrawieniu $wiadczen. Poprawa funkcjonowania oséb i rodzin w ich naturalnym

srodowisku.

4.2. Programy i projekty z uzyskanym dofinansowaniem

4.2.1. Wieloletni Program Rzadowy — ,,Positek w domu i w szkole”

W 2021r. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej z powodzeniem realizowat
zadania programu, ktérego gtdbwnym celem jest wsparcie gminy w zakresie dozywiania
dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego pozbawionym, ze szczegolnym
uwzglednieniem osob z terendéw dotknietych wcigz wysokim bezrobociem i ze
srodowisk wiejskich. Realizacja programu przede wszystkim skierowana byta do dzieci
i mtodziezy szkolnej, poprzez finansowanie gorgcego positku w stotéwce, bursie lub w

internacie. Dodatkowo rodzice wychowujacy dzieci w wieku szkolnym (klienci pomocy
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spotecznej) mogli skorzystaé ze wsparcia finansowego w okresie wakacji. W stosunku
do oso6b dorostych program realizowany jest gtownie w formie finansowej i jest
adresowany przede wszystkim do osob bezrobotnych, niepetnosprawnych i przewlekle
chorych (przy spetnieniu warunkoéw, o ktérych mowa w programie i art.8 ustawy o
pomocy spotecznej). Czes¢ sSwiadczen zostata zrealizowana w formie gorgcego
positku w lokalu gastronomicznym (bar). W dniu 15 pazdziernika 2018r. Rada
Ministréw uchwatg Nr 140 przyjeta wieloletni rzgdowy program ,Positek w szkole i w
domu” na lata 2019-2023 (M.P.z 2018r. Poz.1007).

4.2.2. Program ,,Prace spotecznie — uzyteczne”

Uchwatg nr LIV/355/2018 rady Miejskiej w Sianowie z dnia 28.05.2018r. w sprawie
zmiany Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sianowie jednostka
realizuje zadania okreslone dla Gminy Sianow w zakresie przygotowania, realizacji
i rozliczania umow dotyczgcych organizacji prac spotecznej uzytecznym.
Catkowity koszt zadania w 2021 roku wynidst 72.702,30zt (2020r. byta to kwota
83.124,32zt), z Powiatowego Urzedu Pracy otrzymalismy refundacje kosztéw w
wysokosci 43.777,98zt . Wydatki ze Srodkow wiasnych wyniosty 28.924,32 zt. Liczba
0so6b skierowanych do prac spotecznie — uzytecznych w 2021r. wyniosta — 38. Zadania
zwigzane z realizacjg tego zadania to przede wszystkim rekrutacja oséb spetniajgcych
warunki do uzyskania skierowania (osoba bezrobotna, zarejestrowana w PUP
Koszalin, posiadajgca odpowiedni profil bezrobotnego, bedaca klientem pomocy
spotecznej, zamieszkujgca w poblizu lub na terenie, gdzie prace majg byc¢

wykonywane).

4.2.3. Projekt ,,R6wnos¢ szans w Gminie Sianow”

Projekt ,ROwnos$¢ szans w Gminie Sianow” jest adresowany do oséb i rodzin
zagrozonych ubdstwem i marginalizacja, a przede wszystkim do klientow Osrodka
Pomocy Spotecznej. W ramach projektu realizowane sg rézne formy aktywnej
integracji i pracy socjalnej z wykorzystaniem ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym, zdrowotnym i zawodowym. Wsparciem projektu zostato adresowane
tacznie do 100 oséb. Kompleksowe wsparcie polegato na objeciu uczestnikéw
projektu: warsztatami stacjonarnymi, kursami, zajeciami grupowymi realizowanymi
podczas wyjazdow i zajeciami indywidualnymi wynikajgcymi z indywidualnych potrzeb

uwzglednionych w realizowanych kontraktach  socjalnych. Projekt zostat
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dofinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-
2020. (RPO WZ) Wartos¢ projektu: 1.600.000,00PLN Wartos¢ dofinansowania:
1.360.000,00 PLN Wspotrealizator: Gminny Zaktad Komunalny w Sianowie, Partner:
Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie; IP: Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie.
Termin realizacji projektu: 01.01.2019 — 30.06.2021.

4.2.4. Projekt socjalny ,,Dzieciak w rodzinie”

Projekt socjalny ,Dzieciak” jest adresowany do dzieci i mtodziezy w wieku 6 — 18 lat.
Wykorzystujgc czesc¢ zlokalizowanych na terenie miasta i gminy Sianéw Swietlic
utworzono cztery Placéwki Wsparcia Dziennego (Sianéw ul. Stowackiego,
Wegorzewo, Karnieszewice, Skibno. Zadaniem PWD jest wspieranie rodziny w
procesie przygotowania dzieci i mtodziezy do samodzielnego zycia, ksztattowania
witasciwych postaw spotecznych poprzez objecie ich w czasie wolnym od zajeé
szkolnych opiekg oraz zajeciami edukacyjnymi i profilaktycznymi. Korzystanie z
dziatan zaproponowanych w ramach zaje¢ w jest dobrowolne i nieodptatne, a
warunkiem uczestniczenia w zajeciach Swietlicowych jest pisemna zgoda rodzica lub
opiekuna prawnego. Przestankami uzasadniajgcymi korzystanie z zaje¢ sg problemy
opiekunczo — wychowawcze, niewydolnosc¢ rodzicielska, problemy z nauka.

Zrédtem finansowania dziatan w ramach projektu sg $rodki z budzetu Gminy Sianéw.
Projekt Socjalny ,Dzieciak w rodzinie” jest wktadem witasnym Gminy Siandéw do
projektu ,Dzieciak”, ktory jest wspoétfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej
(Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-
2020).

4.2.5. Gminny program ostlonowy w zakresie zmniejszenia wydatkéw
mieszkancoéw Gminy Sianéw z tytulu optat za odbiér segregowanych odpadow
komunalnych.

Program zostat przyjety Uchwatg Rady Miejskiej w Sianowie. Majgc na uwadze
oczekiwania mieszkancow, szczegodlnie gospodarstw domowych wieloosobowych,
ktéorych dochody nie sg wysokie, zasadnym jest wprowadzenie dla tej grupy oséb
programu ostonowego w zakresie zmniejszenia wydatkow mieszkancow Gminy

Sianoéw z tytutu optat za odbiér segregowanych odpadéw komunalnych. W 2021 roku z
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pomocy programu skorzystato tgcznie 12 osdb. Wydatki na ten cel w wysokosci

260,00zt zostaty zabezpieczone w budzecie MGOPS (zadania wtasne).

4.2.6. Program ,,Asystent rodziny i koordynator pieczy zastepczej”

Celem programu jest wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w rozwoju
systemu wspierania rodzin, w tym zwiekszenie dostepu do ustug asystenta rodziny.
Program umozliwia podejmowanie przez samorzady dziatan, ktore bedg stuzyty
wspieraniu rodzin przezywajgcych trudnosci opiekunczo-wychowawcze, w celu
zatrzymania w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej lub jak
najszybszego powrotu do rodziny dzieci umieszczonych wczesniej w pieczy
zastepczej. Ponadto umozliwia realizacje zadan przez asystenta rodziny okreslonych
w ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.

Program jest wspdétfinansowany ze $rodkéw budzetu panstwa a podstawg
prawng Programu jest art. 247 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i

pieczy zastepczej (Dz. U. Z 2019 r. poz. 1111, z pozn. zm.)

4.2.7. Sianowski Klub Integracji Spotecznej

W ramach projektu zostat utworzony i wyposazony Sianowski Klub Integraciji
Spotecznej (SKIS) dziatajgcy w oparciu o ustawe z 13.06.2003r o zatrudnieniu
socjalnym. Klub powstat w Sianowie w budynku bedgcym witasnoscig Gminy Sianow.
Obiekt i otoczenie zostanie wyremontowany i odpowiednio dostosowany do potrzeb
0sOb niepetnosprawnych. Z uwagi na trudng grupe wsparcia zajecia bedg prowadzity
gtéwnie do aktywizacji i integracji spotecznej uczestnikéw, jako drugi aspekt bedzie
realizowana aktywizacja zawodowa. W ramach projektu przewidziano nowatorskie
rozwigzania (opieka nad roslinami w nowo powstatej oranzerii i terenem zielonym jako
element budowania poczucia codziennych obowigzkdéw, impuls do zdobywania wiedzy
i doswiadczenia, integracja z lokalng spotecznoscig, pokazanie, ze mozna matymi
krokami wejs¢ na rynek pracy). Uczestnicy bedg mogli skorzysta¢ z kurséw dajgcych
kompetencje i kwalifikacje. W ramach realizowanych dziatan aktywizacyjnych bedag
odbywaty sie spotkania ze specjalistami (doradca zawodowy, psycholog, pedagog,
prawnik, itp.). Dla uczestnikéw i ich rodzin (otoczenie) zostang zorganizowane wyjazdy

edukacyjno-integracyjne. Udziat w zajeciach Klubu bedzie dobrowolny i bedzie sie
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odbywat na zasadzie realizacji kontraktu socjalnego. Wartos¢
projektu: 1 550 000,14 PLN. Warto$¢ dofinansowania: 1471 029,85 PLN Projekt
zostat dofinansowany ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-
2020. Okres realizacji: 01.01.2020 — 31.12.2022.

4.2.8. ,Dzieciak”

Whioskodawcg projektu wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej jest Gmina
Siandéw. Autorami opracowania jest zespot MGOPS w Sianowie, ktory realizuje
merytoryczng czesc przedsiewziecia. Realizatorem zadania inwestycyjnego jest Urzad
Gminy i Miasta Sianéw. taczna warto$¢ projektu to: 2.337.950,00PLN (kwota
dofinansowania: 2.203.350,00 PLN). Termin realizacji projektu:01.01.2021 -
30.06.2023. W ramach projektu zaplanowano zatozenie 4 Placéwek Wsparcia
Dziennego (wstepnie w formie podwodrkowej): Sianéw ul. Stowackiego, Wegorzewo,
Karnieszewice, Skibno. Docelowo placowki w Wegorzewie i w Sianowie po
przeprowadzeniu prac remontowych zostang przeksztatcone w stacjonarne. Celem
funkcjonowania placéwek jest: zapewnienie opieki i wychowania, pomoc w nauce,
organizacja czasu wolnego, zabawa i zajecia sportowe, rozwoj zainteresowan. W
ramach projektu przewiduje sie zajecia wyjazdowe (edukacyjno-poznawcze)
pozwalajgce zapewni¢ kompleksowosc¢ dziatan w zakresie kompetencji spotecznych,
wychowania obywatelskiego i wyrazenia ekspresji kulturalnej. Projekt zaktada takze
wsparcie rodzin w prawidtowym funkcjonowaniu poprzez zaangazowanie asystentéw
rodzin oraz organizacje poradnictwa specjalistycznego (prawnik, pedagog, doradca

zawodowy).

4.3. Programy dedykowane do oséb wymagajacych ustug

4.3.1. Opieka wytchnieniowa

Program ,Opieka wytchnieniowa” do projekt Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej. Dotyczy czionkdéw rodzin lub opiekundéw sprawujgcych bezposrednig
opieke nad osobami z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
konieczno$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze

znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
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wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i
edukacji, a takze nad osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Opieka
wytchnieniowa ma na celu odcigzy¢ opiekundw m.in. poprzez zapewnienie im
wsparcia w wykonywaniu dotychczasowych obowigzkéw lub zapewnienie zastepstwa,
dzieki ktéremu opiekunowie zyskajg czas dla siebie. W roku 2021 zostat ustalony
maksymalny limit 240 godzin dla opieki wytchnieniowej dla cztonka rodziny lub
opiekuna sprawujgcego bezposrednig opieke nad dzieckiem / osobg niepetnosprawna.
Zadanie finansowane ze srodkéw Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob
Niepetnosprawnych. W 2021r. z programu ,Opieka wytchnieniowa” skorzystato tgcznie
26 rodzin. Wartos¢ projektu to: 118.557,89 zi.

4.3.2. Opieka 75+

Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej "Opieka 75+" jest
odpowiedzig na obserwowany wzrost zapotrzebowania na ustugi opiekuncze w tym
specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb w wieku 75 lat i wiecej.

Celem programu jest poprawa dostepnosci do ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych, ktére sg osobami samotnymi a takze tych, ktore
pozostajg w rodzinie. Wsparcie obejmuje pomoc adekwatng do potrzeb i mozliwosci
wynikajgcych z wieku i stanu zdrowia, w ramach ustug i poprawe jakosci zycia oséb w

tej grupie wiekowej.

4.3.3. Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej

Program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’ jest projektem Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Celem Programu jest wprowadzenie ustugi
asystenta jako formy ogdlnodostepnego wsparcia dla os6b niepetnosprawnych
posiadajgcych orzeczenie o} znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci. Program realizowany jest w okresie od stycznia do grudnia 2021
r. Ustugi asystenta w szczegdlnosci mogg polega¢ na pomocy asystenta w: wyjsciu,
powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu miejsce (np. dom,
praca, placowki oswiatowe i szkoleniowe, Swiatynie, placéwki stuzby zdrowia i
rehabilitacyjne, gabinety lekarskie, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe,

wydarzenia kulturalne/rozrywkowe/spoteczne/ sportowe itp.); wyjsciu, powrocie
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oraz/lub dojazdach na rehabilitacje i zajecia terapeutyczne; zakupach, z zastrzezeniem
aktywnego udziatu uczestnika Programu przy ich realizacji; zatatwieniu spraw
urzedowych; nawigzaniu kontaktu/wspotpracy z roznego rodzaju organizacjami;
korzystaniu z dobr kultury (tj. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy itp.). Za
udziat w Programie Uczestnik nie ponosi odptatnosci. Program finansowany jest ze

srodkow Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych.

4.3.4. Opieka 75 - Ustugi opiekuncze dla oséb niepetnosprawnych - edycja 2021r.

Organizowanie oraz swiadczenie ustug opiekunczych to forma wspierania oséb,
ktére z powodu choroby wymagajg pomocy innych oséb. Swiadczenie ustug stanowi

wsparcie 0sob niepetnosprawnych w ich codziennym funkcjonowaniu.

Program "Ustugi opiekuncze dla oséb niepetnosprawnych" ma na celu poprawe jakosci
Swiadczonych ustug oraz zwiekszenie dostepnosci do ustug dla oséb
niepetnosprawnych w wieku do 75 roku zycia z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, jak rowniez z orzeczeniem lekarza orzecznika Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych o catkowitej niezdolnosci do pracy i niezdolnosci do
samodzielnej egzystencji lub orzeczeniem o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji
oraz dla dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze
wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w
zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji (z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych

dla oséb z zaburzeniami psychicznymi).

Podstawg prawng Programu jest art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 23 pazdziernika
2018 r. o Solidarnosciowym Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych (Dz. U. z
2018 r. poz. 2192).

4.3.5. Program ,,Senior+”

Wieloletni program ,Senior +” skierowany do jednostek samorzadu terytorialnego.Jego
celem jest zwiekszenie aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym oséb starszych.
W ramach programu rozbudowywana jest sie¢ Dziennych Domoéw Seniora. Placéwki

tego typu to miejsca, w ktdrych osoby starsze nie tylko mogg spedzac czas korzystajgc
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z oferty kulturalnej czy zaje¢ sportowych, ale rowniez majg zapewnione positki oraz
pomoc w czynnosciach dnia codziennego. Kluby ,Senior +” dziatajg w uproszczonej
formule, Zzeby =z programu mogty skorzystaC rowniez mniejsze gminy. O

dofinansowanie ubiega¢ moga sie gminy, powiaty i samorzady wojewodztw.

Dofinansowanie biezgcej dziatalnosci w ramach programu ,Senior+” nie moze
stanowi¢ wiecej niz 40 proc. catkowitego kosztu realizacji zadania. Na utrzymanie
jednego miejsca w Dziennym Domu ,Senior +” mozna uzyska¢ miesiecznie nie wiece;j
niz 300 ztotych dofinansowania. Jednostki samorzadu sg zobowigzane do wykazania
utrzymania trwatosci realizacji zadania przez okres co najmniej 3 lat od dnia
nastepujgcego po dniu zakonczenia realizacji zadania w ramach Programu. W tym
czasie jednostka samorzadu jest zobowigzana do przedstawiania corocznych
sprawozdan z  kontynuacji realizacji zadania  publicznego  Wojewodzie
Zachodniopomorskiemu. MGOPS w Sianowie realizuje zatozenia programu w
Dziennym Domu Seniora. Srodki otrzymane w ramach dotacji na realizacje programu
nie pokrywajg rzeczywistych potrzeb zwigzanych z funkcjonowaniem tych osrodkéw
wsparcia dziennego. Biorgc jednak pod uwage realne zapotrzebowanie (rosngce) na
sprawowanie ustug spotecznych w miejscu zamieszkania i rosngce koszty pobytu w
placowkach stacjonarnych catodobowych (domy pomocy spotecznej, zakfady
opiekunczo-lecznicze) wydatki na Osrodki Wsparcia Dziennego wcigz sg relatywnie

niskie.
4.3.6. Program ,,Dobre Wsparcie”

Gmina Sianéw przystgpita do partnerstwa w zakresie realizacji programu ,Dobre
Wsparcie”. Liderem programu jest Fundacja Nauka dla Srodowiska. W ramach
programu MGOPS rozpoczat testowanie opasek monitorujgcych dla senioréw i oséb
niepetnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb o0séb samotnie
zamieszkatych. W 2021 roku 16 osob przystgpito do testowego uzytkowania opasek.
Dodatkowo w ramach wspotpracy skorzystalismy z oferty stacjonarnych baz pomiaru
temperatury, ktére zostaly zainstalowane w siedzibie dziatlu Swiadczen MGOPS,
placéwkach oswiatowych i w Centrum Kultury. Urzgdzenie byto wykorzystywane w

okresie wysokich wskaznikdw zachorowan na koronawirusa.
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4.3.7. Dzienny Dom Senior Plus ,,Magnolia”

Tabela nr 15 Wiek uczestnikow Dziennego Domu Senior + w 2021r.

60-69

70-79 lat

)
9
80-89 lat 22
90 lat 2

Tabela nr 16 Miejsce zamieszkania uczestnikow Dzienneqo Domu Senior + w
2021r.

Miejscowosc¢ llos¢ uczestnikdw

Sianow 29

Gorzebadz

Sowno

Sierakowo Stawienskie

Wierciszewo

Mokre

Skibno

Klos

JEE N (UL N UL N} QRS N UL N | O ) S R N

Skwierzynka

Formy prowadzonej dziatalnosci

Celem dziatalnosci Domu jest w szczegdlnosci zapewnienie wsparcia

seniorom (osobom nieaktywnym zawodowo w wieku 60+) przez umozliwienie
korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej,
obejmujgcej takze ustugi w zakresie aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii, a takze
oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej, opiekunczej i socjalnej w zaleznosci od
potrzeb.
Realizacja oferty wsparcia w 2021 roku dla 30 seniorow byfta spodjna z zapisami
programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2015-2020, w zakresie adekwatnym do
potrzeb i oczekiwan uczestnikow, realizowana byta w budynku DD ,Senior+” i
przynalezgcej do budynku sali spotkan (Klubik), w centrum Sianowa, przy ul Armii
Polskiej 33, codziennie poza dniami wolnymi ustawowo, w godzinach od 7.30-15:30.

Zakres ustug w Dziennym Domu ,Senior+” obejmowat:
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- ustugi socjalne — realizowane w postaci dwoch positkédw dziennie: sniadania i
obiadu  dostarczanego przez zewnetrzng firme - wybrang w drodze rozeznania
cenowego (zgodnie z =zaleceniami zwigzanymi z trwajgcym stanem pandemii
koronawizusa). Wsparcie i pomoc w codziennym funkcjonowaniu i radzeniu sobie z
podstawowymi czynnosciami, w tym pielegnacyjno — higienicznymi — domownicy mieli
mozliwos¢ skorzystania z urzgdzen sanitarnych, pralni oraz pomocy w dbaniu o
estetyczny wyglad oraz w formie dowozu uczestnikbw na zajecia, a po zajeciach do
miejsca zamieszkania.

- terapia zajeciowa — w formie zajeé terapeutycznych takich jak arteterapia —
decoupage, malowanie, wyklejanie, wykonywanie dekoracji dostosowanych do pér
roku, ozdob swigtecznych, wykonywanie bizuterii, muzykoterapia — wspdlne Spiewanie
piosenek, karaoke, relaksacje przy muzyce, ¢wiczenia muzyczno — ruchowe,
biblioterapia — lektura ksigzek i czasopism, estetoterapia — kontakt z przyrodg, spacery
i inne.

Ich gtdbwnym celem jest sprzyjanie zachowaniu poczucia wspolnoty seniorow z innymi
uczestnikami i mozliwos¢ wtasnego rozwoju. Ma szczegdlne znaczenie, bowiem
przyczynia sie do odnowy cech i zdolnoéci, ktére zaniklty w wyniku choroby czy
niepozgdanych zmian neurologicznych lub fizycznych u seniorow. Realizowana w
formie spotkan grup wsparcia / indywidualnych — w zaleznosci od kondycji
psychofizycznej i potrzeb uczestnikdéw przez pracownikéw DD ,Senior+”.

- kulturalno-oswiatowe — realizowane w formie wyjs¢ do kina, teatru, organizowanie
spotkan okolicznosciowych, obchody $wiat i uroczystosci m.in.: urodziny i imieniny,
Dzien Babci i Dziadka, Walentynki, Zabawy karnawatowe, Dzien Kobiet, Wigilia,
Spotkanie Wielkanocne, wspolne ogladanie filméw, czytanie prasy, gry planszowe,
wspolne spiewanie.

Ich celem jest organizacja czynnego wypoczynku senioréw, adekwatnie do potrzeb,
zainteresowan indywidualnych i grupowych domownikéw, dostosowane do ich stanu
zdrowia.

- zajecia aktywnosci ruchowej/ kinezyterapii — organizowane jako jedna z
podstawowych form aktywnosci fizycznej, ktérej trzon stanowi system éwiczen i metod
wspomagajgcych sprawnos¢ fizyczng seniorow. Prowadzone w zaleznosci od
warunkow atmosferycznych w sali przeznaczonej do gimnastyki lub w ogrodzie DD

»oenior+” lub przylegtym parku miejskim, na sSwiezym powietrzu np.: gry i zabawy
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poprawiajgce koncentracje i koordynacje wzrokowo — ruchowg, ¢éwiczenia w grupach
oraz spacery.

- sportowo-rekreacyjne

— realizowane grupowo zajecia ogolnorozwojowe,

- Zajecia grupowe tangoterapia,

- spacery z Nordic Walking,

- ¢wiczenia na sprzetach stacjonarnych

- edukacyjne — realizowane w formie spotkan tematycznych z psychologiem -
dostosowanych do zainteresowan i potrzeb Senioréw, popularyzacja zdrowego stylu
zycia, uczestnictwo w szkoleniu z zakresu przepisOw ochrony przeciwpozarowej,
postepowania na wypadek powstania pozaru oraz ¢wiczenie bezpiecznej i sprawnej
ewakuacji zwigzane z jak najszybszym opuszczeniem budynku, profilaktyki chorob
otepiennych poprzez treningi pamieci, ogolne <¢wiczenie umystu poprzez gry
planszowe, rozwigzywanie krzyzoéwek, tamigtdwek, miedzypokoleniowa wymiana
wartosci — spotkania z dzie¢mi i mtodziezg z okazji Dnia Babci i Dziadka, wspolne
koledowanie z zaprzyjaznionym SDS ,Szansa”, wyjazdéw edukacyjnych — ,Ogrody
tematyczne w Dobrzycy” oraz ,Alpaki na Sosnowych Wzgérzach”.

-aktywizujace spotecznie — Spotkania z dzieCmi ze szkdt podstawowych z osobami
niepetnosprawnymi oraz seniorami. W roku 2021 w zwigzku z pandemig byty mocno
ograniczone przez obostrzenia i procedury.

Podczas zawieszenia dziatalnosci Dziennego Domu ,Senior+” w 2021 zwigzanego z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem choroby zakaznej COVID-19
wywotanej wirusem SARS-CoV-2 pracownicy utrzymywali staty kontakt z seniorami.
Byly to przede wszystkim rozmowy telefoniczne, ktore byty wsparciem w trudnej
rzeczywistosci, ale takze mozliwosci pozyskania informacji odnosnie samopoczucia i
potrzeb. Pracownicy robili i dostarczali zakupy, realizowali e-recepty, dostarczali positki
oraz ksigzki z biblioteki. Przygotowywane i dostarczane seniorom byty pakiety z
zestawami materiatow do samodzielnego wykonywania prac- powstaty piekne prace:
kwiaty, szkatutki, ozdoby, liscie i choinki oraz pakiety z materiatami i ¢wiczeniami
stymulujgcymi funkcje jezykowe i inne procesy poznawcze. Proponowane ¢wiczenia
skupiaty sie gtébwnie na stymulowaniu umiejetnosci komunikacyjnych (pamieci stow i
ich znaczenia), ¢wiczenia wzmacniajgce mozg, tzn. pomagajagce wzmocni¢ pamiec,
wyostrzy¢ uwage, poprawi¢ zdrowie modzgu, czy poprawi¢ pamiecC krétkotrwatg

(rysunki, zagadki, rebusy). Aby zacheci¢ seniorow do wykonywania systematycznych
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¢wiczen, wypozyczany byt sprzet do éwiczen w domu: rotery, piteczki, gumy, masy
plastyczne. Kadra pamietata réwniez o Jubilatach i uczczeniu ich swiagt. Seniorzy byli

pod opiekg i w kontakcie telefonicznym z psychologiem i ratownikiem medycznym.

Efekty prowadzonej dziatalnosci

Dzienny Dom ,Senior+ “zapewnit seniorom bogatg oferty ustug opiekunczych o
wysokiej jakosci i szerokim zakresie, w tym: ustug socjalnych, kulturalno-oswiatowych,
zajeC aktywnosci ruchowej/kinezyterapii, sportowo-rekreacyjnych, edukacyjnych,
terapii zajeciowej i zajeC aktywizujgcych spotecznie. Ustugi te kompensowaty skutki
samotnos$ci, niesamodzielnosci, niepetnosprawnosci i co najwazniejsze - propagowaty

model godnego zycia w wieku senioralnym.

Zakres odpowiadat na ogrom probleméw i trudnosci, z ktorymi borykajg sie seniorzy w
codziennym zyciu, w tym ubdstwo emerytalne, wycofanie z zycia spotecznego, czy
brak dostepu badz bardzo ograniczony dostep do ustug opiekuhczych i
specjalistycznych (np. fizjoterapii). Uczestnictwo zapewnito seniorom miejsca
wspolnych spotkan, rozwoj zainteresowan poprzez uczestniczenie w terapii zajeciowej,
mozliwo$¢ integracji ze sSrodowiskiem, aktywizacji i wspolnego spedzania czasu, dzieki
ktérym nie dopuszcza sie do bezczynnosci, ktéra powoduje zte funkcjonowanie i zte
samopoczucie psychiczne i fizyczne. Ponadto Dzienny Dom jest wsparciem dla rodzin.
Staty kontakt pracownikéw podczas zawieszenia placowki byt dla senioréw wsparciem,
a dziatania daty poczucie wspdlnoty w funkcjonowaniu w nowej i trudnej dla seniorow
rzeczywistosci. Ogolne koszty funkcjonowania Dziennego Domu ,Senior+” w 2021
roku wyniosty 580.077,67 z. W 2021 roku z ustug Dziennego Domu Seniora

.Magnolia” skorzystato tgcznie 38 osob.

4.3.8. Program pomocy dla oséb niepetnosprawnych i senioréow oraz oséb
bedacych w izolacji lub w kwarantannie w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie
choroby zakaznej COVID-19 wywotanej wirusem SARS-CoV-2

Program skierowany do osob niepetnosprawnych oraz seniorow zamieszkujgcych
samotnie, za$ w okresie orzeczonej obowigzkowej izolacji lub kwarantanny do
kazdego mieszkanca miasta i gminy Sianéw. Zgodnie z ustalong procedurg

niesamodzielni mieszkancy, osoby niepetnosprawne, seniorzy, ktorzy zamieszkujg
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samotnie, nieposiadajgcy bliskich, mogacy udzieli¢ im niezbednej pomocy mogli
zwrdci¢ sie o pomoc codziennie do stuzb pomocy spotecznej. Pomoc obejmowata
dostarczanie zakupow spozywczych, obiadow oraz lekow. Dowdz zamdwionych
produktow zawsze odbywat sie w jak najkrotszym terminie. Ptatnosé za zakupiony
towar osoby te dokonywaty po zakornczonym okresie kwarantanny po wczesniejszym
kontakcie z pracownikiem MGOPS. W szczegdélnych przypadkach pomoc bytg
dostarczana za posrednictwem Ochotniczej Strazy Pozarnej. W 2021 roku z tej formy

pomocy na terenie miasta i gminy Sianow skorzystato tgcznie 13 rodzin.

4.3.9. Program Korpus Wsparcia Seniora

Skierowany do seniorow z terenu miasta i gminy Siandw, ktorzy z uwagi na wiek i
ograniczenia w samodzielnym poruszaniu potrzebowali wsparcia w organizaciji
przewozu na szczepienia przeciw Covid-19. Zapewnienie transportu o0séb
niesamodzielnych byto mozliwe dzieki wykorzystaniu BUS-6w przewozgcych
uczestnikow zaje¢ w Placowkach Wsparcia Dziennego (Dzienny Dom Seniora
,Magnolia” i Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Szansa”’). W 2021 roku z tej formy

pomocy skorzystato tgcznie 13 seniordw.

4.4.0. Programy i projekty rézne

4.4.1. Sianowska Jadtodzielnia

~Slanowska Jadtodzielnia” to przedsiewziecie sfinalizowane 31.12.2021. To gondola z
wyposazeniem (lodowka, dwa rzedy regatow). Kazdy mozne tu wtozy¢ jedzenie, a kto$
inny moze z niego skorzystaé. Gtdbwnym celem tej inicjatywy jest ograniczenie
marnotrawienia nadwyzek jedzenia, ktérego nie jesteSmy w stanie zjesc. Jadtodzielnia,
jest kolejnym punktem pomocowym, dziatajgcym na zasadzie dobrowolnosci osob
korzystajgcych z powszechnej zasady ,brania i dawania”. To takze miejsce budowania
Swiadomosci o tym, jak nie marnowac jedzenia. Ocena przedsiewziecia bedzie

mozliwa dopiero po petnym roku wdrazania.
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V. POTRZEBY W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA SRODKOW
FINANSOWYCH NA REALIZACJE ZADAN WLASNYCH | ZLECONYCH

NA ROK 2022.

5.1. Zestawienie potrzeb MGOPS na 2022r.

Tabela Nr 17

Zestawienie potrzeb MGOPS w 2022r

Nazwa zadania

Zadania
wiasne —
srodki wiasne

Dotacje
z budzetu
panstwa na
realizacje
zadan
wiasnych i
programoéw

Dotacje
z budzetu

panstwa
na zadania

zlecone

Dotacje
na realizacje
projektow

Razem

Domy Pomocy
Spotecznej

850.000,00

850.000,00

Swiadczenia
wychowawcze

5.820.001,00

5.820.001,00

Sktadki na
ubezpieczenie
zdrowotne opfacane za
osoby pobierajgce
niektore swiadczenia
rodzinne oraz za osoby
pobierajgce zasitki dla
opiekunow

45.000,00

45.000,00

Swiadczenia rodzinne,
Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz
sktadki na
ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia
spotecznego

240.112,00

4.750.000,00

4.990.112,00

Sktadki na
ubezpieczenie
zdrowotne optacane za
osoby pobierajgce
niektore swiadczenia z
pomocy spotecznej

23.280,00

23.280,00

Zasitki okresowe,
celowe i pomoc w
naturze

150 000,00

396 157,00

546.157,00

Zasitki state

10.000,00

247.778,00

257.778,00

Ustugi opiekuncze

242.712,00

242.712,00

Osrodek Pomocy
Spoteczne;j

1.675 702,00

228.000,00

1.903 702,00

Wynagrodzenie za
sprawowanie opieki nad

7 612,00

7 612,00
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catkowicie
ubezwtasnowolnionym
Wspieranie rodziny, 72.504,30 - ] - 72.504,30
m.in. asystent rodziny
Piecza zastepcza 162.000,00 - - - 162.000,00
Stypendia dla uczniéw 50.122,00 50.122,00
Dodatki mieszkaniowe 163.000,00 - - - 163.000,00
Dodatki energetyczne - - 427,48 - 427,48
Program Wieloletni 462.000,00 . . . 462.000,00
Senior+
Program Rzgdowy
~Positek w szkole i w 90.000,00 480.000,00 - - 570.000,00
domu”
Pozostata dziatalnosc,
w tym: Gminny
Program Dziatah Na
Rzecz Osob
Niepetnosprawnych, 153.600,00 - - - 153.600,00
projekty z
dofinansowaniem
PFRON, Dziehn
seniora,
Prace spotecznie-
uzyteczne 40.000,00 - - - 40.000,00
Projekt "Dzieciak” w tym
wkiad wiasny z Projektu 151.800,00 - - 920.600,00 1.072.400,00
socjalnego ,Dzieciak”
Projekt " Sianowski
Klub Integraciji - - - 688.039,69 688.039,69
Spotecznej"
OGOLEM 4.513.552,30 | 1.375.215,00 | 10.623.040,48| 1.608.639,69 18.120.447,47
5.2. Zadania wtasne — potrzeby MGOPS na 2022r.
Tabela Nr 18
zadania wtasne — potrzeby na 2022r.

Forma pomocy Liczba os6b Liczba swiadczen

Program Rzgdowy 496 11.285

.Positek w szkole i w

domu”

Zasitek staty 46 467

Ustugi opiekuhcze 32 8.624

Piecza zastepcza 25 X

Sktadka zdrowotna 40 401

Zasitki celowe i 330 X

pomoc w naturze
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Zasitki okresowe

160

880

Optata za DPS

27

280

Asystent rodziny

75

5.3. Zadania zlecone — potrzeby MGOPS na 2022r.

Tabela Nr 19

zadania zlecone — potrzeby na 2022r.

Forma pomocy

Liczba oséb, ktérym

przyznano swiadczenia

Liczba

swiadczen

Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne

40

480

Swiadczenia rodzinne

820

14.000

Swiadczenie wychowawcze

1.435

4.700

Fundusz Alimentacyjny

75

920

Sktadki na ubezpieczenie
emerytalno rentowe

60

720

Wynagrodzenie dla opiekuna
z tytutu sprawowania opieki
nad osobg catkowicie
ubezwtasnowolniong

84

5.4. Potrzeby w zakresie zatrudnienia w MGOPS na 2022r.

Tabela Nr 20

Potrzeby w zakresie zatrudnienia w Osrodku Pomocy Spotecznej

Wyszczegdblnienie

Zatrudnienie plan na 2022rok

Ogoétem W tym:

na umowe o prace

W tym:
na umowe zlecenie

Dzia+
Swiadczen

6 6

0

Dziat Pomocy
Srodowiskowej
i wsparcia rodziny

13 13

0

Dziat Ustug i Swiadczen
Dtugoterminowych

Dziat Ksiegowosci i Kadr

Dziat Aktywizaciji i Integraciji
Spotecznej

11 11

N[O

Dziat Wsparcia Seniora

Samodzielne stanowiska

tacznie:

6
5 2
56

DW=

Zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy — 5 0s6b.
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Vi DZIALALNOSC SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
»OZANSA” W SIANOWIE

Tabela Nr 21
Typologia placowki
Typ domu Liczba uczestnikéw na dzien 31.12.2021r.
A 6
B 20
C 9

W tym osoby z niepetnosprawnoscig sprzezong: 8 osob.
Formy prowadzonej dziatalnosci

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Szansa” w 2021r. realizowat Plan pracy
uzgodniony z Wojewodg Zachodniopomorskim i zatwierdzony przez Burmistrza Gminy
i Miasta Sianéw. W zwigzku ze stanem epidemicznym SDS wykonywat zadania
zgodnie z obowigzujgcymi zaleceniami sanitarnymi i obowigzujgcymi przepisami.
Zgodnie z decyzjg Wojewody Zachodniopomorskiego z powodu pandemii COVID-19
dziatalnos¢ domu byta zawieszona do 28.02.2021r. Terapeuci przygotowywali pakiety
do wykonywania zadah w domach (pakiety: edukacyjne, krawieckie, plastyczne),
dostarczali srodki ochrony osobistej oraz byli w statym kontakcie z uczestnikami, ich
opiekunami, rodzinami. Korzystano z réznorodnych form kontaktu tj. telefon,
facebook, WhatsApp. Osobom samotnym i niesamodzielnym dostarczano zakupy i
realizowano recepty. Uczestnicy zdalnie korzystali ze wsparcia psychologa i lekarza
psychiatry.

Dziatalno$é SDS ,Szansa” wznowiono 01.03.2021r. Podczas pobytu uczestnikéw w
placbwce —przestrzegano zasad w sytuacji zagrozenia zakazeniem chorobami
zakaznymi zgodnie z wytycznymi GIS i MRIPS (pomiar temperatury, dezynfekcja i
czeste mycie ragk, przestrzeganie rezimu sanitarnego w pracowniach, toaletach i
miejscach kontaktowych, ozonowanie pomieszczen i busa stuzgcego do dowozu
uczestnikow). Zlecono przygotowanie positkbw w formie cateringu firmie
gastronomicznej oraz dowdz uczestnikow firmie przewozowej. Ponownie decyzjg
Wojewody Zachodniopomorskiego dziatalno$¢ domu zawieszono od 31.03.2021 do

30.04.2021r. z uwagi na wysokie zagrozenie zakazeniem wirusem SARS-CoV-2. W

54



tym okresie w celu aktywizacji uczestnikbw zorganizowano konkurs plastyczny
,LZainspiruj sie wiosng...”, na ktéry wptyneto 27 prac wykonanych réznymi technikami
oraz akcje ,Hiacynt- postaniec wiosny”, ktora polegta na obdarowaniu uczestnikow
cebulkami hiacyntow i zmobilizowaniu do pielegnacji rosliny a nastepnie wykonaniu
zdjecia lub rysunku wyhodowanego okazu. Terapeuci przygotowywali rowniez pakiety
do wykonywania zadan w domach (pakiety: edukacyjne, plastyczne), dostarczali srodki
ochrony osobistej oraz byli w statym kontakcie z uczestnikami, ich opiekunami i
rodzinami. Osobom samotnym i niesamodzielnym dostarczano zakupy i leki.
Uczestnicy zdalnie korzystali ze wsparcia psychologa i lekarza psychiatry. W ramach
terapii w 2021r. prowadzone byly zajecia w nastepujgcych pracowniach tematycznych:
dbatosci o wyglad zewnetrzny, rekodzieta, plastyczno-krawieckiej , komputerowej,

terapii ruchem, muzykoterapii, biblioterapii , treningu metapoznawczego,

Efekty prowadzonej dziatalnosci:

1. Stworzenie uczestnikom osrodka systemu wsparcia spotecznego poprzez
zaspokojenie  ich  potrzeb  bytowych,  zdrowotnych,  edukacyjnych
i spotecznych, ukierunkowanych na podtrzymanie i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego zycia.

2. Niezbedna pomoc i wsparcie w sytuacji zagrozenia zakazeniem chorobami
zakaznymi -podczas pandemii Covid-19,

3. Poprawa jako$ci zycia uczestnikdw w ich wtasnym otoczeniu, przygotowanie do
petnienia rol spotecznych w srodowisku.

4. Aktywizacja — niedopuszczenie do bezczynnosci, ktéra powoduje zie
funkcjonowanie i zte samopoczucie psychiczne i fizyczne.

5. Rozwdj zainteresowan poprzez uczestniczenie w terapii zajeciowej i zajeciach
sportowych, integracja ze srodowiskiem i zmiana stosunku otoczenia do oséb z
niepetnosprawnosciami.

6. Aktywizacja zawodowa — pieciu uczestnikow skorzystato z oferty Sianowskiego
Klubu Integracji Spotecznej (warsztaty, szkolenia, wyjazdy edukacyjne). Jeden

uczestnik zostat zatrudniony jako pracownik gospodarczy.

Zasoby domu przeznaczone na jego funkcjonowanie:

W 2021r. Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Szansa” wykorzystat dotacje z budzetu

Wojewody na biezgcg dziatalno$¢ w wysokosci 754.157,00zt. Dodatkowo na
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podstawie art.51c ust.5 autyzm i niepetnosprawno$¢ sprzezona SDS otrzymat dotacje
w wysokosci $5.203,75zt.Ze srodkéw rezerwy celowej Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej na rozwoj sieci osrodkdéw wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi
pozyskano 199.978,02zt z przeznaczeniem na remont i wyposazenie.

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Szansa” jest samodzielng jednostkg samorzgdu
terytorialnego. To wyjatkowa placéwka wsparcia dziennego, ktora codziennie otacza
troskg i opiekg 35 os6éb niepetnosprawnych. Nad prawidtowym funkcjonowaniem
jednostki czuwa zespot: kierownik i jego zastepca, gtowny ksiegowy, ksiegowa, 3
terapeutéw, 1 instruktor terapii zajeciowej, 2 opiekunow, kierowca-konserwator.
Obstuga administracyjna jednostki jest zatrudniona na utamkowe czesci etatu.
Uzupetnieniem kadry sg pracownicy zatrudnieni na umowy cywilne (w zaleznosci od
potrze): psycholog, psychiatra, plastyk, prawnik, inspektor ds. ochrony danych

osobowych, informatyk,

Wspoétpraca z innymi podmiotami i efekty nawigzanej wspétpracy:

» Miejsko-Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Sianowie w zakresie
rekrutacji nowych uczestnikéw do SDS oraz pomoc rzeczowa, finansowa i
praca socjalna na rzecz osob i rodzin wymagajgcych wsparcia,

» Gminnym Osrodkiem Informacji dla Osob Niepetnosprawnych w zakresie
dofinansowan dot. leczenia, organizacji imprez integracyjnych oraz rehabilitacji
dla os6b z niepetnosprawnosciami z terenu Gminy,

» Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spotecznej w Szczecinie w ramach projektu ,Region
Dobrego Wsparcia” — dostawy srodkéw ochrony osobistej,

» Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie w zakresie organizaciji
pomocy z PFRON: dofinansowanie dla osob z niepetnosprawnosciami (Modut
IV program ,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku
zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi” w 2021
roku), dofinansowanie do zakupu obuwia ortopedycznego,

» Punktami Szczepien przeciw COVID-19 w zakresie obstugi o0so6b
Z niepetnosprawnosciami,

» Centrum Kultury w Sianowie w zakresie prezentacji prac, udziatu
w wernisazach, seansach filmowych w Kinie ,Zorza”,
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>

>

Nadlesnictwem Karnieszewice — organizacja prelekcji dotyczgcych przyrody,
wspotorganizowanie Grzybobrania — imprezy plenerowej,

z osrodkami zdrowia, poradniami zdrowia psychicznego, poradniami
specjalistycznymi, szpitalem psychiatrycznym w zakresie opieki medyczne;j
(zespot mobilny),

z innymi o$rodkami wsparcia min. SDS, WTZ , Dziennym Domem Seniora
.,Magnolia” w Sianowie w zakresie aktywizacji oséb z niepetnosprawnosciami,
seniorow, oséb chorych zagrozonych wykluczeniem,

Aktywnosé uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Szansa”

1. integracyjno — sportowa:

>

Y

wycieczka tematyczna nt. ziotolecznictwa do Gospodarstwa ekologicznego
w Juchowie,

edukacyjne warsztaty plenerowe nad morzem - Centrum Fala 1 w tazach,
Grzybobranie,

Jesienny piknik w Kragu

2. kulturalna (artystyczna, taneczna i muzyczna):

>
>
>

YV V V VY

Dzien Godnos$ci Osob z Niepetnosprawnoscia Intelektualna,

XIX Ogdlnopolskie Integracyjne Warsztaty Artystyczne w tazach,

Pozegnanie wakacji w stylu wloskim wspélnie z zaprzyjaznionym SDS ,Oaza” w
Kragu,

XVI Gala Twérczosci Oséb Niepetnosprawnych pt. ,Rodzina” Biatogard,

Wernisaz fotografii ,Spojrzenia zwykie tworcoéw niezwyktych”,

Magiczna Swigteczna sesja fotograficzna,

Uroczystos¢ z okazji Miedzynarodowego Dnia Oséb z Niepetnosprawnosciami.

Pracownicy SDS , Szansa” aktywizujg uczestnikéw prowadzac zajecia w pracowniach

oraz organizujg liczne zajecia poza os$rodkiem tj. spacery, zajecia w ogrodzie, wyjscia

do kina, zbieranie ziot, zbieranie grzybdw, pikniki. Wspotpracujg z rodzinami i

opiekunami oraz innymi podmiotami wspierajgcymi osoby z niepetnosprawnosciami. W

2021 r. otrzymalismy Srodki finansowe na rozwaj sieci osrodkéw wsparcia dla osob z

zaburzeniami psychicznymi. Celem realizacji zadania byta poprawa warunkéw pobytu
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uczestnikow, szczegolnie oséb poruszajgcych sie na wozkach i z
niepetnosprawnoscig sprzezong. Zadaniem objeto pomieszczenia, ktorych materiaty
wykonczeniowe oraz wyposazenie ulegto znacznemu zuzyciu (sanitariaty nie byly
remontowane od 18 lat). Nowoczesne rozwigzania zastosowane w sanitariatach
umozliwiajg prowadzenie treningdbw samodzielnosci z zakresu higieny osobistej
rowniez osobom ze znaczng niepetnosprawnoscig. Suszarka do prania jest
wykorzystywana do zachowania rezimu sanitarnego (suszenia kocow, recznikéw,
odziezy). Remont pionu kuchennego polegat na wymianie glazury, terakoty, instalacji
elektrycznej i instalacji wodno-kanalizacyjnej. W pracowni gospodarstwa domowego
(kulinarnej), wykonano nowg zabudowe meblowg wraz z instalacjg bezpiecznego
sprzetu agd. Dzieki wprowadzonym rozwigzaniom znacznie poprawity sie warunki do
prowadzenia zaje¢ z zakresu treningu kulinarnego, do ktérego uczestnicy wroca
niezwtocznie po odwotaniu stanu epidemii Covid-19. Z powodu obostrzen
wprowadzonych w okresie pandemii ( obowigzkowy catodniowy catering, dodatkowa
okresowa ustuga transportowa uczestnikdow gwarantujgca przestrzeganie zasady
,wolnego miejsca”, wysokie koszty pracy) nie udato sie utworzy¢ 3 nowych miejsc dla

uczestnikow.
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AKTY PRAWNE

W 2021r. MGOPS w Sianowie realizowat zadania wynikajgce przede wszystkim z:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2022r.
p0z.559);

2. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r., poz. 735 z pdzn.
zm.)

3. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020r., poz. 1740)

4. Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.
z 2022r. Poz. 530);

5. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U.z 2021r. poz.2268 z
pozn. zm.);

6. Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2020r.
poz. 111);

7. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021r.
poz.305);

8. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw (Dz.U. z 2021r. poz.877);

9. Ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz.U. z 2019r. poz.2407);

10.Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2022r. poz.447);

11.Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2021r. poz. 1285);

12.Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
z 2021r. poz.1249);

13.Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2021r. poz.1119);

14.Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2020r.
poz.2050);

15.Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U
z 2020r. poz.685);

16.Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz.U z 2021r. poz. 573);
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17.Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 2021r. poz. 1100);

18.Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2020r. poz.
176);

19.Ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektérych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz.U. z 2021r.
poz. 1858);

20.Ustawy z dnia 9 listopada 2000r. o repatriacji (Dz.U. z 2019r. poz. 1472);

21.Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz.U. z 2020r. poz.1057);

22.Uchwaty nr 157 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016r. zmieniajgcej uchwate
w sprawie ustanowienia programu wieloletniego ,Senior-WIGOR” na lata 2015-
2020 (M.P.poz.1254);

23.Rozporzgdzenie Rady Ministrow w sprawie Niebieskiej Karty i wzorow
formularzy ,Niebieskie Karty” z dnia 13.09.2011 (Dz.U. z 2011r. poz.1245);

24 .Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. O wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
(Dz.U. z 2020r., poz. 1329);

25. Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019r.,
poz. 1781).
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SPIS TABEL

Tabela Nr 1 — Liczba ludnosci wedtug ptci

Tabela Nr 2 — Ludnos¢ wedtug wieku
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Tabela Nr 9 — Przekazane swiadczenia na konta instytucji

Tabela Nr 10 - Zestawienie postepowan prowadzonych w 2021r. zgodnie z
regulaminem zamowien publicznych MGOPS oraz wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach EFRR, EFS i FS — z uzyciem procedury naboru
ofert lub zasady konkurencyjnosci (baza konkurencyjnosci)

Tabela Nr 11— Zestawienie kontroli i audytow

Tabela Nr 12— Zestawienie wydatkéw MGOPS w 2021r.

Tabela Nr 13 - Wydatki Gminnego Programu Dziatan na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych w 2021r.

Tabela nr 14 — Dziatania o charakterze integracyjnym organizowane w ramach
Gminnego Programu na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych

Tabela nr 15 - Wiek uczestnikow Dziennego Domu Senior + w 2021r.

Tabela nr 16 - Miejsce zamieszkania uczestnikéw Dziennego Domu Senior + w 2021r.
Tabela Nr 17 - Zestawienie potrzeb MGOPS w 2022r.

Tabela Nr 18 - Zadania wiasne — potrzeby na 2022r.

Tabela Nr 19 - Zadania zlecone — potrzeby na 2022r.

Tabela Nr 20 -Potrzeby w zakresie zatrudnienia w Os$rodku Pomocy Spotecznej na
2022r.

Tabela Nr 21 — Typologia placéwki SDS.
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