MIEJSKO-GMINNY OSRODEK
" BOMOCY SPOLECZNEJ

ul. Bema 7. 06-450 Glinojeck

Glinojeck, dn. 04.01.2022 r.

tel. (0-23)674 00 65
NIP 566-13-73-T17

OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACY

1. Nazwa i adres jednostki: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Bema 7,
06-450 Glinojeck.

2. Okreslenie stanowiska: ASYSTENT RODZINY

3. Forma zatrudnienia: Umowa o pracg w wymiarze 1 etatu w systemie zadaniowego
czasu pracy.

4. Wymagania niezbe¢dne:

a)

b)
c)
d)

€)
f)
g)

h)
i)
1)

posiadanie:
e wyksztalcenia wyzszego na kierunku pedagogika, psychologia,
socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna lub
e wyksztalcenia wyzszego na dowolnym kierunku uzupehione
szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentowanie
co najmniej rocznego stazu pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami
podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia
okreslony w rozporzadzeniu ministra wlasciwego ds. rodziny i
udokumentowanie co najmniej rocznego stazu pracy z dzieémi lub
rodzing lub
e wyksztatcenia $redniego lub sredniego branzowego i szkolenia z zakresu
pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentowanie co najmniej 3-
letniego stazu pracy z dzie¢mi lub rodzina;
kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona;
wypelnianie obowigzku alimentacyjnego - w przypadku gdy taki obowigzek
wynika z tytulu egzekucyjnego;
kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia;
posiadanie obywatelstwa polskiego;
posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz posiadanie peini praw
publicznych;
stan zdrowia pozwalajgcy na podjgcie pracy na stanowisku asystenta rodziny;
posiadanie prawa jazdy kat. B;
znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy
zastgpczej, pomocy spoleczne;.

5. Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy w jednostkach pomocy spotecznej,
samodzielno$¢ w dziataniu oraz okazywanie inicjatywy;
umiejetnosé pracy w zespole;

umiejetnosé obshugi komputera 1 programéw biurowych;
umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing;
zaangazowanie, komunikatywno$¢, odpornosé na sytuacje stresowe.
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Zakres czynno$ci na stanowisku asystenta rodziny:

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspélpracy z cztonkami rodziny
1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

opracowanie we wspdtpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy,
planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

udzielenie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;
udzielenie pomocy rodzinom w problemach wychowawczych z dzieémi;

wspieranie aktywnosci spotecznej rodziny;

motywowanie cztonkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
udzielenie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowe;j;
motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztaltowanie ~ prawidlowych — wzorcow  rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélnosei poprzez udzial w zajeciach psycho-
edukacyjnych;

podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradezych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

m) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;
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prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku
1 przekazywanie tej oceny Kierownikowi MGOPS:

monitorowanie sytuacji rodziny po zakoficzeniu pracy z rodzina;

sporzadzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i ich cztonkach;

wspoltpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzgdowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi sie
w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym, grupa robocza lub innymi podmiotami,
ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedng;

realizacja zadan wynikajacych ustawy o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem”;
przygotowywanie dokumentacji do archiwizacji;

dbatos¢ o zachowanie tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych.

Wymagane dokumenty:
a) CV ilist motywacyjny — whasnorecznie podpisane;
b) wypehiony i wiasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie;
c¢) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje
zawodowe;
d) kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okresy
zatrudnienia;
e) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na
stanowisku asystenta rodziny;
f) oswiadczenie o:
® nieposzlakowanej opinii,
* posiadaniu obywatelstwa polskiego,
e 0 nickaralnosci,
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* 0 posiadaniu pelnej zdolnodei do czynnosei prawnych i korzystaniu z
petni praw publicznych,
* 0 wladzy rodzicielskiej,
* o wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego w przypadku, gdy taki
obowigzek wynika z tytutu egzekucyjnego;
g) potwierdzenie zapoznania si¢ z obowigzkiem informacyjnym dla kandydatéw
do pracy w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.

. Miejsce i termin skladania ofert:

a) dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z adnotacja »Dotyczy wolnego
stanowiska pracy: Asystent rodziny” w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka w
Glinojecku, ul. Bema 7, 06-450 Glinojeck lub przestaé poczta na adres MGOPS;

b) dokumenty nalezy ztozyé w nieprzekraczalnym terminie do 17 stycznia 2022 r. do
godz. 16.00;

¢) dokumenty, ktére wplyna do MGOPS w Glinojecku po uptywie okreslonego
terminu nie beda rozpatrywane.

. Informacje dodatkowe:

a) Kierownik Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Glinojecku
zastrzega sobie prawo odwolania postgpowania rekrutacyjnego w kazdym
czasie, bez podania przyczyny;

b) o terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spelniajacy wymagania
formalne zostang poinformowani telefonicznie;

¢) informacja o wyniku postgpowania rekrutacyjnego zostanie umieszczona na
stronie BIP Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glinojecku.







