Zarzadzenie nr 11/2021

w sprawie zmiany w Regulaminie Wynagradzania pracownikow
Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Szansa” w Sianowie
z dnia 16.11.2021 roku

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U.2019.1282 tj.), ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U. 2020.1876 t.j.) 1 art.77*> Kodeksu Pracy zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1

Zmianie ulega zalacznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Srodowiskowego
Domu Samopomocy ,,Szansa” w Sianowie.

§2

1. Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. W dniu wejscia w zycie niniejszego Zarzadzenia Regulamin Wynagradzania podaje
si¢ do wiadomosci pracownikow Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,SZANSA”
w Sianowie.

Elzbieta Attyn
Kierownik
Srodowiskowego Domu
Samopomocy ,,Szansa”
w Sianowie



Zatacznik nr 2

do Regulaminu Wynagradzania

pracownikow SDS w Sianowie

WYKAZ STANOWISK, KATEGORIA ZASZEREGOWANIA ORAZ KWALIFIKACJE
NIEZBEDNE DO WYKONYWANIA PRACY NA POSZCZEGOLNYCH
STANOWISKACH

DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH

NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

W SRODOWISKOWYM DOMU SAMOPOMOCY ,,SZANSA” W SIANOWIE

Minimalne wymagania kwalifikacyjne!

L.p. Stanowisko zaslz(:;t:gg(()):::nia Staz
Wyksztalcenie oraz umiejetnosci zawodowe taz pracy
(w latach)
1 2 3 4 5
Stanowiska urzednicze kierownicze
51ub
1 Kierownik jednostki XIX Wyzsze? lub wedlug odrebnych przepisow wedhug
odrebnych
przepisow
’ Zastepca Kierownika XVII Wyisze? 5
jednostka
3 Gléwny Ksiegowy XVI Wedtug odrebnych przepiséw
. Wyzsze? 2
4 Starszy inspektor IX ¢rednie® 4
Wyzsze? 1
5 Inspektor IX érednie? 3
- Wyzsze? 2
6 Specjalista VIII ¢rednie® 3
Starszy referent, o
7 podinspektor, VI \,Nyzs.ze -
. . $rednie? 2
ksiegowy, kasjer
8 Referent v $rednie? -
5
9 Glowny specjalista XII Wyzsze >
6
Stanowiska pomocnicze i obshugi
10 | Pomoc administracyjna 1 Srednie3 -
11 Robotnik £05 podarc;y, II podstawowe® -
dozorca, woZny, goniec
12 Starszy terapeuta XIvV wyzsze? 5
X1V wyzsze? 5
Starszy terapeuta
13 zajeciowy XII Policealna szkota odpowiedniej specjalnosci i tytut 5

zawodowy lub dyplom w zawodzie




Minimalne wymagania kwalifuikacyjne?

Lp. Stanowisko Kategoria . Staz
zaszeregowania Wyksztalcenie oraz umiejetnosci zawodowe az pracy
(w latach)
1 2 3 4 5
14 Terapeuta XIII wyzsze? -
15 Sta.rs.zy tech.r.nk X111 Dyplom w zawodzie 5
fizjoterapii
16 Fizjoterapeuta XIII wedlug odrebnych przepisow
17 | Mlodszy wychowawca X1 wedlug odrebnych przepisow
XIII wyzsze? -
18 | Terapeuta zajeciowy XI Policealna szkota odpowiedniej specjalnosci i tytut i
zawodowy lub dyplom w zawodzie
19 Starszy opiekun osoby XII Dyplom w zawodzie 5
starsze
Starszy opiekun .
20 2 XII Dyplom w zawodzie 5
dzieciecy
21 Starszy 1r}str.uktoT terapil XII Dyplom w zawodzie 5
zajeciowej
Starszy instruktor ds.
kulturalno-o$wiatowych
22 / Starszy instruktor XII Srednie3 5
reintegracji zawodowej,
starszy technik
23 Starszy opiekun XI Srednie3 5
24 | Starszy instruktor terapii XI Srednie? i kurs specjalistyczny -
25 Technik fizjoterapii XI Dyplom w zawodzie -
26 Instqutc?r tergpu XI Dyplom w zawodzie -
zajeciowej
27 Starszy opiekun XI Srednie3 albo szkota asystentek medycznych 5
XI Dyplom w zawodzie 5
78 Starszy opiekun Certyfikat kwalifikacji zawodowej lub §wiadectwo
medyczny X potwierdzajace kwalifikacje do wykonywania 5
zawodzie opiekun medyczny
. Dyplom w zawodzie lub zaswiadczenie o
Opiekunka , . o .
29 ¢rodowiskowa X ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego w -
zawodzie lub certyfikat kwalifikacji zawodowej
X Dyplom w zawodzie -
30 Opiekun medyczny Certyfikat kwalifikacji zawodowej lub Swiadectwo
IX potwierdzajace kwalifikacje do wykonywania -
zawodzie opiekun medyczny
31 Opiekun VII Srednie3 1
32 Instruktor terapii viI Srednie i kurs specjalistyczny -
33 Mlodszy opiekun A% Srednie3 -
34 | Kierowca-Konserwator A% Wedhug odrebnych przepiséw




2) Wyksztalcenie wyzsze — rozumie sie przez to studia wyzsze w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2020.0.85 tj.), o odpowiednim kierunku umozliwiajacym
wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk
urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

3) Wyksztalcenie Srednie — rozumie sie przez to wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe, w rozumieniu
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.2020.910 tj.), o odpowiednim profilu
umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do
opisu stanowiska.

4) Wyksztalcenie zasadnicze — rozumie sie przez to wyksztalcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze
zawodowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, o odpowiednim profilu
umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku.

5) Wyksztalcenie podstawowe — rozumie sie przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, a takze umiejetno$¢ wykonywania czynnos$ci na stanowisku.



