Zatacznik nr 2

Zgodnie z art. 13 ust. 1

Klauzula informacyjna - proces rekrutacji
i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119, s.1), zwanego dalej ,Rozporzadzenie”, informujemy, ze:

TOZSAMOSC ORAZ

DANE Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Osrodek Pomocy Spotecznej
KONTAKTOWE w Harasiukach, z siedzibg: Harasiuki, ul. Dluga 11, ops@harasiuki.pl
ADMINISTRATORA

DANE

KONTAKTOWE Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Jakub Smykla,
INSPEKTORA jakub.smykla@hebenpolska.pl

OCHRONY DANYCH

CELE
PRZETWARZANIA |
PODSTAWA
PRAWNA

Celem przetwarzania danych jest mozliwo$¢ przystgpienia w charakterze kandydata do
konkursu na stanowisko referent ds. ksiggowosci zgodnie z ogtoszeniem i udziat
w procedurze konkursowej

Przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i c) oraz art. 9 ust. 2. a)
i b) Rozporzadzenia, to jest na podstawie wyrazenia zgody na przetwarzanie swoich
danych osobowych w okreslonym celu oraz przetwarzania niezbednego do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze tj. przeprowadzenia konkursu na
wolne stanowisko urzednicze - referent (ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych, kodeksu pracy art. 22') oraz art. 10 RODO w
nawigzaniu do ustawy o pracownikach samorzgdowych.

OKRES
PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Dane osobowe beda przetwarzane (przechowywane) przez czas niezbedny do
przeprowadzenia konkursu na stanowisko referent, zas po tym okresie archiwizowane i
przechowywane przez okres wynikajgcy z rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia
8 stycznia 2011r.w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z
2011 r., nr 14 poz. 67, sprostowanie Dz. U. z 2011 r., nr 27, poz. 140), a nastepnie
niszczone.

Przystuguje Panu/Pani prawo do sprostowania, usuniecia, zgdania ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych oraz zazadania ich kopii, jak
réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych — (w przypadku, gdy Pan/Pani uzna, ze przetwarzanie jego danych

PRAWA '

PODMIOTOW osobowych narusza przepisy).

DANYCH Decyzje dotyczgce przetwarzania danych osobowych nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany. Administrator nie profiluje danych osobowych.
Dane osobowe nie bedg przekazywane do Panstw Trzecich oraz organizacji
miedzynarodowych.

PRAWO

WNIESIENIA . . . L .

SKARGI DO Prgys{ugup Ram/Panu rébwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

ORGANU zajmujgcego sie ochrong danych osobowych.

NADZORCZEGO

INFORMACJA O
DOWOLNOSCI LUB
OBOWIAZKU

PODANIA DANYCH

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolna, lecz niezbedna w wyzej
wymienionym celu. W przypadku niepodania danych lub cofniecia zgody na przetwarzanie
danych osobowych nie bedzie mozliwe rozpatrzenie kandydatury. Podanie danych
osobowych jest wymogiem wynikajgcym z przepiséw rozporzadzenia iwarunkiem
przyjecia i rozpatrzenia kandydatury na stanowisko referent.

Cofniecie zgody nastepuje poprzez ztozenie oswiadczenia osobiscie lub pocztg w
Osrodku Pomocy Spotecznej w Harasiukach.

Zapoznalem/am si¢ z trescig
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