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27-353 RZECZNIOW
Informacja o stanie kontroli zarzadczej

za rok 2021

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadezej tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposéb zgodny z prawem. efektywny, oszezedny i terminowy, a w szczeg6lnosei
dla zapewnienia:

1) zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnegtrznymi,

2) skutecznoscei i efektywnosci dzialania,

3) wiarygodnosci sprawozdan,

4) ochrony zasobow. 5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania.
6) efektywnosci i skutecznosci przepltywu informaciji,

7) zarzadzania ryzykiem,

oswiadezam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*

Srodowiskowy Dom Samopomoey w Podkoficach
(nazwa jednostki organizacyjnej Gminy Rzeczniow)

A. w wystarczajacvm stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzadcza,

B. w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadeza.
1) zastrzezenia dotycza:

......................................................................................................................................................

Nalezy opisac przyezyny zloZenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqgdczej,
np. istotng stabosé kontroli zarzqdezej, istotng nieprawidlowos¢ w funkcjonowaniu jednostki
istotny cel lub zadanie, kiore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajqcy monitoring kontroli
zarzqdezej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, kidrego zastrzezenia dotyczq,

w szczegolnosci: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw,
przestrzegania i promowania zasad etyeznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci
przeplywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2) zostang podjete nastgpujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcezej

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................




Nalezy opisaé kluczowe dzialania, kiére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich
realizacji.

3) w ubieglym roku zostaly podjete nast¢pujace dzialania w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej:

Nalezy opisaé kluczowe dzialania, ktére zostaly podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzgdezej w odniesieniu do zloZonych zastrzezen- planowane i nieplanowane.

C. nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
1) zastrzezenia dotycza:
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Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej,
np. istotng slabosé kontroli zarzqdczej, istotng nieprawidlowosé w funkcjonowaniu jednostki
istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli
zarzgdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, kidrego zastrzezenia dotyczq. w
szezegolnosci: zgodnosei dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnglrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efekiywnosci i skutecznosci
przeplywu informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

2) zostang podjete nastepujace dzialania w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej

Nalezy opisac kluczowe dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzgdczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich
realizacji.

3) w ubieglym roku zostaly podjete nastepujace dzialania w celu poprawy funkcjonowania
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Nalezy opisaé kluczowe dzialania, ktore zostaly podjete w celu poprawy funkejonowania
kontroli zarzgdczej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen- planowane i nieplanowane.




Niniejsze o§wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacji dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadezenia pochodzacych z:

1) monitoringu realizacji celéw i zadan,

2) samooceny kontroli zarzadczej .

3) systemu zarzadzania ryzykiem.

4) audytu wewngtrznego,

5) kontroli wewnetrznych,

6) kontroli zewnetrznych,

7) innyeh Zrédel informacii

j. kwestionariuszy samooceny kontroli zarzadcze] pracownikow SDS.

Kontrola zarzadcza realizowana jest zgodnie z zapisami w zarzadzeniu Nr 9/2018 z dnia 18
lipca 2018r. System kontroli zarzadczej w SDS funkcjonuje w 5 zasadniczych, wzajemnie
powigzanych obszarach, na ktore skladaja si¢:

1. Srodowisko wewngtrzne.

2. Zarzadzanie ryzykiem.

3. Mechanizmy kontroli.

4. Informacja i komunikacja.

5. Monitoring i ocena.

Ocena stanu kontroli zarzadczej opiera sie rowniez na okresowej ocenie pracownikow SDS
zgodnie z kryteriami wspdlnie obowigzujacymi dla wszystkich pracownikow.

Jednoczesnie o§wiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okofl(icmoéci. ktére moglyby
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(podpis kierownika jednostki)

* nalezy podkresli¢ wybrang oceng A, B lub C

Cze$¢ A wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzqdcza w wystarczajgcym stopniu
zapewnila lgeznie wszystkie nastepujgcee elementy: zgodnos¢ dzialalnosci z przepisami prawa
oraz procedurami wewnglrznymi, skutecznosé i efektywnos¢ dzialania, wiarygodnos¢
sprawozdan, ochrone zasobow, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania,
efektywnosé i skuteeznosé przeplywu informacji oraz zarzqdzanie ryzykiem.

Czes¢ B wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzqdeza nie zapewnila w wystarczajgcym
stopniu jednego lub wigcej z wymienionych elementow: zgodnosci dzialalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewngirznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci
sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
efektywnosei i skutecznosci przeplywu informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

Cze$é C wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnila w wystarczajgeym
stopniu tadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa
oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci
sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego posigpowania,
efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji oraz zarzqgdzania ryzykiem.



