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OŚWIADCZENIE KANDYDATA

	W związku z ubieganiem się – w trybie określonym w art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o  pracownikach samorządowych (Dz. U. 2022 r. poz. 530) -  o zatrudnienie w Centrum Usług Wspólnych w Dzierżoniowie na stanowisku referent ds. płac  oświadczam, że:
· posiadam obywatelstwo polskie,
· posiadam pełną zdolność do czynności prawnych;
· korzystam z pełni praw publicznych;
· nie byłem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
· nie toczy się przeciwko mnie postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne

W przypadku wytypowania mnie do zatrudnienia na opisanym stanowisku zobowiązuję się dostarczyć zaświadczenie z  Krajowego Rejestru Karnego.

......................................................
(czytelny podpis osoby składającej oświadczenie)
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