
Załącznik nr 1 

do uchwały Nr XV/190/2007 Rady Miejskiej Gminy Pobiedziska z dnia 15 grudnia 2007r. 

w sprawie restrukturyzacji Ośrodka Kultury i Sportu oraz utworzenia jednostki 

budżetowej pod nazwą: Ośrodek Sportu i Rekreacji nadania jej statutu 

 

STATUT 

jednostki 

budżetowej 

,,Ośrodek Sportu i Rekreacji" 

w Pobiedziskach 

 

§1 

"Ośrodek Sportu i Rekreacji" został utworzony na podstawie Uchwały NrXV/190/2007 Rady 

Miejskiej Gminy Pobiedziska z dnia 15 grudnia 2007r. w sprawie restrukturyzacji Ośrodka 

Kultury i Sportu oraz utworzenia jednostki budżetowej pod nazwą Ośrodek Sportu i Rekreacji 

i nadania jej statutu. 

 

§2 

1. Ośrodek Sportu i Rekreacji zwany dalej Jednostką jest jednostką organizacyjną Miasta i 

Gminy Pobiedziska, nie posiadającą osobowości prawnej. 

2. Jednostka działa w formie jednostki budżetowej, której gospodarka finansowa objęta jest 

budżetem gminy i opiera się o zasady określone w ustawie o finansach publicznych. 

3. Bezpośredni nadzór nad działalnością Jednostki sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy 

Pobiedziska. 

4. Siedziba Jednostki mieści się w Pobiedziskach, a teren działania wyznaczają granice 

administracyjne Miasta i Gminy Pobiedziska. 

 

§3 

Do zadań Jednostki należy w szczególności: 

1. nadzór i opieka nad przekazanym jednostce mieniem gminnym, w tym nad placami zabaw, 

boiskami, kąpieliskami, stadionem, kortami i innymi obiektami sportowymi użyteczności 

publicznej, których właścicielem jest gmina Pobiedziska oraz zapewnienie na tych 

obiektach bezpiecznych warunków do wypoczynku, rekreacji i uprawiania sportu, 

2. organizowanie różnych usług dla ludności w zakresie sportu i rekreacji, w tym prowadzenie 

sekcji sportowych, 

3. organizacja wypoczynku letniego zimowego, a w szczególności zorganizowanych form 

spędzania wolnego czasu, 

4. wspieranie rozwoju Uczniowskich Klubów Sportowych, 

5. 5. budowanie we współpracy z innymi jednostkami samorządowymi oraz rożnymi 

organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami reprezentacji gminnych, promujących gmin 

Pobiedziska poprzez swój udział w zawodach i konkursach, 



6. przygotowanie rocznego kalendarza imprez sportowo - rekreacyjnych, 

7. współpraca z jednostkami samorządowymi, organizacjami, stowarzyszeniami i 

instytucjami w zakresie rozwoju kultury fizycznej na terenie miasta i gminy Pobiedziska, 

8. współpraca z liderami gminnych świetlic (klubów) środowiskowych w zakresie 

rozszerzenia ich ofert programowych o elementy sportu i rekreacji, 

9. inicjowanie i wspieranie imprez rekreacyjnych i sportowych oraz turystycznych 

integrujących społeczeństwo gminy. 

10. organizowanie imprez własnych i zleconych propagujących "zdrowy" styl życia, 

11. tworzenie warunków uczestnictwa w życiu sportowo - rekreacyjnym osobom 

niepełnosprawnym, 

12. tworzenie i udostępnianie bazy sportowo - rekreacyjnej dla potrzeb kultury fizycznej, sportu 

i turystyki na zlecenie innych jednostek samorządowych oraz zainteresowanych 

organizacji, stowarzyszeń instytucji, w tym w szczególności na potrzeby kultury fizycznej i 

sportu dzieci i młodzieży 

13. przedstawienie Radzie Miejskiej Gminy Pobiedziska sprawozdania rocznego z działalności 

prowadzonej przez Ośrodek Sportu i Rekreacji, 

14. wykonywanie innych zadań o charakterze sportowo - rekreacyjnym zleconych przez 

Burmistrza Miasta i Gminy Pobiedziska. 

 

§4 

1. Jednostka kieruje Dyrektor Jednostki, którego zatrudnia Burmistrz Miasta Gminy 

Pobiedziska. 

2. Zakres kompetencji Dyrektora Jednostki w czynnościach podejmowanych na zewnątrz 

wynika wprost z udzielonego mu przez Burmistrza Miasta i Gminy Pobiedziska pe 

pomocnictwa. 

3. Dyrektor Jednostki jest osobą odpowiedzialną materialnie za powierzone mienie. 

4. Dyrektor Jednostki działając zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie 

i ponosi za nie odpowiedzialność. 

5. Dyrektor Jednostki przedkłada roczny plan działalności Jednostki Burmistrzowi Miasta i 

Gminy Pobiedziska, który to plan po jego zatwierdzeniu stanowi obowiązujący dokument 

realizacyjny. 

 

§5 

1. Pracowników Jednostki zatrudnia, awansuje, nawiązuje i rozwiązuje z nimi umowę o pracę 

Dyrektor Jednostki. 

2. W  zakresie  czynności określonych  w  ust.  1 Dyrektor  Jednostki  działa jednoosobowo i 

wobec zatrudnionych przez siebie pracowników pełni rolę kierownika zakładu pracy w 

rozumieniu przepisów prawa pracy. 

3. Dyrektor Jednostki ustala Regulamin Pracy Jednostki. Zasady wynagradzania reguluje 

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania 

pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek 

samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146 Poz. 1222 z pózn. zm.) oraz w zakresie 

nieuregulowanym tymi przepisami - Kodeks pracy. 

4. Dyrektor i pracownicy Jednostki mogą być upoważnieni przez Burmistrza Miasta i Gminy 

Pobiedziska, do załatwiania w ustalonym zakresie spraw w jego imieniu, w szczególności 

do wydawania decyzji administracyjnych. 

  



§6 

Majątek Jednostki stanowi własność Miasta i Gminy Pobiedziska i może być wykorzystywany 

jedynie dla potrzeb związanych z działalnością Jednostki. 

 

§7 

1. Podstawą gospodarki finansowej Jednostki jest plan dochodów i wydatków zwany "planem 

finansowym". 

2. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej Jednostki regulują przepisy dotyczące 

jednostek budżetowych. 

3. Jednostka przedstawia Radzie Miejskiej Gminy Pobiedziska sprawozdania z działalności 

finansowej oraz określa zakres potrzeb finansowych na zasadach określonych odrębnymi 

przepisami. 

 

§8 

1. Jednostka pokrywa swoje wydatki z budżetu gminy ze środków otrzymanych na realizację 

zadań, a uzyskane dochody odprowadza do tego budżetu. 

 

§9 

Do skradania oświadczeń woli w imieniu Jednostki w zakresie spraw finansowych wymagane 

jest współdziałanie dwóch osób: Dyrektora Jednostki i głównego księgowego, względnie ich 

pełnomocników. 

 

§ 10 

Przekształcenie lub likwidacja Jednostki może nastąpić jedynie na podstawie uchwały Rady 

Miejskiej Gminy Pobiedziska. 

 

§11 

Regulamin organizacyjny Jednostki zatwierdza Burmistrz Miasta i Gminy Pobiedziska po jego 

przedłożeniu przez Dyrektora Jednostki. 

 

 

 

  

 

 

 



Uzasadnienie 

do UCHWALY  Nr XV/190/ 07 Rady Miejskiej Gminy Pobiedziska z dnia 

15 grudnia 2007 r. 

 

 

Zgodnie z rekomendacją będącą wynikiem audytu organizacyjnego dla Ośrodka 

Kultury i Sportu, przeprowadzonego przez Firm Business Ekspert Z. Jerzmanowski SPÓŁKA 

JAWNA obejmującego: analizę prawną, ekonomiczno- finansową oraz majątkową ww. 

jednostki, uznaje się za zasadne podjęcie uchwały o restrukturyzacji Ośrodka Kultury i Sportu 

w Pobiedziskach. W wyniku jej podjęcia z dotychczasowej formy organizacyjno- prawnej 

Ośrodka zostaną wyłączone zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu, które zostaną przejęte 

przez nową jednostkę budżetową - Ośrodek Sportu i Rekreacji.    

 Takie rozwiązanie będzie sprzyjać rozwojowi kultury fizycznej w gminie Pobiedziska. 

Dzięki niemu w sposób systemowy będą rozwiązywane problemy współpracy z jednostkami 

samorządowymi , organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami działającymi w zakresie 

kultury i sportu . Podniesie się również poziom bezpieczeństwa na obiektach gminnych, na 

których prowadzona jest działalność sportowo – rekreacyjna.     

 Nowa jednostka będzie w sposób planowy stymulowała rozwój kultury fizycznej, nie 

tylko poprzez wspieranie rozwoju indywidualnych uzdolnień sportowych, ale również 

rozwijanie szeroko rozumianej rekreacji sprzyjającej integracji społecznej.  

 Pozwoli to zracjonalizować wydatki samorządu oraz efektywniej wykorzystać 

istniejącą bazę sportowo - rekreacyjną której właścicielem jest Gmina Pobiedziska. 

 Z uwagi na powyższe podjęcie uchwały uważa się  za w pełni uzasadnione i celowe. 

 

 


