Zarzqdzenie Nr 5 /2022
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bobolicach
z dnia 10 stycznia 2022 r.
w sprawie: zmiany Zarzgdzenia Nr 10/2020 Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bobolicach 7 dnia 14 lutego 2020 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjrego
Mic¢jsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bobolicach.

§1. Zmienia sig tre§¢ Zalgcznika nr 1 do Zarzadzenia Nr 10/2020 Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Bobolicach z dnia 14 lutego 2020 r., ktory po zmianach otrzymuje
brzmienie:

§26. otrzymuje brzmienie:

§26. Do podstawowych zadan dzialu nalezy:

|.zapewnienie obslugi administracyjnej i prowadzenie dokumentacji wszystkich udzielonych §wiadczef,
2.opracowywanie i wydruk decyzji administracyjnych, -

3.sporzgdzanie przelewdw oraz list wyplat udzielonych §wiadczen,

4.dokonywanie analiz i oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia ,

5. prowadzenie rejestréw udzielanych §wiadczef,

6.sporzadzanie informacji, ocen, analiz,

7.kompletowanie i przygotowywanie dokumentacji dotyczacej przyznawania i wyplaty §wiadczen,
8.obstuga systemu komputerowego - dokladne i rzetelne wprowadzanie informacji z wywiadéw
$rodowiskowych oraz innych dokumentow do baz danych,

9.wspdtpraca z komornikami,

10.sporzgdzanie sprawozdari zakresu $wiadczen rodzinnych, $wiadczen wychowawcezych, funduszu
alimentacyjnego oraz dodatku ostonowego,

1.sporzgdzanie informacji o zalegiosciach z tytulu zaliczki alimentacyjnej oraz funduszu
alimentacyjnego,

12.wspotpraca z o§rodkami pomocy, urzedami miejskimi oraz policja

13.wprowadzanie zadtuzen dtuznikéw alimentacyjnych do Krajowego Rejestru Diugéw.,

14.sporzgdzanie list wyplat, sprawozdan z zakresu Funduszu Alimentacyjnego,

15.sporzadzenie zbioréw centralnych ze $wiadezen rodzinnych, $wiadczefi wychowawczych oraz
funduszu alimentacyjnego, dodatku oslonowego,

16. przygotowanie i przekazywanie akt do archiwum zgodnie z instrukcja kancelaryjna,

17. podejmowanie dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych wiasciwych dla organu oraz wierzyciela,
18. zakladanie akt dluznikéw alimentacyjnych,

19. rozliczanie wplat z tytulu nienaleznie pobranych $wiadczer,

20. prowadzenie dokumentacji do postgpowania odwolawczego,

21.wydawanie zadwiadczen dla $wiadczeniobiorcow oérodek w zakresie dziatu,

22.sporzadzanie list do przekazywania skadek spotecznych i zdrowotnych §wiadczeniobiorcéw osrodka,
23.sporzadzanie list i ich korekt ,

24. wprowadzanie danych dotyczacych $wiadczen nienaleznie pobranych dot. $wiadczen realizowanych
przez dzial,

25.wystgpowanie do wojewody o ustalenie, czy w sprawie cztonka rodziny osoby uprawnionej do
swiadczefi rodzinnych, $wiadczen wychowawczych przebywajacych poza granicami  Polski, maja
zastosowanie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczen spotecznych,

26. realizacja zadafi dotyczaca ustalenia prawa do skladek zdrowotnych oraz emerytalno-rentowych dla
0s0b pobierajgeych §wiadczenia pielegnacyjne, specjalny zasiltek opiekunczy.

27.biezaca analiza i windykacja naleznosci oraz dochodzenie roszezen spornych,

28. wspolpraca z biurami informacji gospodarczej,

29.wygaszanie naleznosci z funduszu alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjne;j,

30.uzgadnianie zapiséw na kontach ksiegowych w systemie FK z aplikacjg $wiadczen rodzinnych,
funduszu alimentacyjnego, swiadczen wychowawczych i dodatku oslonowego,

31. realizacja innych niezbgdnych zadan o$rodka.



§2.W pozostalej czgéci Regulamin organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bobolicach pozostaje bez zmian.

§3.Wykonanie zarzadzenia powierza sie Pani Jolancie Holik.

§4. Zarzadzenie obowigzuje od dnia podjecia.
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