Zarzadzenie Nr 15/2020
Kierownika Miejsko — Gminnego Of$rodka Pomocy Spolecznej w Bobolicach
z dnia 12.03.2020 .
w sprawie: wprowadzenia procedur przeciwdzialania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa COVID-19 wsrod
pracownikéw i Klientow obstugiwanych przez osrodek w Bobolicach.

Na podstawie § 8 ust. | pkt 2) i 7) Statutu Miejsko-Gminnego Ofrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach
nadanego Uchwala nr V1/63/19 Rady Miejskiej w Bobolicach z dnia 25 kwietnia 2019 roku, w zwiazku
z Ustawa z dnia 2 marca 2020 roku o szczegolnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem.
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U, poz. 374 z 2020 r.) oraz komunikatami Generalnego Inspektora Sanitarnego
dotyczacymi zagrozenia epidemiologicznego zwiazanego ryzykiem rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa,
zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1.1. Zobowiazuje pracownikow do zachowania nadzwyczajnych $rodkéw ostroimoéci w przypadku
kontaktéw z Klientami, ktorzy mimo informacji umieszezonej na stronach internetowych osrodka moga
zzlosic sig w osrodku celem zalatwienia swoich spraw.

2. Na stronach ofrodka widoczna jest informacja, o koniecznosci odiozenia wizyt w ofrodku w celu
zminimalizowania mozliwosci zakazenia wirusem.

3. Dla bezpieczenstwa zardwno Pracownikéw osrodka i Klientow na korytarzu przygotowano miejsce
przvjecia Klientow, tj. stolik na ktorym umieszczony jest srodek dezynfekujacy dla Klientdw, ktorzy
po przybyciu do osrodka zobowiazani sg do przeprowadzenia dezynfekeji rak oraz przymocowany diugopis
tylko i wylacznie do uzytku przez Klientow. Pracownicy dokumenty Klientéw umieszczajg w pudetku,
bez bezposredniego kontaktu.

4. Pracownicy majacy kontakt z Klientem zobowiazani sa do kazdorazowego mycia rak za pomoca mydia
i cieplej wody. .

5. Decyzia Kierownika osrodka przyjmujemy Klientow stosujac wszelkie zasady bezpieczenstwa, W migjscu
rzvja¢ Klienta przy stoliku na korytarzu przygotowanym do obshugi.

6. Zobowiazuje do ograniczenia wyjazdow pracownikéw socjalnych 1 asystenta rodziny w teren,
z wylaczeniem syvtuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

§ 2.1, Pracownik zobowiazany jest niezwlocznie poinformowaé Pracodaweg o podejrzeniu zachorowania
wywolanego wirusem COVID — 19. Informacje, o ktorej mowa nalezy przekazaé Kierownikowi mailem
lub telefonicznie.

2. Pracownicy powracajacy do Polski z zagranicy zobowiazani sg do niezwlocznego poinformowania
o tym fakeie Kierownika. stosujac si¢ do zalecert Glownego Inspektora Sanitarnego.

3. Pracownicy mogacy mieé kontakt z osobami z podejrzeniem zarazenia koronawirusem proszeni  sa
o pozostanie w domu, powiadamiajac o tym fakcie odpowiednie stuzby oraz Kierownika.

§ 3. Zobowigzuj¢ Pracownikdw, Klientow do postepowania zgodnie z wytycznymi Glownego Inspektora
Sanitarncgo.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem 12.03.2020 r. z mocq chowigzujaca do odwolania.
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