Zarzadzenie nr 1/2012

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Postominie
z dnia 08 marca 2012 r.

w sprawie ustalenia normsrodkow higieny osobistej oraz odzigy i obuwia ochronno-roboczego
dla pracownikéw zatrudnionych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Postominie .

Na podstawie art.237.6 ,art.237.7, art. 237.8, 23Kodeksu Pracy oraz 8§13 Statutu
Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej w Postominie pggo Uchwai Rady Gminy Postomino
Nr XXXI1/380/05 z dnia 21 lutego 2005 roku zadzam , co nasgpuije:

81

1. ustalam wykaz stanowisk pracy ,rodzaje przyshumpjj odzigy i obuwia roboczo-ochronnego
oraz przewidywany okres zytkowania zgodnie z tabel stanowica zabcznik nr 1 do
Zarzmdzenia.

2. Ustalam wykaz stanowisk na ktorych dopuszczausywanie przez pracownikéw za ich zgod
wiasnej odziey i obuwia roboczo-ochronnego , speta@jch wymagania bezpiearswa
higieny pracy zgodnie z talettanowica zahcznik nr 2 do zargzenia.

3. Ustalam normy przydziat$rodkdw czystéci, recznikdw i herbaty oraz okres na jaki przystuguj
dla pracownikéw zatrudnionych w GOPS Postomino ngod tabel stanowica zahcznik nr 2
do zaradzenia .

4. Ustalam ekwiwalent piesiny za uywanie wlasnej odzig/ i obuwia roboczo-ochronnego,
w wysokaci ustalanej corocznie zaidzeniem kierownika GOPS uwzgdhiajacej aktualne ceny
odziezy i obuwia roboczo-ochronnego wyptacany pracownimrzakaczonym kwartale.

§2
Ustalam ekwiwalent za pranie odayeroboczo-ochronnej na naptijacych stanowiskach pracy
zgodnie z zajcznikiem nr 1 w wysok&i 5% najnkszego wynagrodzenia za pgapracownikow
obowiazujacego w dniu naliczenia ekwiwalentu wyptacanegorrakwartat.

83
Do przeprowadzenia likwidacji 2zutej odziey i obuwia ochronno-roboczego powolujee si
kazdorazowo komisj i sporadza protokot.

84
Wykonanie zargdzenia powierzam Gtdwnemu Kgowemu.

85
Traci moc zargdzenie Nr3 Kierownika Gminnegostddka Pomocy Spotecznej w Postominie z dnia
01 czerwca 1990r. w sprawie ustalania néradkow higieny osobistej dla pracownikow.

86
Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem 08 marca 2012 r. z mabowizujaca od 01 stycznia 2012 r.

Kierownik
Gminnego Grodka Pomocy
Spotecznej w Postominie
KrystynaSlebioda



Zakcznik nr 1
do zaradzenia nr 1/2012r. Kierownika GOPS
z dnia 08.03.2012r.

I.1..Normy przydziatu i okresy zuzycia odziezy ochronnej dla opiekunek w GOPS Postomino.

Lp. | wyszczegolnienie Jedn. miafy §éo czasookres
1 | Fartuch ochronno-roboczy Szt. 1 6 m-cy
2 | Rekawice gumowe para 1 1m-c
3 | recznik Szt. 1 6 m-cy

2. Normy przydziatu i okresy zuzycia odziezy ochronnej dla pracownikéw socjalnych w GOPS
Postomino wykonujpcych prace w terenie / stale /.

Lp. | wyszczegOlnienie Jedn. miary §fo czasookres
1 | Ubranie lub garsonka Szt. 1 12 m-cy
2 | Kurtka ocieplana Szt. 1 36 m-cy
3 | Plaszcz przeciwdeszczowy Szt. 1 36 m-cy
4 | Potbuty skérzane par 1 24 m-ce
5 | Kozaczki ocieplane par 1 24 m-ce
6 | Buty gumowe par 1 24 m-ce
7 | recznik Szt. 1 12 m-cy

3. Normy przydziatu i okresy zwycia odziezy ochronno-roboczego dla kierowcy zatrudnionego
w GOPS Postomino .

Lp. | wyszczegOlnienie Jedn. miary §fo czasookres
1 Ubranie robocze Szt. 1 24 m-cy
2 Kurtka ocieplana Szt. 1 24 m-cy
3 Czapka ocieplana Szt. 1 24 m-cy
4 Trzewiki robocze par 1 24 m-ce
5 Buty gumowe par 1 24 m-ce
6 recznik Szt. 1 12m-ce

7 Okulary przeciwstoneczne Szt. 1 daytia
8 Rekawice robocze par 1 dozcia
9 Rekawice ocieplone par 1 dozcia




Zahcznik nr 2
do zaradzenia nr 1/2012r. Kierownika GOPS
Z dnia 08.03.2012r.

1.WYKAZ STANOWISK , NA KTORYCH DOPUSZCZA SI E UZYWANIE WLASNEJ
ODZIEZY | OBUWIA OCHRONNO-ROBOCZEGO.

1.Pracownik socjalny
2.Starszy pracownik socjalny
3.Specjalista pracy socjalnej
4.0Opiekunka

5 Kierowca

2.Normy przydziatu srodkéw czystasici oraz herbaty dla pracownikébw GOPS Postomino

Lp. | Stanowiska pracy recznik mydto herbata Krem
ochronny do
rak

1 Opiekunka 1szt/ 6 m-cy 100 g./m-c | 100 g./m-c 1 szt/m-c

2 Pracownik socjalny 1 szt/12 m-cy 100 g./m-c | 100 g./m-c X

3 kierowca 1 szt/12 m-cy 100 g./m-c | 100 g./m-c X

4 Pracownicy administracji X X 100 g./m-c X

i pozostali




