
 

ZARZĄDZENIE NR 7/2016R. 
KIEROWNIKA  

GMINNEGO O ŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ  
W POSTOMINIE  

z dnia 14 marca 2016r. 

zmieniające Regulamin organizacyjny GOPS w Postominie nadany Zarządzeniem Nr 2/08 
z dnia 25.09.2008r. 

Na podstawie §13 ust. 3 Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Postominie nadanego 
Uchwałą Rady Gminy XXXII/380/05 z 21 lutego 2005r.  

zarządzam co następuje: 

 § 1. Zmienia się treść §6 Regulaminu organizacyjnego GOPS Postomino nadanego Zarządzeniem 
Nr 2/08 z dnia 25.09.2008r. (z późn. zm.) poprzez dodanie kolejnego tiretu w brzmieniu: 

„młodszy referent ds. świadczeń wychowawczych- 1 etat” 

 § 2. Po §15c regulaminu organizacyjnego dodaje się §15d w następującym brzmieniu: 

Do zadań młodszego referenta ds. świadczeń wychowawczych naleŜy w szczególności:  

1. Kompleksowa obsługa świadczeń wychowawczych, a w szczególności: 

a. rejestracja wniosków i danych z wniosków, 

b. przygotowanie i wystawianie stosownych decyzji, 

c. naliczanie i sporządzanie list świadczeń, 

d. prowadzenie kart świadczeń i sporządzanie sprawozdań w tym zakresie, 

e. egzekucja nienaleŜnie pobranych świadczeń wychowawczych, 

f. koordynacja świadczeń z innymi jednostkami. 

2. Obsługa systemów informatycznych. 

3. Opracowywanie programów, prognoz, analiz, ocen i sprawozdań w ramach 
prowadzonych spraw. 

4. Wykonywanie innych czynności zleconych przez Kierownika Ośrodka wynikaj ących z 
bieŜących potrzeb Ośrodka.  

 § 3. Treść schematu struktury organizacyjnej Ośrodka z wykazem stanowisk stanowiących załącznik 
Nr 1 do regulaminu organizacyjnego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Postominie 
poprzez nadanie mu brzmienia jak w załączniku do niniejszego zarządzenia.  

 § 4. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania.  

 

  
 

 
 
   
       

Kierownik  
Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Postominie 
Krystyna Ślebioda 



 

                Załącznik Nr 1 
                do Zarządzenia Nr 7/2016 
                Kierownika GOPS Postomino 
                z dnia 14.03.2016 

 
STRUKTURA ORGANIZACYJNA 

GMINNEGO O ŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 
W POSTOMINIE 

 
 

KIEROWNIK 
 

 
        

1 STARSZY PRACOWNIK 
SOCJALNY 

     

      
2 STARSZY PRACOWNIK 

SOCJALNY 
   

1 

 
REFERENT DS. ŚWIADCZEŃ 
RODZINNYCH O FUNDUSZU 

ALIMENRACYJNEGO 
Stanowisko ds. świadczeń 
socjalnych i dodatków 
mieszkaniowych 

   

      

3 STARSZY PRACOWNIK 
SOCJALNY 

  
1 

GŁÓWNY 
KSIĘGOWY 

 
2 

 
KSIĘGOWY 

Kasjer   Pomoc materialna dla uczniów 

      
4 

PRACOWNIK SOCJALNY 
 

1 
OPIEKUNKA  

1 
INFORMATYK  

3 
MŁODSZY REFERENT DS. 

ŚWIADCZE Ń 
WYCHOWAWCZYCH 

 UMOWA ZLECENIE  UMOWA ZLECENIE  

       

5 PRACOWNIK SOCJALNY  
2 

OPIEKUNKA  
1 ASYSTENT 

RODZINY 

   
Stanowisko ds. funduszy 
pomocowych  

 UMOWA ZLECENIE     

      

6 ASPIRANT PRACY 
SOCJALNEJ 

 
3 

OPIEKUNKA  
1 KIEROWCA 

   

UMOWA ZLECENIE 



 

 


