ZARZADZENIE NR 11/2017R.
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W
POSTOMINIE

z dnia 03 kwietnia 2017 r.

zmieniajace Zarzadzenie nr 3/2009 Kierownika Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej
w Postominie z dnia 5 czerwca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Postominie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U z 2016 poz. 902 ze zm.) oraz §13 ust. 3 Statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Postominie nadanego Uchwatg Rady Gminy XXXI11/380/05 z 21 lutego
2005r. w zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 8 lutego 2012r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786),
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ tre$¢ Zatacznika Nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Gminnego OsSrodka Pomocy Spotecznej w Postominie przyjetego Zarzadzeniem
Nr 3/2009 Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Postominie
z dnia 5 czerwca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Postominie poprzez nadanie mu brzmienia
jak w jak w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Postominie
Krystyna Slebioda



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 11/2017
Kierownika GOPS Postomino

z dnia 03.04.2017r.

Maksymalny Minimalne wymagania
poziom kwalifikacyjne
L.p. Stanowisko wynagrodzenia Wryksztalcenie oraz | Staz pracy
zasadniczego umiejetnosci (w latach)
zawodowe
Stanowiska kierownicze urzednicze
Zastepca dyrektora
(kierownika ) jednostki XXI Wyzsze 5
Glowny ksiggowy XIX wedtug odrgbnych przepisow
K1e_r0wn1k Placowki Wsparcia X\ wyisze 5
Dziennego
Stanowiska urzednicze
Referent Xl $rednie 2
Mtodszy referent Vil srednie -
Stanowiska pomocnicze i obshugi
wyzsze wedtug 5
. odrebnych przepiséw
Starszy asystent rodziny X1V érednie wedhug :
odrebnych przepiséw
wyzsze wedtug
odrebnych przepiséw
T : . dyplom pracownika
i(t)a:)rrs(?ynsar;g(r:jallsta pracy socjalnej socjalnego | 5
y XVII specjalizacja Il
stopnia w zawodzie
pracownik socjalny
wyzsze wedhug
odrebnych przepiséw
dyplom pracownika
Starszy specjalista pracy socjalnej socjalnego i 5
XVI specjalizacja Il
stopnia w zawodzie
pracownik socjalny
Konsultant XVI Wyzsze 3
qu_lsultant/koordynator projektow XV wy7sze 3
unijnych
wWyzsze
Starszy specjalista pracy pedagogiczne,
z rodzing XVI psychologiczne lub 5
na kierunku nauki
0 rodzinie
Stf’:lrszy tergpeuta, spec!al ista XV wyssze 5
reintegracji zawodowej




wyzsze wedtug )
. odrebnych przepiséw
8 | Asystent rodziny Xl Srednic wedlug .
odrebnych przepiséw
WYZSzZe Wg
odrebnych przepiséw
dyplom pracownika
9 | Specjalista pracy socjalnej XV socjalnego i 3
specjalizacja |
stopnia w zawodzie
pracownik socjalny
WYyZzsze
pedagogiczne,
10 | Specjalista pracy z rodzing XV ﬁzychologlczne lub 3
kierunku nauki o
rodzinie
Terapeuta ,specjalista reintegracji .
1 zawodowej XV Wyzsze -
: . wedlug odrebnych
12 Starszy pracownik socjalny XV przepisow 5
Starszy opiekun kwalifikowany wd p s dyplom w zawodzie
13 | Pracownik socjalny XIV wedlug odrebnych -
przepisOw
Pielegniarka ,potozna wedlu_g’ odrbnych -
14 _ przepisow
Starszy dietetyk XII $rednie medyczne 1
Starsza opiekunka srodowisk dyplom w zawodzie 5
Aspirant pracy socjalnej Srednie
$rednie kurs
15 L specjalistyczny i
Starszy sanitariusz Xl egzamin )
kwalifikacyjny
Asystent osoby niepetnosprawnej dyplom w zawodzie
Srednie
16 Opiekun IX szkola asystentek 1
medycznych
Mtodszy opiekun $rednie
szkota asystentek
17 | Mtodszy opiekun w osrodku VI medycznych -
pomocy spotecznej podstawowe
18 | Pomoc administracyjna Vil $rednie -
zasadnicze -
19 | Konserwator Xl Sawodowe
20 Kierowca samochodu towarowo- IX wedtug odrebnych przepisow

osobowego




