Informacja o naborze
Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Janikowie
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
specjalista ds. organizacyjno - programowych

1. Wyksztalcenie minimum $rednie (mile widziane wyksztalcenie wyzsze);

2. Umiejetno$é obstugi i prowadzenia mediéw spotecznosciowych;

3. Umieje¢tnos¢ redagowania tekstow promocyjnych;

4. Kreatywnos¢ oraz znajomo$é funkcjonowania instytucji kultury (mile widziane doswiadczenie w
organizowaniu wydarzen kulturalnych);

. Dyspozycyjnosc;

. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
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7. Mile widziane do$wiadczenie w pracy z dzieémi.

Wymagania dodatkowe:
1. Mile widziana znajomo$¢ j. angielskiego;
2. Prawo jazdy kategorii B;
3. Dodatkowym atutem bedzie znajomo$¢ obstugi cyfrowego projektora filmowego oraz sprzetu
naglasniajacego;
4. Mile widziane do$wiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych.

Zakres podstawowych obowigzkow:

1. Wspéhtworzenie oferty programowej instytucji kultury, oraz jej realizacja;

2. Wspdlpraca z lokalnymi tworcami oraz animatorami kultury z terenu miasta i gminy;

3. Przygotowywanie konkurséw oraz zaje¢ animacyjnych/warsztatowych dla mieszkaficéw miasta i
gminy;

Prowadzenie dokumentacji dot. organizowanych wydarzen;
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- Wspoltworzenie oferty programowej Miedzynarodowego Centrum Promocji, Dialogu, Wspolpracy
Kulturalnej i Edukacji im. Kréla Abdullaha Bin Abdulaziz Al Sauda w Janikowie:

Przygotowywanie i opracowywanie materialéw promocyjnych;

Pozyskiwanie srodkow zewnetrznych (programy ministerialne itp.);

Koordynacja wydarzen kulturalnych zgodnie z programem instytucji;
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Obstuga techniczna kina ,,Manhattan” (instytucja zapewnia przeszkolenie).

Wymagane dokumenty:
1 Cv.

Miejsko-Gminny Oérodek Kultury w Janikowie

ul. Przemystowa 26, 88-160 Janikowo
tel: (52) 351-44-36
kontakt@mgok.jonikowo.com.pl



List motywacyjny.
Kserokopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie.
Zaswiadczenie o niekaralnosci.
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Podpisana O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (udostepniony w
BIP instytucji).
Inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.
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7 Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych.
8 Wypelniony kwestionariusz osobowy (udostgpniony w BIP instytucji).

Termin, miejsce oraz sposéb skladania dokumentéw
do 15 lipca 2024 r do godz. 14:00

Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Janikowie, ul. Przemystowa 26, 88-160 Janikowo.
Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie instytucji w zamknigtej kopercie z napisem: ,,Nabdr na stanowisko
pracy” lub przesta¢ pocztg (decyduje data wplywu).

RODO

Zgodnie z art. 24 ust. 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1182 z pdzn. zm.) informujemy, iz administratorem danych osobowych udostepnionych przez
Panig/Pana dobrowolnie w celu przeprowadzenia rekrutacji jest Gminno-Miejski Osrodek Kultury w
Janikowie, przy Przemyslowej 26. Dane osobowe moga zosta¢ udostgpnione wylacznie podmiotom
upowaznionym na podstawie przepiséw prawa. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych

oraz ich poprawiania.
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