REGULAMIN WSPARCIA STUDENTOW Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA LUB
ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI

Regulamin: Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 04/09/2023 z dnia 20.09.2024r.

§1 Postanowienia ogodlne

1. Uczelnia ASBiRO podejmuje dziatania majgce na celu wyréwnanie szans oséb z
niepelnosprawnosciami oraz o0s6b znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji
zdrowotnej poprzez opracowywanie i wdrazanie racjonalnego wsparcia procesu
ksztatcenia majgcego na celu rowne traktowanie w dostepie do edukacji.

2. Wsparcie procesu ksztatcenia odbywa sie na wielu ptaszczyznach poprzez:

a) powotanie pelnomocnika do spraw oséb niepetnosprawnych w Uczelni
ASBIiRO (dalej "Petnomocnik”);

b) dostosowanie  procesu Kksztalcenia do potrzeb studentéow z
niepetnosprawnos$ciami lub ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

c) zapewnienie infrastruktury sal wyktadowych dostosowanej dla studentéw
z niepelnosprawnos$ciami;

d) system swiadczen dla studentéw z niepetnosprawnos$ciami;

e) system wsparcia materialnego dla studentow z niepetnosprawnoscia lub
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

f) system szkolen dla pracownikéw uczelni.

§2 Pelnomocnik do spraw oséb niepelnosprawnych

1. Pelnomocnika do spraw os6b niepetnosprawnych w Uczelni ASBIRO powotuje i
odwotuje Rektor.

2. Do gtéwnych zadan pelnomocnika do spraw os6b niepetnosprawnych nalezy:

a) zbieranie i przetwarzanie informacji dotyczacych studentéw oraz oséb z
niepelnosprawnosciami w Uczelni ASBiRO oraz przygotowywanie
corocznego planu wsparcia na podstawie zebranych informacji;

b) rozpoznawanie potrzeb, probleméw i oczekiwan studentow z
niepelnosprawnos$ciami oraz pomoc w rozwigzywaniu ich indywidualnych
problemdéw zwigzanych z procesem ksztatcenia;



c) rozpoznawanie potrzeb probleméw i oczekiwan nauczycieli z
niepelnosprawnos$ciami oraz pomoc w prowadzeniu zajec i przeprowadzaniu
zaliczen ze studentami;

d) podejmowanie dziatan majacych na celu stwarzanie studentom
niepetnosprawnym warunkéw do pelnego udziatu w procesie ksztatcenia;

e) wspotpraca z koordynatorami studiéw oraz opiekunami poszczegdlnych
rocznikbw w zakresie zapewnienia studentom z niepetnosprawnos$ciami
warunkow do petnego udziatu w procesie ksztalcenia;

f) reprezentowanie intereséw studentéw z niepetnosprawnosciami przed
wtadzami Uczelni;

g) opiniowanie wnioskéw studentdw z niepelnosprawnos$ciami o przyznanie
asystenta, w tym ttumacza na jezyk migowy;

h) wspétudziat w planowaniu zakupéw wspierajacych studentow z
niepelnosprawnosciami, w pelnym dostepie do oferty ksztatcenia;

i) udzielanie pomocy nauczycielom i innym osobom prowadzacym zajecia
dydaktyczne, w ktoérych biorg udziat studenci z niepelnosprawnosciami;

j) udzielanie pomocy nauczycielom akademickim i innym osobom
prowadzgcym zajecia dydaktyczne z niepelnosprawnos$ciami;

k) wspétpraca z wtadzami Uczelni w celu doskonalenia oferty dla studentow
niepetnosprawnych

1) sktadanie do Rektora i Kanclerza corocznego szkicu zapotrzebowania na
zakup $rodkéw i materiatéw wspierajacych proces ksztatcenia studentéow z
niepetnosprawnoscia; uczestnictwo i przeprowadzanie szkolen z zakresu
obstugi i wspétpracy z osobami z niepetnosprawnoscia; przeprowadzanie
ankiet ws$réd studentow z niepetlnosprawnoscia oraz ankiet wsrod
nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne; wydawanie opinii i decyzji o
przyznaniu lub nieprzyznaniu wsparcia na ztozony wniosek studenta.

3. Kontakt do Petnomocnika: e.adamik@asbiro.pl

§4 Dostosowanie procesu ksztalcenia do potrzeb studentow z
niepelnosprawnos$ciami lub ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

1. Wszystkie rozwigzania alternatywne stosowane wobec studentéw z
niepetnosprawnos$ciami w celu wyréwnania ich szans nie moga narusza¢ zasady
niezmniejszania wymagan merytorycznych stawianych studentom do zaliczenia
poszczegbélnych przedmiotéw; Kkierownik kierunku jest odpowiedzialny za
sprawdzenie czy proponowane rozwigzania spetniajg powyzszy warunek.

Zmiany sposobu uczestnictwa w zajeciach:

2. Jezeli niepetnosprawnos$¢ lub choroba studenta nie pozwala na udziat w zajeciach
w trybie standardowym Rektor po zasiegnieciu opinii Pelnomocnika do spraw os6b



niepelnosprawnych, na pisemny wniosek studenta moze podja¢ decyzje o zmianie
zasad uczestnictwa studenta w zajeciach polegajacych w szczeg6lnosci na:

a) zwiekszeniu standardowo dopuszczalnej liczby nieobecno$ci;
b) zmianie form sprawdzania wiedzy w trakcie trwania zajec;

c) jesli wynika to z rodzaju niepetnosprawnosci lub choroby studenta, Rektor
zezwala na korzystanie podczas zaje¢ dydaktycznych, egzaminéw i zaliczen z
pomocy 0s6b trzecich w szczeg6lnosci wystepujacych jako: ttumacze jezyka
migowego, lektorzy, asystenci os6b niepetnosprawnych;

d) w przypadku gdy, z powodu swojej niepetnosprawnosci, student nie moze
samodzielnie sporzadza¢ notatek, Peltnomocnik za zgoda prowadzacego
zajecia moze udzieli¢ pozwolenia na zastosowanie dodatkowych urzadzen
technicznych umozliwiajacych studentowi petny udziat w zajeciach;

e) w przypadku stosowania urzadzen rejestrujgcych dzwiek lub dzwiek i
obraz student zobowigzany jest do podpisania deklaracji o ochronie praw
autorskich zarejestrowanych materiatéw wytgcznie na uzytek prywatny;

3. O zastosowaniu rozwigzan wskazanych w punkcie 2 powyzej, prowadzacy zajecia
informowany jest przez Petnomocnika.

Przygotowanie materialow w alternatywnych formach zapisu:

4. W przypadku, gdy z powodu niepelnosprawnosci lub choroby, student nie moze
korzysta¢ z materiatéw dydaktycznych w zwyktym druku, Pelnomocnik na pisemny
wniosek studenta moze podja¢ decyzje o mozliwosci zastosowania alternatywnej
formy zapisu.

5. Za alternatywne formy zapisu uwaza sie w szczegoOlnoSci: druk o zmienionej
wielko$ci czcionki, nagranie audio, nagranie wideo, zapis elektroniczny, pismo
brajla.

6. Prowadzacy zajecia zapewnia odpowiednie materiaty dydaktyczne wykorzystywane
w trakcie zaje¢, opiekun rocznika ze strony Uczelni stuzy pomoca techniczng w celu
przetworzenia ich na forme alternatywna.

Zmiany zasad zdawania egzaminow i uzyskiwania zaliczen:

7. Zaleznie od rodzaju niepetnosprawnosci lub choroby studenta, w celu wyréwnania
jego szans., Rektor na pisemny wniosek studenta moze dokona¢ zmiany zasad
zdawania egzaminéw lub uzyskiwania zaliczen polegajacych w szczeg6lnosci na:

a) Wydtuzeniu czasu trwania egzaminu lub zaliczenia;

b) Stosowaniu dodatkowych urzadzen technicznych takich jak komputery
oprogramowanie udzwiekowiajace, urzadzenia brajlowskie, klawiatury
alternatywne;

c) Zastosowanie alternatywnej formy =zapisu podczas egzaminu lub
zaliczenia;



d) Zamianie egzaminu pisemnego na ustny lub ustnego na pisemny;

e) Zmianie miejsca w ktorym przeprowadzony bedzie egzamin lub zaliczenie
w ramach mozliwo$ci organizacyjnych Uczelni ASBiRO;

f) Na prosbe egzaminatora Rektor moze delegowa¢ wyznaczong osobe w
celu nadzorowania egzaminéw przedtuzonym czasie;

g)Jesli stan zdrowia studenta nie pozwala na zdawanie egzaminéw w
wyznaczonym miejscu i czasie, po potwierdzeniu tego faktu przez lekarza
prowadzgcego studenta niepelnosprawnego, uzgodnione zostang zmiany w
tym zakresie;

h) Prace egzaminacyjne w alternatywnej formie zapisu moga by¢ na prosbe
egzaminatora przepisywane na druk zwykty lub w przypadku egzaminow
testowych na standardowy kwestionariusz.

8. Decyzje dotyczace zastosowania wyzej wymienionych alternatywnych form sa
podejmowane przez Pelnomocnika na podstawie dokumentacji medycznej oraz
mozliwosci organizacyjnych Uczelni.

Zmiany organizacji sesji egzaminacyjnych:

9. Jesli niepelnosprawnos$¢ lub choroba studenta uniemozliwia zaliczenie zaje¢ w
wyznaczonym terminie Rektor na pisemny wniosek studenta moze wyznaczy¢ termin
zaliczenia poza okresem trwania sesji egzaminacyjne;j.

10. Ostatecznym terminem zaliczenia wszystkich przedmiotéw jest dzien poprzedzajacy
rozpoczecie kolejnej ses;ji.

11. Przesuniecie terminéw zaliczenia poszczegdlnych przedmiotéw wigze sie z
przejSciem studenta na kolejny semestr, bez wpisow warunkowych, pomimo braku
wymaganych zaliczen i egzaminow.

12. Ustalenie szczegétowych terminéw egzaminéw i zaliczen, o ktérych mowa powyzej
odbywa sie miedzy studentem a opiekunem rocznika oraz wyktadowca.

13. W przypadku gdy stan zdrowia nie pozwala studentowi na zgtoszenie sie w
ustalonym terminie egzaminu, nieobecno$¢ traktowana jest jako usprawiedliwiona, pod
warunkiem potwierdzeniu tego stosownymi dokumentami od lekarza prowadzacego.

Indywidualna opieka dla studenta z niepelnosprawnoscia ze strony Uczelni:

14. Student z niepetnosprawnoscia objety jest indywidualng opieka i wsparciem ze
strony opiekuna rocznika oraz opiekuna administracyjnego w Centrum Organizacji
Studiéw.

15. Indywidualna opieka i obstuga studenta wuzaleznione s3 od stopnia
niepetnosprawnosci oraz indywidualnych potrzeb studenta.

16. Informacje o przypisanych opiekunach rocznikow oraz opiekunach
administracyjnych wraz z forma kontaktu sg co roku aktualizowane i udostepniane w
systemie e-dziennik, dostepnym dla kazdego studenta.



17. Student z niepetnosprawnos$cia wszystkie sprawy administracyjne moze realizowac
za pomocg korespondencji mailowej oraz telefonicznej bez koniecznosci osobistych
odwiedzin w siedzibie Uczelni.

Dostep do zasobow bibliotecznych oraz pracowni informatycznej:

18. Student z niepelnosprawno$cia moze przesta¢ zgloszenie zapotrzebowania na
wybrang pozycje biblioteczng lub sprzet informatyczny drogg mailowa lub telefoniczna.

19. Opiekun administracyjny dostarcza studentowi w czasie najblizszego zjazdu
stacjonarnego zamdéwione pozycje.

20. Zasady korzystania z systemu biblioteczno-informacyjnego w Uczelni ASBiRO
zawarte sg w Regulaminie biblioteki Uczelni ASBiRO, dostepnej na stronie internetowej
Uczelni w zaktadce BIP.

§5 System swiadczen dla studentéw z niepelnosprawnosciami

1. Wsparciem dla studentéw z niepetnosprawnosciami sg stypendia specjalne
przyznawane z tytutu niepetnosprawnosci potwierdzonej orzeczeniem wtasciwego
organu, na okres do 10 miesiecy roku akademickiego.

2. System $wiadczen dla studentéw z niepetnosprawno$ciami jest szczegétowo
opisany w Regulaminie $wiadczen dla studentéw oraz w Zarzadzeniu Rektora w
sprawie ustalenia wysoko$ci miesiecznego progu dochodu na osobe w rodzinie
uprawniajgcego do ubiegania sie o stypendium socjalne.

3. Dokumenty wyzej wymienione sg corocznie aktualizowane i udostepnione na
stronie internetowej Uczelni w zaktadce BIP.

§6 System wsparcia materialnego dla studentow z niepelnosprawnosciami lub ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

1. Wsparcie procesu ksztalcenia finansowane jest z dotacji na zadania zwigzane z
zapewnieniem osobom z niepetnosprawno$ciami warunkéw do petnego udziatu w
procesie przyjmowania na studia i ksztatceniu na studiach

2. Dysponowanie Srodkami z dotacji, o ktdrej mowa powyzej odbywa sie z
uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 roku Prawo zamo6wien
publicznych (t.j. Dziennik Ustaw 2023 pozycja 1605 z p6zniejszymi zmianami) oraz
przepiséw wewnetrznych Uczelni ASBiRO.

3. Wsparcie procesu ksztatcenia w ramach dotacji udzielanej jest w formie
bezgotowkowej.

4. Wsparcie ma zastosowanie do wszystkich form i kierunkéw studiéw pierwszego i
drugiego stopnia w Uczelni ASBiRO.

5. Okreslenie dotacja oznacza dotacje z budzetu panstwa na zadania zwigzane z
zapewnieniem osobom z niepetnosprawno$ciami warunkéw do petnego udziatu w
procesie przyjmowania na studia i ksztalceniu na studiach, o ktérej mowa w
artykule 365 ust. 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t,j. Dz.U. z 2023 poz. 742 z p6Zn. zm.)



6. Okreslenia orzeczenie oznacza dokument stwierdzajacy niepetnosprawnos¢
studenta zgodnie z artykutem 5 oraz artykutem 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0so6b
niepeinosprawnych (t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 1429 z p6zn. zm.)

7. OkreSlenie decyzja oznacza decyzje wydang przez Pelnomocnika, Rektora, lub
inng osobe upowazniong, do podjecia decyzji, w sprawie przyznania wsparcia lub
jego odmowy.

8. Decyzja sporzadzana jest w formie pisemnej w 2 jednobrzmigcych
egzemplarzach.

9. Student z niepelnosprawno$cig, to osoba ktéra ma diugotrwale naruszong
sprawno$¢ fizyczng psychiczng intelektualng lub w zakresie zmystow, co moze w
oddziatywaniu z réznymi barierami utrudniac jej petnej skuteczny udziat w zyciu
spotecznym na zasadzie réwnos$ci z innymi osobami w rozumieniu niniejszego
Regulaminu. Za studentéw z niepelnosprawnos$ciami uwaza sie w szczego6lnosci:

a) osoby chorujgce przewlekle,
b) osoby gtuche,

c) osoby ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie jak dysleksja,
dysgrafia, dyskalkulia, dysortografia,

d) osoby w spektrum autyzmu,
ktére posiadajg orzeczenie o niepetnosprawnosci.

10. Student ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi to osoba, ktora
charakteryzuje sie:

a) trudno$ciami poznawczymi - dysleksja zdiagnozowana przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczna.

b) trudnosciami w sferze budowania relacji spotecznych- spektrum autyzmu.
Trudnos$ciami emocjonalnymi, motywacyjnymi i psychicznymi.

c) problemami medycznymi wymagajacymi indywidualnego podejscia ze
wzgledu na swoim uwarunkowania zdrowotnej podejmowane leczenie,

ktore to posiadajg stosowng dokumentacje medyczna.

11. Kazdy przypadek osoby ubiegajacej sie o przyznanie wsparcia procesu ksztalcenia
rozpatrywany jest indywidualnie, zgodnie z ideg wyrownywania szans edukacyjnych
oraz racjonalnego dostosowania do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci lub
choroby.

12. Korzystanie ze wsparcia w postaci dostepu przez studentéw do $rodkéw trwatych
lub wartos$ci niematerialnych i prawnych w trakcie odbywania zaje¢ i procesu
samoksztatcenia moze odbywac sie na zasadzie wypozyczenia.

Zasady i tryb udzielania wsparcia:



13. O przyznanie wsparcia mogg ubiegac sie osoby posiadajace czynny status studenta i
spelniajace jeden z ponizszych kryteriow:

a) posiadaja aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci ;

b) przewlekle choruja i nie posiadaja orzeczenia o stopniu
niepelnosprawnosci oraz posiadaja dokumentacje specjalistyczng, ktdra
potwierdza sytuacje zdrowotng i specjalne potrzeby edukacyjne;

c) maja szczegblne potrzeby skutkujace czasowa niezdolnos$cig do petnego
uczestnictwa w zajeciach, a okolicznosci te potwierdza dokumentacja
specjalistyczna.

14. Wsparcie moze by¢ przyznane jednorazowo, na miesigc, na jeden semestr lub na caty
rok akademicki.

15. Wsparcie powinno uwzgledniac:

a) stopien i rodzaj niepetnosprawnosci, a w przypadku braku orzeczenia o
niepetnosprawnosci szczeg6lne potrzeby zwigzane ze stanem zdrowia;

b) specyfike wymagan merytorycznych zwigzang z tokiem odbywania
studiow;

c) uzasadnione i racjonalne potrzeby osoby ubiegajacej sie o wsparcie
zwigzane z wtasciwa realizacja procesu ksztatcenia;

d) zwigzek pomiedzy rodzajem niepetnosprawnosci lub stanem zdrowia, a
trudno$ciami w wypetnianiu obowigzkéw zwigzanych z odbywaniem
studiow.

16. Warunkiem przyznania studentowi wsparcia jest wystepowanie zaleZno$ci
pomiedzy niepeinosprawnoscia lub pogorszonym stanem zdrowia, a trudno$ciami
wynikajgcymi w procesie ksztatcenia.

17. Uczelnia moze odmoéwi¢ udzielenia lub kontynuowania wsparcia, jezeli
przedstawiona dokumentacja oraz prowadzone konsultacje nie potwierdzajg zwigzku
pomiedzy stanem zdrowia studenta a trudno$ciami w realizacji programu studiow.

18. Student zobowigzany jest do podjecia aktywnej wspotpracy w ramach udzielonego
wsparcia.

WhiosKi i decyzje.
19. Wsparcie procesu ksztatcenia przyznawane jest na pisemny wniosek studenta.

20. Wniosek nalezy ztozy¢ u Pelnomocnika do spraw os6b niepetnosprawnych lub u
opiekuna administracyjnego w Centrum Organizacji Studiow, najp6zniej 30 dni przed
planowanym uzyskaniem wsparcia.

21. Do wniosku student zobowigzany jest zalgczy¢ stosowne orzeczenie lub
dokumentacje lekarska.

22. W sytuacji, gdy okres na jaki orzeczono niepetnosprawnos$¢ uptywa przed koncem
terminu, na ktéry przyznano wsparcie, student zobowigzany jest niezwtocznie



dostarczy¢ do Petnomocnika lub opiekuna administracyjnego w Centrum Organizacji
Studiéw aktualne orzeczenie o niepeltnosprawnosci.

23. W przypadku niedostarczenia przez studenta aktualnego orzeczenia o
niepelnosprawnosci udzielone wsparcie zostaje wstrzymane w miesigcu nastepujagcym
po miesigcu, w ktérym orzeczenie stracito waznos¢.

24. Wniosek studenta badany jest pod katem celowos$ci przyznania wnioskowanej
pomocy uwzgledniajac w szczegolnosci.:

a) okres na jaki orzeczono niepetnosprawnos¢;
b) stopien i rodzaj orzeczonej niepetnosprawnosci;
c) specyfika wymagan merytorycznych zwigzanych ze studiami;

d) uzasadnione i racjonalne potrzeby osoby ubiegajacej sie o wsparcie
zwigzane z wlasciwg realizacjg procesu dydaktycznego,

e) zwigzek pomiedzy rodzajem niepeinosprawnosci lub stanem zdrowia, a
trudno$ciami wypelnianiu obowigzkéw zwigzanych z odbywaniem
studidw.

25. Wnioski studentéw przed ostatecznym wydaniem decyzji weryfikuje pracownik
Centrum Organizacji Studiow w zakresie potwierdzenia statusu studenta oraz
Pelnomocnik w zakresie wymogoéw formalnych, a nastepnie akceptuje Kanclerz Uczelni;
dotyczy to wylacznie wnioskéw, ktérych udzielenie wsparcia wymaga dodatkowych
srodkow finansowych z dotacji lub Uczelni.

26. Pelnomocnik analizuje otrzymang od studenta dokumentacje, opracowuje opinie
dotyczacag zasad i warunkow wsparcia, nastepnie przekazuje ja wraz z wnioskiem
studenta, koordynatorowi studiéw wyzszych w celu akceptacji zaproponowanego
wsparcia.

27.Pelnomocnik przed wydaniem decyzji:
a) moze zasiegnac opinii specjalistéw;

b) powinien okresli¢ indywidualne potrzeby studenta w porozumieniu ze
studentem;

c) powinien gromadzi¢ dokumentacje potwierdzajaca okreSlone trudnos$ci
osoby ubiegajacej sie wsparcie;

d)ma prawo zasiegngC opinii nauczycieli akademickich lub innych os6b
prowadzacych zajecia dydaktyczne w Uczelni ASBiRO w celu
zaproponowania optymalnego rodzaju wsparcia uwzgledniajgcego specyfike
danego kierunku, specjalnosci a takze mozliwos$ci organizacyjne uczelni.

28. Pelnomocnik moze wyda¢ negatywna decyzje w sytuacji, gdy:
a) przedstawiona dokumentacja jest niekompletna lub niesp6jna;

b) student utracit status czynnego studenta;



c) przedstawiona dokumentacja nie potwierdza zwigzku miedzy rodzajem
niepelnosprawnosci lub stanem zdrowia a trudnos$ciami w wypetnianiu
obowiazkéw zwigzanych z realizacja procesu ksztatcenia;

d)gdy zastosowanie wsparcia bytoby nieracjonalne lub niezgodne z
zasadami wspétzycia spotecznego i akademickiego.

29. W przypadku przyznania wsparcia Pelnomocnik przesyta zalecenia do nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne ze studentem.

30. W przypadku odmowy przyznania wsparcia student ma prawo do ztoZenia
odwotania od decyzji Petnomocnika do Rektora Uczelni.

31. Odwotanie w formie pisemnej nalezy wnie$¢ w terminie 14 dni od otrzymania przez
studenta decyzji Pelnomocnika, za posrednictwem Petnomocnika.

32. Decyzja wydana przez Rektora Uczelni przy ztozonych odwotaniach oraz w
kwestiach spornych jest ostateczna.

Utrata prawa do otrzymywania wsparcia.
33. Student traci prawo do otrzymywania wsparcia z chwila:
a) uprawomocnienia sie decyzji o skresleniu studenta z listy studentéw;
b) ztozenia przez studenta pisemnej rezygnacji ze studiow;
c) ztozenia z wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego;
d) przeniesienia sie studenta do innej uczelni;

e) w sytuacji stwierdzenia nieprawidtowosci w korzystaniu z udzielonego
wsparcia;

f) utraty waznoSci orzeczenia o niepelnosprawnosci albo orzeczenia o
catkowitej lub czeSciowej niezdolnosci do pracy albo orzeczenia o
niezdolnos$ci do samodzielnej egzystencji;

g) wyrazenia zgody na udzielenie urlopu od zaje¢ dydaktycznych za
wyjatkiem sytuacji, gdy Rektor wyrazit zgode na kontynuowanie wsparcia w
odpowiedzi na umotywowany wniosek studenta.

Wsparcie pracownikéw uczelni wspoétpracujacych i pracujacych ze studentami z
niepelnosprawnosciami.

34. Uczelnia ASBiRO obejmuje wsparciem réwniez pracownikéw Uczelni, ktérzy pracuja
ze studentami z niepetnosprawnos$ciami lub osobami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

35. Wsparcie pracownikdéw obejmuje:

a) system szkolen poswieconych tematyce pracy z osobami z
niepetnosprawnos$ciami;

b) zapewnienie niezbednych materiatow i informacji do obstugi studentow z
niepetnosprawnosciami.



§7 Wydatkowanie dotacji podmiotowej

1. Zadania realizowane na rzecz studentow z niepelnosprawnosciami lub
specjalnymi potrzebami finansowane s z dotacji, ktérg uczelnia otrzymuje z
budzetu panstwa na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom z
niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego udzialu w procesie przyjmowania
na studia i ksztatcenia na studiach, o ktérych mowa w art. 365 ust.6 ustawy z dnia
20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2023 poz. 742
z pézn. zm.)

2. W ramach otrzymanej dotacji moga by¢ finansowane:

a) Koszty nabycia lub wytworzenia we wiasnym zakresie srodkéw trwatych
niezaliczonych do jeden wyposazenia ktérych warto$¢ poczatkowa jest
nizsza od kwoty okres$lonej w art. 16 ustawy z dnia 15 lutego 1992 roku o
podatku dochodowym od 0s6b prawnych (t.j. Dz.U. z 2023 poz. 2805);

b) Koszty zakupu warto$ci niematerialnych i prawnych niezaliczonych do
jeden wyposazenia ktérych warto$¢ jest nizsza od kwoty 10 tys zt

ktére, zwigzane sg bezposrednio z zapewnieniem osobom z niepelnosprawnos$ciami
warunkow do peinego udziatu w procesie przyjmowania na studia i ksztatceniu na
studiach z zastrzezeniem, ze w przypadku okreslenia w polityce rachunkowosci Uczelni
nizszego limitu wartos$ci poczatkowej S$rodkéw trwatych, do ktérych stosuje sie
jednorazowy odpis amortyzacyjny, maksymalna warto$¢ poczatkowa $rodka trwatego
lub warto$ci niematerialnej i prawnej finansowanej z dotacji nie moze by¢ wyzsza niz
wysokos¢ tego limitu.

3. Wydatkowanie dotacji podmiotowej w Uczelni ASBiRO w zakresie dostosowania
procesu ksztatcenia:

a) diagnozowanie potrzeb i mozliwos$ci studentéw z niepelnosprawnosciami;
b) dostosowanie warunkéw zaje¢ dydaktycznych w procesie ksztatcenia;

c) pokrycie kosztow rekrutacji na studia studentow zZ
niepetnosprawnos$ciami poprzez dostosowanie materiatow informacyjno-
rekrutacyjnych oraz pomocy dydaktycznych do potrzeb kandydatéw, z
zastrzezeniem, ze materiaty informacyjne odnosza sie wyltacznie do
przekazania informacji o warunkach rekrutacji studiowania;

d) zapewnienie petnego udzialu os6b z niepetnosprawno$ciami w procesie
weryfikacji wiedzy, poprzez zastosowanie adekwatnych warunkéw trybu
oraz Srodkow dydaktycznych;

e) zapewnienie dostosowania odpowiednich materiatéw dydaktycznych;

f) zapewnienie literatury specjalistycznej i naukowej dla potrzeb oséb z
niepelnosprawnosciami w tym zakup pozycji bibliotecznych oraz
przenoszenie tresci do formy dostepnej dla os6b z niepelnosprawnosciami;

g) pokrycie  kosztéw  najmu/wynajmu  lub  leasingu  urzadzen
specjalistycznych utatwiajgcych dostepnos¢ osobom z niepetnosprawnoscia;



h) zapewnienie specjalistycznych szkolen dla kadry Uczelni wspierajacych
petny udziat 0séb z niepetnosprawnos$ciami w rekrutacji i ksztatceniu;

i) zapewnienie specjalistycznych konsultacji osobom vA
niepetnosprawnos$ciami w celu wspierania ich procesu ksztatcenia;

j) pokrycie kosztéw zakupu sprzetu i wurzadzen specjalistycznych
wspomagajacych proces dydaktyczny;

k) zapewnienie dostepnosci aplikacji komputerowych i mobilnych dla oséb z
niepelnosprawnosciami;

1) pokrycie kosztow zakupu sprzetu multimedialnego z przeznaczeniem do
WYpOZyczenia;

m) pokrycie kosztéw zatrudniania i wynagradzania oraz podnoszenia
kwalifikacji i kompetencji przez pracownikéw Uczelni ASBiRO;

n) pokrycie kosztow zatrudniania i wynagradzania asystentéw $wiadczacych
ustugi asysty wspomagajacej zatrudnionych na potrzeby kandydatéw na
studia i studentow.

4. Niedozwolone jest wydatkowanie Srodkéw z dotacji na pokrycie kosztéw zwigzanych
Z:

a) optatami za studia, ktére wnosza studenci z niepelnosprawnoscig;
b) stypendiami lub innymi §wiadczeniami dla oséb z niepetnosprawnoscia;
c) spotkaniami integracyjnymi;
d) rehabilitacjg;
e) promocja Uczelni.
§8 Bezpieczenstwo danych osobowych

1. Wszystkie osoby uczestniczace w procedurze przyznawania wsparcia studentom
z niepelnosprawnos$ciami zobowigzane sg do ochrony Danych Osobowych
zwigzanych z niepelnosprawnos$cig lub stanem zdrowia osoby ubiegajacej sie o
wsparcie oraz nieujawniania ich osobom nieuprawnionym.

2. Dostep do danych osobowych posiadaja tylko osoby ze stosownym
upowaznieniem i pelnomocnictwem Rektora.

3. Przekazywanie danych osobowych przez studentéw z niepetnosprawnos$ciami
odbywa sie na zasadzie dobrowolno$ci poprzez zaznaczenie i wypetnienie
odpowiedniego o$wiadczenia w aplikacji rekrutacyjnej na studia.

§ 9 Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy
prawa powszechnie obowiazujacego.

2. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania Zarzadzenia Rektora.



