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SZCZEGOLOWE WARUNKI

KONKURSU OFERT (SWKO)
NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH:

III. Ustugi realizowane w zakresie zastepstwa w kierowaniu organizacja
i udzielaniem $wiadczen opieki zdrowotnej przy jednoczesnym
udzielaniu $wiadczei zdrowotnych w Oddziale Ginekologiczno-
Potozniczym Zespotu Opieki Zdrowotnej ,Szpitala Powiatowego”
w Sochaczewie.
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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Konkurs ofert bedzie prowadzony na podstawie art. 26 i art. 27 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz.
991 z pozn. zm.).

2. Do konkursu ofert stosuje sie odpowiednio art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147,
art. 148 ust. 1, art. 149, art. 150, art. 151 ust. 1, 2 i 4-6, art. 152, art. 153 i art. 154
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 146 z pozi. zm.), przy
czym prawa i obowigzki Prezesa Funduszu i Dyrektora Oddziatu Wojewoddzkiego
Funduszu wykonuje Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej ,Szpitala Powiatowego”
w Sochaczewie.

3. Sposob  przeprowadzenia konkursu okreslajg obowigzujagce u Udzielajacego
zamoOwienia: Szczegdlowe Warunki Konkursu Ofert, Regulamin pracy komisji
konkursowej, wprowadzony Zarzadzeniem nr 11 Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej
~Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie z dnia 15 kwietnia 2024 roku.

4, Ilekro¢ w postepowaniu konkursu ofert jest mowa o:

a) SWKO - to rozumie sige przez to niniejsze Szczegétowe Warunki Konkursu Ofert;

b) oferencie - to rozumie sie przez to podmiot wykonujacy dziatalno$é leczniczg lub
osobie legitymujacej sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania swiadczen
zdrowotnych w zakresie objetym niniejszym postepowaniem konkursu ofert,
o ktérych mowa w art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci
leczniczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 991 z pdézn. zm.);

c) Udzielajacym Zamoéwienia — rozumie sie przez to Zespd6t Opieki Zdrowotnej
.Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie, ul. Batalionéw Chtopskich 3/7, 96-500
Sochaczew;

d) formularzu oferty - rozumie sie przez to obowigzujacy formularz oferty
przygotowany przez Udzielajacego zaméwienie;

e) przedmiocie konkursu ofert - rozumie sie przez to swiadczenia zdrowotne
udzielane zakresie zastepstwa w kierowaniu organizacjg i udzielaniem swiadczen
opieki zdrowotnej przy jednoczesnym udzielaniu $wiadczen zdrowotnych
w Oddziale Ginekologiczno-Polozniczym Zespotu Opieki Zdrowotnej ,Szpitala
Powiatowego” w Sochaczewie:

f) umowie - rozumie sie przez to wzér umowy opracowany przez Udzielajacego
zamowienie.

5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym SWKO zastosowanie majgq obowigzujgce
przepisy prawa, w tym ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej
(tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 911 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 146 z p6ézn. zm.) oraz Regulamin pracy komisji
konkursowej.

II.ZAKRES PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia s3:

III. Ustugi realizowane w zakresie zastepstwa w kierowaniu organizacja
i udzielaniem s$wiadczen opieki zdrowotnej przy jednoczesnym udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych w Oddziale Ginekologiczno-Potozniczym Zespotu Opieki
Zdrowotnej ,,Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie.

1. Wykonywanie swiadczen zdrowotnych stanowiacych przedmiot zamdwienia obejmuje
okres od dnia 01 maja 2024 roku do dnia 30 kwietnia 2027 roku.

2. Szczegdtowe warunki wykonywania swiadczen okreslaja odpowiednio obowigzujace
przepisy prawa oraz uregulowania wewnetrzne Udzielajgcego zamoéwienie, z ktorymi
oferent moze sie zapoznac w siedzibie Udzielajagcego zaméwienie.
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III. WARUNKI WYMAGANE DO SPELNIENIA PRZEZ OFERENTOW

. Oferte moze zlozy¢ oferent bedacy:

1) podmiotem wykonujacym dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu art. 4 ust.1 pkt.1
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity:
Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z pézn. zm.)

lub

2) osoba legitymujacy sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania swiadczen
zdrowotnych w zakresie objetym niniejszym postepowaniem konkursu ofert.

. Warunkiem dopuszczenia oferenta do udzialu w postepowaniu konkursowym jest

spetnienie warunkéw okreslonych w SWKO oraz zlozenie niezbednych dokumentéw
okreslonych w dalszej czesci SWKO.

. Oferta zlozona przez oferenta powinna by¢ kompletna, ztozona zgodnie

z wymaganiami okreslonymi w niniejszych SWKO na formularzu udostepnionym przez
Udzielajgcego zamowienie oraz zawiera¢ wszystkie wymagane os$wiadczenia
i dokumenty opisane w SWKO oraz w tresci formularza ofertowego.

. W niniejszym postepowaniu konkursowym niedopuszczalne jest ztozenie ofert

alternatywnych.

. Osoby udzielajgce bezposrednio sSwiadczenn zdrowotnych musza legitymowaé sie

nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie
objetym niniejszym postepowaniem konkursu ofert w szczegdlnosci:
Oferte sktada oferent posiadajacy kwalifikacje:

Oddziat Ginekologiczno-Polozniczy - lekarz specjalista w dziedzinie poloznictwa
i ginekologii z doswiadczeniem w zakresie zastepstwa w kierowaniu organizacja
i udzielaniem $wiadczen opieki zdrowotnej.

IV. SPOSOB ORGANIZACJI UDZIELANIA SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

. Swiadczenia  zdrowotne beda udzielane osobiscie przez oferenta Iub

w przypadku podmiotu wykonujgcego dziatalnos$¢ leczniczg w rozumieniu art. 4 ust.1
pkt.1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity:
Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z pézn. zm.) przez osoby przez niego zatrudniane.

. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem postepowania odbywaé sie

bedzie na podstawie potrzeb Udzielajacego Zaméwienia i sporzadzonych na ich
podstawie przez Przyjmujacego Zamoéwienia harmonograméw udzielania swiadczen.

. Udzielajacy Zamoéwienia bedzie skfadat Przyjmujacemu Zaméwienie do 25 dnia

miesigca poprzedzajgcego zapotrzebowanie okreSlajace: zakres, ilo$¢, terminy
z okresleniem godzin rozpoczynania i konczenia realizowania $wiadczen zdrowotnych
na rzecz Przyjmujgcego Zamédwienie na nastepny miesigc kalendarzowy w danych
zakresach s$wiadczen.

. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzany bedzie w terminie 3 dni od daty otrzymania

zapotrzebowania potwierdzi¢ mozliwos¢ jego zrealizowania w catosci lub okreslié jakg
czes¢ zapotrzebowania moze zabezpieczy¢ w danym miesigcu.

. Przyjmujacy Zaméwienie bedzie realizowat $wiadczenia w zakresie, ilosci

i czasie okreslonym w potwierdzonym zapotrzebowaniu wedtug sporzadzonych przez
Przyjmujacego zamoéwienie szczegétowych harmonograméw zatrudnianego przez
siebie personelu lub swiadczonych ustug osobiscie, spetniajgc wymagania okreslone
w niniejszym SWKO.

W przypadku wystgpienia jakichkolwiek okolicznosci uniemozliwiajgcych realizacje
zamodwionych sSwiadczenn w jakimkolwiek zakresie lub czasie, wbrew przyjetemu
zapotrzebowaniu, Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest niezwiocznie powiadomié
o tej sytuacji Udzielajacego Zamoéwienie tzn. najpdzniej 3 godziny przez planowanym
rozpoczeciem udzielania swiadczen zdrowotnych.

. Udzielajacy Zamoéwienie zastrzega sobie prawo do zmniejszenia lub rozszerzenia ilosci

i zakresu zapotrzebowania na udzielanie danych $wiadczen zdrowotnych w tzw. trybie
cito, co moze wynika¢ z nagtej absencji pracownika Udzielajagcego zamodwienie lub
zwiekszonego zapotrzebowania pacjentéw Udzielajgcego zamoéwienie na ustugi
medyczne, o czym powiadomi telefonicznie Przyjmujgcego zamoéwienie nie pézniej niz
3 godziny przed planowanym terminem udzielania swiadczen zdrowotnych.

. Przyjmujacy zamowienie  jest zobowigzany przyjac zgloszenie zmiany

i zorganizowaé realizacje $wiadczen zdrowotnych osobiscie lub przez zatrudniane
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przez siebie osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje zawodowe - w przypadku
podmiotéw dziatajgcych na podstawie art. 4 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z pdzn.
zm.).

. W terminie do 10 dnia kazdego miesigca Udzielajacy Zamoéwienia zobowigzany bedzie

potwierdzi¢ na ztozonym przez Przyjmujacego Zamodwienie rozliczeniu ilosciowo-
kosztowym zrealizowanych $wiadczen zdrowotnych w poprzednim miesiqcu
kalendarzowym, co bedzie stanowilo podstawe wystawienia faktury za wykonane
ustugi.

10. Przyjmujacy zamowienie udzielajac $wiadczenia zdrowotne bez wzgledu na ich zakres
jest zobowigzany i ponosi odpowiedzialno$¢ miedzy innymi za:

a)

b)

d)

e)

9)
h)

Znajomo$¢ 1 przestrzegania przepisOow prawa obowiazujacych
w zwigzku
z realizacjq przedmiotu zaméwienia, a w tym miedzy innymi Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38) Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej
PL), ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1781 t.j.) ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
(tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r., poz. 1876 z pdézn. zm.), ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 146)
Znajomos¢ i przestrzeganie uregulowan wewnetrznych obowigzujacych
u Udzielajgcego zamowienia, w tym miedzy innymi statutu, zarzadzen,
regulaminéw, opisdw proceséw, procedur, instrukcji, algorytmoéw postepowania.
Stosowanie sie i aktywne uczestniczenie w zwigzku z obowigzujacym
u Udzielajacego zamoéwienie Systemem Zarzadzania Jakosciag, w tym wediug
wymagan normy PN-EN ISO 9001:2009 oraz Programem Akredytacji Szpitali.
Wykonywanie s$wiadczen zdrowotnych z zachowaniem nalezytej starannosci,
zgodnie z aktualng wiedzg medyczng w danym zakresie, etyky zawodowq oraz
wykorzystaniem swoich kwalifikacji, nie przekraczaniem uprawnien, zgodnie
z postepem wiedzy medycznej przy wykorzystaniu sprzetu, aparatury i innych
srodkéw Udzielajgcego zamowienie niezbednych do udzielenia okreslonego
Swiadczenia zdrowotnego.
Wykonywanie $wiadczen zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i uprawnieniami
zawodowymi.
Znajomos¢ i prawidlowa obstuge sprzetu, aparatury medycznych i innych
urzadzen Udzielajacego zamdwienie oraz przygotowywanie ich do pracy
i sprawdzanie sprawnosci dziatania przed przystapieniem do udzielenia
$wiadczenia zdrowotnego.
Posiadanie w niezbednym zakresie wiedzy do stosowania lub podawania: lekéw,
$rodkéw farmaceutycznych i wyrobéw medycznych.
Udzielanie swiadczen zdrowotnych stosujac zasady i przepisy prawa w zakresie
zapobiegania zakazeniom szpitalnym, w tym sterylizacji i dezynfekcji oraz
prowadzenie wymaganej dokumentacji w tym zakresie.
Doktadne, staranne i systematyczne sporzadzania dokumentacji medycznej
w wersji papierowej i elektronicznej zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa i uregulowaniami Udzielajgcego Zamodwienia.
Sporzadzanie wskazanych przez Udzielajagcego Zamowienia dokumentow
statystycznych, prowadzenia sprawozdan, zgtoszen i innych niezbednych
dokumentéw.
Przebywanie i swiadczenie ustug w ustalonych i godzinach w miejscu objetym
przedmiotem zaméwienia oraz petng gotowos¢ do ich udzielania.
Dbanie o mienie Udzielajgcego zamoéwienie, racjonalne wykorzystywanie
powierzonego sprzetu, aparatury medycznej, Srodkéw farmaceutycznych
i innych stosowanych w trakcie realizacji Swiadczen zdrowotnych.
Wykorzystanie udostepnionych $rodkéw i mienia moze odbywac wylgcznie do
celéw udzielania $wiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentéw Udzielajacego
Zaméwienie.



n) Uszkodzenie, zniszczenie, utrata mienia Udzielajacego zaméwienie bedzie
skutkowato obcigzeniem finansowym Przyjmujacego zamdwienie, zgodnie
z przepisami kodeksu cywilnego.

o) Udzielenie swiadczenia zdrowotnego niezgodne z zasadami i umowa tgczacymi
Udzielajacego Zaméwienia i platnika ustugi (Narodowy Fundusz Zdrowia lub inny
organ badz podmiot wiasciwy w zakresie pelnienia funkcji ptatnika $wiadczen
zdrowotnych wedle obowigzujacych przepiséw prawa) i nalozong na Udzielajacego
zamoéwienie karg pieniezng lub odszkodowaniem, jesli byly wynikiem
niewlasciwego wykonania ustugi przez Przyjmujgcego zaméwienie bedzie
skutkowalo obcigzeniem finansowym Przyjmujacego zamdwienie, zgodnie
z przepisami kodeksu cywilnego.

p) Wspdlprace z innymi czlonkami zespotu terapeutycznego oraz pozostatymi
osobami zatrudnionymi u Udzielajgcego Zamodwienia.

q) Sprawowanie nadzoru merytorycznego i organizacyjnego, w tym uprawnienie
do wydawania wigzacych polecen podlegtemu personelowi zgodnie z podlegtoscig
funkcjonalng i fachowg w zwigzku z realizacjg $wiadczen zdrowotnych.

r) W przypadku braku mozliwosci lub trudnosci w realizacji powierzonego zadania
skonsultowanie z inng kompetentng osobg - zaleznie od sytuacji
i rodzaju problemu.

s) Poddania sie kontroli w zwigzku z realizacjg swiadczen zdrowotnych na rzecz
Udzielajagcego Zamodwienie przeprowadzonej przez Udzielajacego zamdwienie,
a w szczegdlnosci w zakresie:

> sposobu udzielania swiadczen zdrowotnych,

» gospodarowania uzytkowanym sprzetem i innymi $rodkami niezbednymi
do udzielenia $wiadczen zdrowotnych,

» gospodarowania lekami, srodkami opatrunkowymi, dezynfekcyjnymi niezbednymi
do udzielenia $wiadczen zdrowotnych,

» prowadzenia dokumentacji medycznej i sprawozdawczosci.

t) Poddania sie kontroli innych uprawnionych oséb lub organéw, w tym przez
Narodowy Fundusz Zdrowia (lub inny organ badz podmiot wiasciwy w zakresie
petnienia funkcji ptatnika swiadczen zdrowotnych wedle obowigzujgcych przepiséw
prawa).

u) Przestrzegania tajemnicy okreslonej w obowigzujacych przepisach prawa
oraz zasad wspoétzycia spotecznego.

v) Noszenia ubrania ochronnego lub roboczego i obuwia zakupionego na witasny
koszt.

w) Uzywania s$rodkéw ochrony osobistej (w tym maseczki, ubrania operacyjne,
okulary ochronne, rekawiczki) oraz noszenia identyfikatoréw dostarczonych przez
Udzielajgcego zaméwienia.

X) Przed przystapieniem do realizacji zadan przygotowania stanowiska udzielania
Swiadczen, dbanie o porzadek, kompletnos¢ i fad w miejscu $wiadczenia ustug.

y) Stosunek pelen zyczliwosci, zrozumienia, kultury osobistej i zaangazowania
do pacjentow i wspoétpracownikéw w zwigzku z realizacjg Swiadczen zdrowotnych.

z) Prowadzenie na wilasng odpowiedzialnos¢ wszelkich sprawozdan i rozliczen
w zwigzku z zawarta umowa na realizacje $wiadczen zdrowotnych z instytucjami,
w tym migdzy innymi Urzedem Skarbowym i Zakladem Ubezpieczen Spotecznych
zgodnie z powszechnie obowigzujacym i aktuainymi przepisami prawa w tym
zakresie.

aa) Posiadanie zaswiadczenia o szkoleniu z zakresu bezpieczefistwa higieny pracy
i ppoz. oraz przestrzegania przepiséw z tym zwigzanych.

bb) Posiadanie aktualnego zaswiadczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania
Swiadczen objetych umowsg, ksigzeczki sanitarno-epidemiologicznej wraz
z wykonanymi badaniami SS oraz aktualnych szczepien przeciwko WZW tybu B
i badan poziomu przeciwciat anty HCV, HBV, HIV.

11. Przyjmujacy Zamowienie w zakresie kierowania organizacja i udzielaniem $wiadczen
opieki zdrowotnej jest zobowigzany stosujac sie do obowigzujacych przepiséw prawa
i uregulowan wewnetrznych Udzielajgcego zamoéwienie, miedzy innymi do:
a) Zastepstwo w kierowaniu dziatalnoscig oddziatu;
b) prowadzenia dobdr personelu do zespotu lekarskiego w porozumieniu
z Dyrektorem,



c) podnoszenia poziomu kompetencji personelu przez jego instruowanie,
prowadzenie szkolen adaptacyjnych i rozwojowych oraz stopniowe podnoszenie
wymagan co do jakosci i sprawnosci wykonywania zadan,

d) planowania i organizowania szkolen, specjalizacji dla personelu, zapewniania
odpowiedniego poziomu kwalifikacji personelu;

e) prowadzenia nadzoru nad leczeniem i pieleghacja pacjentow w oddziale;

f) prowadzenia nadzoru nad prawidlowym, zgodnym z obowigzujgcym prawem oraz
prowadzeniem dokumentacji medycznej przez personel lekarski,

g) organizowania, koordynowania i nadzorowania w tym merytorycznie pracy
personelu;

h) wspétpracowania z innymi oddziatami w celu optymalnej realizacji zadan Szpitala;

i) zapewniania odpowiedniej ilosci lekéw niezbednych do realizacji zadan;

j) prowadzenia nadzoru nad wilasciwym zabezpieczeniem i przechowywaniem
sprzetu, materiatéw i lekdw;

k) uktadania harmonograméw pracy dla personelu i planowania obsady kadr;

) sprawowania nadzoru merytorycznego nad poziomem procesu udzielania
Swiadczenn zdrowotnych w Szpitalu;

m) prowadzenia nadzoru i wsparcia w opracowaniu i wdrazaniu w zespole
zasad, standarddw i procedur obowiazujacych w Oddziale Wewnetrzno-
Kardiologicznym,

n) prowadzenia nadzoru nad zgodnymi z wymogami prawnymi uprawnieniami
zespotu lekarzy,

0) organizowania, przygotowywania | prowadzenia oraz 2z uwzglednieniem
zabezpieczenia personelu przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi
oraz innymi chorobami,

p) biezacego informowania personelu o obowigzujacych zarzadzeniach, poleceniach
i decyzjach,

q) kreowania pozytywnego wizerunku Zespolu Opieki Zdrowotnej ,Szpitala
Powiatowego” w Sochaczewie,

r) organizowania i zapewniania wspotpracy z konsultantami;

s) planowania funkcjonowania i rozwoju oddziatu zgodnie z warunkami okreslonymi
w umowach zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia lub innym organem,
badz podmiotem wilasciwym w zakresie petnienia funkcji ptatnika $wiadczen
zdrowotnych wedle obowigzujacych przepiséw prawa,

t) nadzorowania procesu leczenia pacjentow przebywajacych w oddziale, w tym
modyfikacje leczenia w uzasadnionych przypadkach;

u) badania, diagnostyki, kwalifikacji i przyjecia do oddziatu/komérki organizacyjnej
nowych pacjentéw wymagajacych leczenia szpitalnego w trybie hospitalizacji;

v) wykonywania czynnosci diagnostyczno-leczniczych przewidzianych dla specyfiki
oddziatu;

w) pilnych, uzasadnionych i innych konsultacji w innych oddziatach szpitalnych i
komoérkach organizacyjnych Udzielajgcego Zamowienia;

x) wykonywania innych procedur medycznych zgodnych z prawem wykonywania
zawodu lekarza, wynikajacych z aktualnie obowigzujgcych przepiséw i kodeksu
etyki lekarskiej;

y) prawidtowego gospodarowania lekami ze szczegélnym uwzglednieniem nadzoru
nad stosowaniem i wlasciwym zabezpieczeniem srodkdw narkotycznych;

z) prowadzenia dokumentacji medycznej oraz sprawozdawczosci statystycznej
zgodnie z przepisami prawa;

aa) pozostawania w gotowosci do wykonywania czynnosci leczniczych.
12.Przyjmujacy Zamowienie w zakresie kierowania organizacja i udzielaniem $wiadczen
opieki zdrowotnej jest odpowiedzialny miedzy innymi za:

a) skutki wynikajace z niegospodarnosci w swoim obszarze dziatania;

b) podejmowanie nieprawidtowych decyzji, ktére doprowadzity do powstania szkody,
wypadku lub przestepstwa;

c) podjete decyzje bez wtasciwych petnomocnictw;

d) terminowe i rzetelne udzielanie informacji w zakresie dziatan Oddziatu
Wewnetrzno-Kardiologicznego,

e) przestrzeganie obowigzujacych procedur i instrukcji,

f) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,

g) przestrzeganie zasad etyki,



h) nadzér nad przestrzeganiem obowigzujgacych przepisbw w zakresie danych
osobowych w tym szczegéinej dbatosci o poufnos¢ danych osobowych pacjentéw
i personelu.

13. Obowigzkiem Przyjmujacego zamowienie bedzie wykonanie okreslonej liczby
godzin/punktéw w ramach kontraktu podpisanego przez Udzielajacego zaméwienia
z Narodowym Funduszem Zdrowia (lub innym organem badz podmiotem wiasciwym
w zakresie petnienia funkcji ptatnika $wiadczen zdrowotnych wedle obowigzujacych
przepiséw prawa).

14. Szczegétowy harmonogram udzielania $wiadczen zdrowotnych do uzgodnienia przed
podpisaniem umowy.

V. MIEJSCE I TERMIN SKLADANIA OFERTY

1. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 23 kwietnia 2024 roku do godz. 11°° w Kancelarii
Zespotu Opieki Zdrowotnej ,Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie, pok. 143.

2. Oferta ztozona po terminie zostanie zwrécona bez otwierania.

3. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 23 kwietnia 2024 roku o godz.12% w Sochaczewie,
pok. 158.

4. Termin rozstrzygnigcia konkursu ofert nastapi w ciggu 7 dni od dnia otwarcia ofert.

VI. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I SKEADANIA OFERTY

1. Oferte oraz wszystkie zalgczniki sporzadza sie w jezyku polskim,
z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Kazdy Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte w danym zakresie. Udzielajacy
zamoOwienia zastrzega, iz ztozenie wiekszej liczby ofert przez jednego oferenta
spowoduje odrzucenie kazdej z nich.

3. Oferent moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong oferte, jezeli w formie
pisemnej powiadomi Udzielajagcego zaméwienia o wprowadzeniu zmian lub
wycofaniu oferty, nie poéZniej jednak niz przed uptywem terminu sktadania ofert.

4. W przypadku, gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentow lub
gdy oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa oferenta do usuniecia tych
brakow w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

5. Warunki wymagane od Oferenta oraz kryteria oceny ofert sq jawne i nie podlegajq
zmianie w toku postepowania.

6. Oferent ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty
niezaleznie od wyniku konkursu.

7. Wszystkie strony oferty powinny by¢ ponumerowane i parafowane przez Oferenta.

8. Wszystkie wymagane dokumenty Oferent przedktada w formie kserokopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem i opatrzone datg przez Oferenta lub osobe
przez niego upowazniona.

9. Udzielajacy Zamdwienia moze zazadaé przedstawienia oryginatu lub notarialnie
potwierdzonej kopii dokumentu, gdy kserokopia dokumentu jest nieczytelna lub
budzi watpliwosci co do jej prawdziwosci.

10. Oferte wraz z zalgcznikami =zaleca sie spiaé, zszy¢é w sposob trwaly (np.
w jednej teczce).

11. Wszystkie dokumenty i zataczniki muszag by¢ czytelne.

12. Zaklejong koperte z ofertg nalezy opisa¢ w nastepujgcy sposoéb:

KONKURS NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................

AATES 1MLl oottt ettt

Nazwa i adres Udzielajacego Zaméwienia:

Zespoél Opieki Zdrowotnej ,,Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie
ul. Batalioné6w Chlopskich 3/7

96-500 Sochaczew




13. Szczegétowych informacji formalnych mozna uzyska¢ w Dziale Kadr i Ptac -
Sekcja Kadr, pok. 158 lub 160, badz pod numerem telefonu (46) 864 95 31,
(46) 864 95 30.

VII. ZAWARTOSC OFERTY

Dla uznania waznosci, oferta musi zawiera¢ nastepujace dokumenty w formie odpisu lub
kserokopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez Oferenta lub osobe przez niego
upowazniong:

1. W przypadku oferenta bedacego osoba legitymujaca sie nabyciem
fachowych kwalifikacji do udzielania swiadczeh zdrowotnych w zakresie
objetym niniejszym postepowaniem konkursu ofert:

a)

b)

f)
g)
h)

i)

Zaswiadczenie o wpisie indywidualnej/indywidualnej specjalistycznej praktyki do
rejestru podmiotdw leczniczych (wydruk ksiegi rejestrowej).

Zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej (wydruk z CEIDG)

Kserokopia prawa wykonywania zawodu;

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe, w tym kserokopia dyplomadw,
specjalizacji, kursow, szkolen, certyfikatow;

Kopia polisy ubezpieczeniowej OC lub pisemne oswiadczenie o przedtozeniu kopii
polisy najpdzniej w dniu poprzedzajacym rozpoczecie udzielania $wiadczen
zdrowotnych;

Aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do udzielania
swiadczen zdrowotnych wydawane przez lekarza medycyny pracy;

Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

lub od$wiadczenie o posiadaniu czesci aktualnych dokumentéw przez Dziat Kadr
i Ptac Zespotu Opieki Zdrowotnej ,Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie;
Wypetniony formularz ofertowy.

2. W przypadku oferenta bedacego podmiotem leczniczym zatrudniajacym
osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje do udzielania $wiadczen
zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszego konkursu ofert:

a)

b)

)
d)

e)

f)
g)

h)
i)
i)

Aktualny odpis z wiasciwego rejestru (KRS) wystawiony nie wczeséniej niz 6 m-cy
przed uptywem skiadania ofert lub Zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

Whpis do ksiegi rejestrowej podmiotéw wykonujacych dziatalnosc lecznicza (wydruk
ksiegi rejestrowej wojewody);

Numer REGON;

Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP);

Kopia polisy ubezpieczeniowej OC lub pisemne oswiadczenie o przedtozeniu kopi
polisy najpdzniej w dniu poprzedzajagcym rozpoczecie udzielania $wiadczen
zdrowotnych;

Kserokopia Statutu podmiotu leczniczego i Regulaminu organizacyjnego;
Kserokopia umowy spétki (jesli dotyczy);

lub oswiadczenie o posiadaniu czesci aktualnych dokumentéw przez Dziat Kadr
i Ptac Zespotu Opieki Zdrowotnej ,Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie
Wypetniony formularz ofertowy;

Wykaz osob, ktére bedq udzielaly $wiadczenn zdrowotnych, poprzez podanie
nr PESEL, wraz z wykazem uprawnien i kwalifikacji zawodowych oraz nr prawa
wykonywania zawodu.

W celu sprawdzenia autentycznosci przedtozonych dokumentdw, Udzielajgcy zamowienie
moze zazadac od oferenta przedstawienia do wgladu oryginatu dokumentu lub notarialnie
potwierdzonej kserokopii dokumentu.

VIII. OTWARCIE OFERTY

1. Otwarcie ztozonych ofert nastgpi w dniu 23 kwietnia 2024 roku o godz. 12°°
w Zespole Opieki Zdrowotnej ,Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie, ul. Batalionow
Chiopskich 3/7, 96-500 Sochaczew (pokdj 158).

2. Otwarcie ofert jest jawne.

3. Obecno$¢ Oferentow w czesci jawnej konkursu nie jest obowigzkowa.
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IX. ETAPY KONKURSU
Konkurs ofert podzielony jest na dwa etapy - czes¢ jawng i niejawna.

Etap I Konkursu Ofert - czesé jawna.

W I etapie konkursu ofert Komisja Konkursowa w obecnosci Oferentéw:

a) stwierdza prawidlowos¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,

b) ustala, ktére oferty wptynety w terminie,

¢) otwiera koperty z ofertami, podaje do wiadomosci osobom obecnym na otwarciu ofert
nazwe, adres oraz ceny zaproponowane przez poszczegdinych Oferentéw.

Etap II Konkursu Ofert - cze$¢ niejawna.

W II etapie konkursu ofert Komisja Konkursowa:

a) ustala, ktére z ofert spetniajg warunki okreslone w SWKO,

b) wzywa do usuniecia brakow formalnych oferty, odrzuca oferty nieodpowiadajgce
warunkom okreslonym w SWKO lub ztozone po wyznaczonym terminie,

c) przyimuje do protokotu wyjasnienia i o$wiadczenia zgtoszone przez Oferentdw,

d) informuje Oferentéw o odrzuceniu oferty z powodu niespetnienia warunkow
okreslonych w SWKO lub ztozenia oferty po wyznaczonym terminie,

e) w drodze negocjacji ustala z oferentami liczby planowanych do udzielenia swiadczen
opieki zdrowotnej, ceny za udzielane $wiadczenia opieki zdrowotnej,

f) nie dokonuje wyboru Zadnej oferty jezeli nie wynika z nich mozliwo$é wiasciwego
udzielania swiadczen zdrowotnych

g) wybiera najkorzystniejsza oferte lub uniewaznia postepowanie,

h) ostatecznie sporzadza protokét.

X. KRYTERIA OCENY OFERT
1. Dokonujac wyboru najkorzystniejszej oferty Komisja Konkursowa kieruje sie
a) cena - 65 pkt.
b) jakoscia —10 pkt.
c) dostepnoscia - 20 pkt.,
d) ciagtoscia — 5 pkt.
Razem do uzyskania maksymailnie - 100 pkt.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktow
obliczonych w oparciu o ustalone kryterium, wedtug wzoru:
R = W+J+D+C

Gdzie,

R - catkowita liczba punktoéw przyznana ofercie (maksymalnie 100 pkt) — ocena oferty

W - liczba punktow przyznana za kryterium cena,

J - liczba punktéw przyznana za kryterium jakosc,

D - liczba punktéw przyznana za kryterium dostepnosc,

C - liczba punktéw przyznana za kryterium ciggtosc,

Kryterium 1 - cena oferty
W ramach tego kryterium oferta moze uzyskaé maksymalnie 65 punktéw ,,Oferowana
stawka (cena) za udzielanie $wiadczern zdrowotnych w zakresie okreslonym
w poszczegp’/nych zadaniach” oceniane bedzie jak nizej:

W = Cmin x 65%

Col

gdzie:

C - wartos¢ punktowa ocenianego kryterium

Cmin - najnizsza cena ze zfozonych ofert,

Col - cena ocenianej oferty
Kryterium 2 - jakosé
W ramach tego kryterium oferta uzyska 10 punktéw za wykazanie co najmniej 1 roku
doswiadczenia w $wiadczeniu ustug medycznych objetych konkursem.
Kryterium 3 - dostepnos¢
Minimalna ilo$¢ godzin udzielania $wiadczeri zdrowotnych ofertowanych przez oferenta —
liczba punkow

a) powyzej 160 godzin - 20 pkt,

b) 159-100 godzin — 10 pkt

¢) ponizej 100 godzin — 5 pkt.




Kryterium 4 — ciaglosc¢

W ramach tego kryterium oferta uzyska 5 punktéw w przypadku gdy Oferent w okresie
12-miesiecy poprzedzajgcych ztozenie oferty realizowal w Zespole Opieki Zdrowotnej
~Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie swiadczenia zdrowotnej bedace przedmiotem
konkursu.

2.

Komisja Konkursowa w wyborze Oferentow bedzie kierowata sie rowniez koniecznoscig
spetnienia kryteriow oceny oferty Udzielajgcego zamodwienia w postepowaniu
prowadzonym przez ptatnika - Narodowy Fundusz Zdrowia (lub inny organ badz
podmiot wtasciwy w zakresie petnienia funkcji ptatnika $wiadczen zdrowotnych wedle
obowigzujacych przepisow prawa) analizie i ocenie podlega¢ beda rdéwniez
kwalifikacje, doswiadczenie, posiadane specjalizacje i uprawnienia Oferenta.

. Jezeli nie mozna wybraé¢ oferty, Udzielajacy Zamdwienia zaprosi Oferentéw do

negocjacji, w celu ustalenia ostatecznej ceny za udzielanie $wiadczenn zdrowotnych
w danym zakresie.

. Przy ostatecznym wyborze ofert, Udzielajacy zamdwienia zawsze kieruje sie

koniecznoscia zapewnienia cigglosci procesu udzielania swiadczefi.

. Konkurs umarza sie jezeli postepowanie konkursowe nie zostanie zakonczone

wylonieniem wilasciwej oferty.

. W razie gdy do postepowania konkursowego zostanie zgtoszona tylko jedna oferta na

swiadczenie ustug zdrowotnych, Udzielajacy zaméwienia moze przyjaé oferte, jezeli
komisja konkursowa stwierdzi, iz spetnia ona wymagania okreslone w ustawie z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633 z p6zn. zm.).

. Udzielajacy zaméwienia niezwlocznie powiadomi o wyniku konkursu na stronie

internetowej Zespotu Opieki Zdrowotnej ,Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie oraz
na tablicy informacyjnej znajdujacej sie obok Kancelarii Szpitala (I pietro).

. O terminie negocjacji Oferenci zostang powiadomieni drogg telefoniczng, mailowg lub

listowna na wskazane dane kontaktowe.

. Zespot Opieki Zdrowotnej ,Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie zastrzega

sobie prawo do odwotania konkursu, w calosci lub czesci na kazdym jego
etapie, uniewaznienia postepowania konkursowego oraz do przesuniecia
terminu skladania ofert i rozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyn.

XI. ODRZUCENIE OFERTY

Komisja odrzuca oferte gdy:

1.
2.
3.

I @ e

=

ztozona jest przez Oferenta po terminie;

zawiera nieprawdziwe informacje;

jezeli Oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej liczby lub
ceny Swiadczen opieki zdrowotnej;

jezeli zawiera razgco niskgq cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia;

jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow;

jezeli Oferent ztozyt oferte alternatywnaq;

jezeli Oferent Iub oferta nie spetniajg wymaganych warunkéw okreslonych
w przepisach prawa oraz SWKO;

ztozona jest przez Oferenta, z ktorym zostala rozwigzana przez Udzielajgcego
Zamowienia umowa o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w okreslonym rodzaju
lub zakresie w trybie natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie Oferenta.

XII. SRODKI ODWOLAWCZE

. Srodki odwotawcze nie przystuguja na:

a) wybor trybu postepowania,

b) niedokonanie wyboru Przyjmujacego zamowienie,

C) uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej.

. W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadczen opieki

zdrowotnej, do czasu zakonczenia postepowania, Oferent moze ziozy¢ do komisji
umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej
czynnosci.

. Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie

$Swiadczen opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, ze
jest on oczywiscie bezzasadny.
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. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi skladajagcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga
uzasadnienia.

. O wniesieniu i rozstrzygnieciu protestu komisja konkursowa niezwtocznie informuje
pozostalych Oferentéw i Udzielajacego Zamoéwienie w formie pisemnej.

. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

. Informacje o whniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwlocznie zamieszcza sie na
tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Udzielajacego zamoéwienia.

. W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosé.

XIII. ODWOLANIE

. Oferent bioracy udziat w postepowaniu moze wnie$¢ do Dyrektora Zespotu Opieki
Zdrowotnej ,Szpitala Powiatowego” w Sochaczewie, w terminie 7 dni od dnia
ogtoszenia © rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie dotyczace rozstrzygniecia
postepowania.

. Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego
otrzymania.

. Wniesienie odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie sSwiadczen opieki
zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.

. W przypadku uwzglednienia odwotania Dyrektor zobowigzuje Komisje do powtdrzenia
przez Komisje zaskarzong czynnosé.

XIV. UMOWA

. Umowa zostanie zawarta na okres od dnia 01 maja 2024 roku
do dnia 30 kwietnia 2027 roku.

. Udzielajacy Zamowienia podpisze umowe z wybranym Oferentem
w terminie do dnia 01 maja 2024 roku, stosownie do wzoru umowy, ktéry mozna
uzyska¢ do wgladu w Dziale Kadr i Plac (pok. 158 lub 160) lub na stronie
internetowej Szpitala.

. Udzielajacy zamowienia zastrzega mozliwos¢ zawarcia umowy z datg pozniejsza,
w szczegolnosci w zwigzku z przediuzeniem sie postepowania o udzielenie
przedmiotowego zamoéwienia.

. Umowa powinna by¢ zgodna z przepisami art. 26 ust. 4 oraz art. 27 ust. 4 ustawy
o dziatalnosci leczniczej.

. Strony dopuszczajg mozliwos¢ modyfikacji i konieczno$é uszczegodtowienia zapisdw
wzoru umowy zaleznie od zakresu udzielanych swiadczen zdrowotnych bedacych
przedmiotem umowy oraz formy prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
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Zatacznik nr 1 do SWKO

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, Ze zatrudniam osoby speiniajgce wymagania kwalifikacyjne,
posiadajace niezbedng wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie niezbedne do udzielania
swiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem postepowania konkursowego.

Minimalna liczba os6b zatrudnianych przez Oferenta spetniajgcych kryteria do
udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresach:

ZAKRES Minimalna liczba oséb

Oddziat Wewnetrzno-Kardiologiczny

Pieczec i podpis Oferenta
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