DYREKTOR MIEJSKO-POWIATOWE) BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ IM. KRZYSZTOFA KAMILA

BACZYNSKIEGO OGtASZA NABOR NA STANOWISKO BIBLIOTEKARZA

I. Zakres obowigzkéw na stanowisku objetym naborem:

biezgca obstuga czytelnikdow (udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i na
zewnatrz);

udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych itp.;
prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

dbatos¢ o stan powierzonego ksiegozbioru i mienia biblioteki,

organizowanie i prowadzenie form pracy z czytelnikiem stuzgcych popularyzowaniu
ksigzki i czytelnictwa (wystaw, konkurséw, spotkan z autorami, wyktaddw, prelekcji,
szkolen, kursdw, pogadanek, akcji plenerowych itp.);

wyszukiwanie sposobdw na pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych (krajowych,
unijnych) na projekty czytelnicze, pisanie projektow o dofinansowania zewnetrzne
wspotpraca ze srodowiskiem (z bibliotekami, placéwkami o$wiatowymi,
stowarzyszeniami itp.);

I. Charakter wymagan na stanowisku pracy:

preferowane wyksztatcenie wyzsze humanistyczne, mile widziane
bibliotekoznawstwo i informacja naukowa, filologia polska, pedagogika lub
pokrewne;

wiedza z zakresu bibliotekarstwa i pracy w bibliotece, mile widziana umiejetnosé
obstugi programéw bibliotecznych Aleph i MAK+;

ogolna wiedza z zakresu literatury polskiej i Swiatowej;

znajomos¢ rynku wydawniczego oraz zrodet informacji o ksigzce i literaturze;
biegta obstuga komputera (pakiet Open Office), urzgdzen biurowych oraz swobodne
korzystanie z Internetu;

umiejetnosé pracy z dzie¢mi, mtodziezg oraz dorostymi;

zdolnosci animacyjne;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku;
umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy samodzielnej i w zespole, umiejetnos¢
bezkonfliktowego dziatania i pracy w grupie;

dyspozycyjnosé, komunikatywnos¢ oraz wysoka kultura osobista;

kreatywnos$¢ i dynamika w dziataniu.

lll. Pozadane cechy osobowosci:

samodyscyplina, zaangazowanie w wypetnianiu powierzonych obowigzkéw, otwartosé,
komunikatywno$é, umiejetnos¢ organizacji pracy, fatwo$é nawigzywania kontaktow,
doktadnosé, kreatywnosé, cheé do pracy i wspétpracy

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat.



2. Czas pracy: jednozmianowy.

3. Pierwsza umowa o prace zawarta na czas okreslony 3 miesiecy z mozliwoscig zatrudnienia
w przysztosci na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony.

4. Wynagrodzenie ustalone zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Miejsko-
Powiatowej Biblioteki Publicznej w Dzierzoniowie.

V. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
1. Curriculum vitae
2. List motywacyjny

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych w procesie rekrutacji na stanowisko bibliotekarza, ogtoszonym 8 listopada

2024 r. i prowadzonym przez Miejsko-Powiatowg Biblioteke Publiczng im. Krzysztofa Kamila
Baczynskiego, Rynek 2, 58-200 Dzierzonidéw, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) i c) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/48/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 2016.119.1). Jednoczesnie oswiadczam, ze
jestem swiadomy/a przystugujgcego mi prawa dostepu do tresci moich danych oraz ich
poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie, jak rowniez, ze
podanie tych danych byto dobrowolne.”

VI. Planowany termin zatrudnienia: grudzien 2024

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie CV wraz z listem motywacyjnym na adres
mailowy: biblioteka@mbp.dzierzoniow.pl (w tytule maila wpisujgc ,,Naboér na stanowisko
bibliotekarza”) lub ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko
bibliotekarza” w Sekretariacie Miejsko-Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Krzysztofa
Kamila Baczynskiego, Rynek 2, 58-200 Dzierzoniéw, | pietro

Termin sktadania ofert uptywa w dniu 25.11.2024 r.
Oferty, ktére wptyng do Biblioteki po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Nabor przeprowadzi Komisja powotana przez Dyrektora Biblioteki.

O terminie i miejscu kolejnych etapéw naboru kandydaci zostang powiadomieni oddzielnym
pismem lub telefonicznie.

Zastrzegamy sobie prawo skontaktowania sie z wybranymi osobami i przeprowadzenia z nimi
rozmowy.

Kamila Szuszkiewicz-Czekata

Dyrektor

Miejsko-Powiatowej Biblioteki Publicznej
im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego

w Dzierzoniowie



