Zatacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS
Domu Pomocy Spotecznej w Bonczy

(adres do korespondencji)

pracownik, emeryt, rencista, wspoétmatzonek pracownika/emeryta, pelnoletnie dziecko*

inna osoba uprawniona (JaKa)..........cccerir i
*podkresli¢ wiasciwe

OSWIADCZENIE
o sytuacji Zzyciowej, rodzinnej i materialnej
y/7: SRR rok

Oswiadczam, ze moja rodzina prowadzaca wspdlne gospodarstwo domowe sktada sie
z nastepujgcych osdb:
wnioskodawca (IMi€ I NAZWISKO) e e iiiieiiiiet ettt st e b et e e e sr s e e e e e ,

pozostali cztonkowie (wpisa¢ liczbe): ......... 0s0b, w tym ...... dzieci w wieku do 25 lat uczacych sie.

Oswiadczam, ze wysokos$¢ $redniego dochodu przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa
domowego wynosila (objasnienia na str. 2):
1. Sredni roczny laczny doch6d wraz z przysporzeniami! w gospodarstwie domowym:
ezt
2. Sredni roczny dochéd wraz z przysporzeniami Na 0SODbE: ............occeeeeveeeeesssssssseseeeesssssssssness VA
(nalezy dochéd wykazany w poz. 1 podzielic¢ na liczbe 0sob)
3. Sredni miesieczny dochéd wraz z przysporzeniami na 0S0be: .........cueeererssrererennZt
(nalezy dochéd wykazany w poz. 2 podzieli¢ przez 12 m-cy).
4. W przypadku braku dochodu w gospodarstwie domowym w roku poprzedzajacym ztoZenie
niniejszego o$wiadczenia lub w przypadku zawarcia zwigzku matzenskiego/rozwodu w roku
biezacym, nalezy podac¢ S$redni miesieczny dochdéd z miesigca poprzedzajgcego ztozenie

niniejszego oswiadczenia w przeliczeniu na osobe: ........ccceceneevennne zt

Uwagi, dodatKOWe INFOTTNACIE ....ooveeeieiie ettt e e e e e et s b s s ses



Objasnienie:
1Za dochéd i przysporzenia, uwaza sie wszystkie dochody (przychdd pomniejszony o koszty uzyskania
przychodu) wszystkich cztonkéw gospodarstwa domowego (réwniez dzieci) opodatkowane i nieopodatkowane
oraz wszelkie zasitki, dodatki i §wiadczenia z roku kalendarzowego poprzedzajacego ztozenie o$wiadczenia,
po odliczeniu:

- kwot alimentéw Swiadczonych na rzecz innych osob,

- obowiazkowych sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne,

Za dochdd i przysporzenia uwaza sie w szczego6lnosci:

wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace itp. oraz umoéw cywilnoprawnych
(jak np. umowa zlecenia, umowa o dzieto),

dochody osiagniete za granica,

emerytury, renty, zasitki i Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego (chorobowe, macierzynskie,
wychowawcze itp.),

dieta sottysa, dieta radnego i kwoty innych diet otrzymywane przez osoby wykonujgce czynnosci
zZwigzane z pelnieniem obowigzkéw spotecznych i obywatelskich,

stypendia, staz,

zasitki przystugujace bezrobotnym,

dochody z marketingu wielopoziomowego (MLM),

dochody z krypto walut,

dochody z dywidendy,

dochdd niani (opiekunki do dziecka),

dochody z tytutu: cztonkostwa w spotdzielni, wykonywania wolnego zawodu, dziatalnosci tworczej lub
artystycznej,

dochody z gospodarstwa rolnego obliczone na podstawie liczby hektarow przeliczeniowych,
przyjmujac ze z 1ha przeliczeniowego uzyskuje sie doch6d miesieczny w wysokosci .........zt,

dochody =z dziatalno$ci gospodarczej, (w przypadku dochodu z dziatalnosci gospodarczej
opodatkowanej na zasadach og6lnych oraz podatkiem liniowym nalezy wykaza¢ dochéd wynikajacy
z ewidencji ksiegowej lub deklaracji PIT, natomiast w przypadku dziatalnosci gospodarczej
opodatkowanej w sposob zryczattowany (np. w formie ryczattu lub karty podatkowej) przyjmuje sie
dochéd okreslony szacunkowo przez osobe prowadzacg dziatalno$¢ gospodarcza),

dochody z najmu, dzierzawy i innych Zrédet,

otrzymywane alimenty, §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

$wiadczenia wychowawcze (500+) lub §wiadczenia o podobnym charakterze np. RKO,

Swiadczenia rodzinne,

zasitki, $wiadczenia i dodatki réznego rodzaju i inne cykliczne $wiadczenia, lub $wiadczenia
jednorazowe o znacznej wysokosci, czyli takiej, ktéra ma wplyw na sytuacje zyciowag
i materialna,

inne dochody i §wiadczenia nie wymienione wyzej

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego.
Powyzsze oSwiadczenie sktadam swiadomy(a) skutkow karno-prawnych za podanie nieprawdy
lub zatajenie prawdy (art. 233 i art. 271 § 1i 3 Kodeksu karnego).

Oswiadczam, Ze podane w niniejszym OS$wiadczeniu dane s3 zgodne z prawdg oraz zobowigzuje sie
na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia dokumentéw wymienionych przez Pracodawce

w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;j.

(miejscowo$¢, data) (podpis)



OBOWIAZEK INFORMACYJNY
informacja dla beneficjentéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS)
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE L 119 7z 4.05.2016, s. 1); - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Dom Pomocy Spotecznej w Bonczy (Boricza-Kolonia 71, 22-
310 Krasniczyn, telefon (82) 577-41-36; email boncza@dps.pl)

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email:
inspektor@chi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe bgda przetwarzane w celu: przyznania $wiadczenia socjalnego, dochodzenia

ewentualnych roszczen, realizacji celow rachunkowych, realizacji celéw podatkowych gdyz jest to
niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze tj. art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO oraz art. 9 ust. 2 lit b) RODO w zw. z przepisami ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o
zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t. j. Dz. U. z 2022r. poz. 923 ze zm.) oraz
Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowiazujacym u Administratora.

4) Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa,
Z zastrzezeniem ze w celu dochodzenia roszczen przetwarzane beda przez okres przedawnienia
roszczen wynikajacy z przepisow ustawy Kodeks cywilny. Wszelkie dane przetwarzane na potrzeby
rachunkowosci oraz ze wzgledéw podatkowych beda przetwarzane przez 5 lat liczonych od konca
roku kalendarzowego, w ktorym powstal obowiagzek podatkowy.

5) Panstwa dane bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaé
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

6) Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandi¢).

7) W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastgpujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo  wniesienia  skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych  Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), W sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzacym na Administratorze obowigzkiem
prawnym jest obowiazkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym
mowa W punkcie 3.

Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, podmiotom zapewniajacym ochrong danych osobowych ;dostawcom
systemow ksieggowych , dostawcom hostingu poczty email, dostawcom hostingu strony www, dostawcom
ustug prawnych, oraz dostawcom ustug archiwizowania i brakowania dokumentacji, a takze podmiotom
lub organom ktorym Administrator jest ustawowo obowigzany przekazywa¢ dane lub uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie przepisOw prawa.

data i podpis


mailto:inspektor@cbi24.pl

