Zalacznik do uchwaty Nr VI1/43/2019
Rady Gminy Kuslin
z dnia 30 maja 2019 r.

Gminnej Biblioteki Publicznej w Kuslinie.

I. Postanowienia ogodlne
§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Kuslinie zwana dalej Biblioteka dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej ( tj. Dz. U.
z 2012 r. poz. 406)

2) ustawy o bibliotekach z27 czerwca 1997 r. (Dz. U. Nr 85, poz. 539; ost. zm. Dz. U. z2011r. Nr207,
poz. 1230)

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdnie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami)
4) ustawy z dnia 24 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze zmianami)
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zmianami)
6) innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa
7) postanowien niniejszego Statutu

§ 2. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Kuslin.

§ 3. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury podlegajaca wpisowi do rejestru instytucji kultury
organizatora.

§ 4. 1. Siedziba Biblioteki jest Kuslin.
2. Terenem jej dzialania jest Gmina Kuslin.

3. Nadzor merytoryczny nad dzialalnoscia biblioteki sprawuje Miejska i Powiatowa Biblioteka w Nowym
Tomyslu oraz Wojewodzka Biblioteka Publiczna i Centrum Animacji Kultury w Poznaniu,

§ 5. Biblioteka uzywa pieczeci: podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby: Gminna Biblioteka
Publiczna, ul. Lesna 13, 64 — 316 Kuslin, tel. 061 44 73 089, NIP 788-18-38-562, Regon 634260463 oraz okraglej
zawierajacej na otoku napis ,, Gminna Biblioteka Publiczna w Kuslinie”.

II. Cele i zadania

§ 6. Biblioteka dziata w celu zachowania dziedzictwa narodowego, organizujac i zapewniajagc dostep do
zasobow dorobku nauki i kultury polskiej oraz $wiatowej.

§ 7. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialow bibliotecznych
2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych

3) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej, popularyzatorskiej, bibliograficznej, dokumentacyjne;j,
naukowo — badawczej. wydawniczej, instrukcyjno — metodycznej

4) ksztattowanie kompetencji czytelniczych i informacyjnych uzytkownikow
5) umozliwienie korzystania z zasobéw innych bibliotek w ramach wymiany migdzybibliotecznej
6) sprawowanie nadzoru nad placéwkami filialnymi

7) upowszechnianie wiedzy i kultury, ze szczegdlnym uwzglednieniem okreslonego terytorialnie i historycznie
dorobku kulturowego lokalnego i regionalnego $rodowiska spolecznego

8) animacja kulturalno — oéwiatowa
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9) wspoldziatanie z bibliotekami wchodzacymi w sklad ogélnokrajowej sieci bibliotecznej, instytucjami
upowszechniania kultury, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie rozwijania i zaspokajania kulturalnych
oraz edukacyjnych potrzeb spoleczenstwa

§ 8. Biblioteka moze podejmowaé inne zadania sluzace zaspakajaniu  potrzeb kulturalnych
i edukacyjnych srodowiska lokalnego wynikajgce z jego potrzeb.

§ 9. 1. Uslugi swiadczone przez Biblioteke sg ogolnie dostepne i bezplatne, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Biblioteka moze pobiera¢ oplaty za swoje ustugi i wydawnictwa w zakresie dopuszczonym przez ustawe
o bibliotekach, a wplywy przeznacza¢ na finansowanie dzialalnosci statutowej.

III. Zarzadzanie i organizacja

§ 10. 1. Organem  zarzadzajagcym  Biblioteka jest Dyrektor, ktory  kieruje jej  dzialalnoscia
i reprezentuje instytucje na zewnatrz.

2. Dyrektora Biblioteki powoluje i odwoluje Wojt Gminy Kuslin.
§ 11. Biblioteka posiada nastepujace filie:
1) Filig biblioteczng w Michorzewie.
2) Filie biblioteczng w Wasowie.
§ 12. 1. Biblioteka Glowna i Filie prowadza ogolnie dostepne wypozyczalnie i czytelnie.
2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla Regulamin nadany przez
dyrektora Biblioteki.

§ 13. 1. Dyrektor ipracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje.

2. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wojt Gminy Kuslin.

3. Wynagrodzenie pracownikéw okresla regulamin wynagradzania zatwierdzany przez Dyrektora
z uwzglednieniem zasad wynikajacych z odrebnych przepisow.

4. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia Dyrektor.

§ 14. Regulamin organizacyjny Biblioteki opracowuje iwprowadza w drodze zarzadzenia Dyrektor, po
zasiggnieciu opinii Wojta Gminy Kuslin.

IV. Majatek i finanse biblioteki

§ 15. 1. Biblioteka prowadzi samodzielna gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkdw, kierujac sie
zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach dotyczacych gospodarki finansowej instytucji kultury.

2. Za calos¢ gospodarki finansowej Biblioteki odpowiedzialny jest Dyrektor.

3. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy, zatwierdzony w drodze zarzadzenia przez
Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora, ktéry wtrakcie roku kalendarzowego moze ulec
zmianie. o czym nalezy powiadomi¢ Waojta Gminy Kuslin.

§ 16. 1. Dzialalnos¢ Biblioteki finansowana jest ze $rodkow publicznych w ramach otrzymywanej dotacji
podmiotowej, dotacji celowej zbudzetu panstwa, dotacji celowej zbudzetu gminy, darowizn, przychodéw
z pobieranych oplat i innych Zrodel.

2. Wysokos¢ dotacji podmiotowej dla Biblioteki ustalana jest na podstawie projektu planu finansowego
sporzadzanego przez Dyrektora Biblioteki

i przekazanego Wojtowi Gminy Kuslin.
3. Nadzor nad gospodarka finansowa sprawuje Wéjt Gminy Kuslin.

§ 17. Dyrektor corocznie, w terminie do 3 miesigcy po dniu bilansowym, przedklada organizatorowi
sprawozdanie finansowe za poprzedni rok kalendarzowy, ktore podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Kuslin.

V. Postanowienia koficowe

§ 18. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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§ 19. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Przewodniczagcy Rady Gminy
w Kuslinie
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