Straz Miejska w Zabkach

05-091 Zagbki, ul. Powstancéw 2 ¢

tel. (22) 510 98 25 fax: (22) 510 98 24 e-mail:_strazmiejska@zabki.pl

Zalacznik do Zarzadzenia Nr 04/2025
Komendanta Strazy Miejskiej w Zabkach
z dnia 2 kwietnia 2025 1.

KOMENDANT STRAZY MIEJSKIE] W ZABKACH
ogtasza nabor kandydatow na 3 wolne stanowiska pracy (oferta wazna do dnia 23.04.2025 . )
APLIKANT
(w charakterze straznik miejski)

Oferujemy:

zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy, stabilne zatrudnienie, dodatek za wieloletnig prace
(5-20%) uzalezniony od posiadanego stazu pracy, "trzynastg pensje", nagrody jubileuszowe, swiadczenia socjalne.

Wymagania niezbedne:

*  obywatelstwo polskie;

* ukonczone 21 lat;

e korzystanie z petni praw publicznych;

» wyksztatcenie co najmniej $rednie;

* nienaganna opinia;

* sprawnos$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

» straznikiem miejskim moze by¢ osoba, ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za Scigane
z oskarzenia publicznego i umysinie popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

e uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;

e prawo jazdy kat. B;

*  bardzo dobra znajomos¢ przepiséw ustawy Prawo o ruchu drogowym;

Wymagania dodatkowe (pozadane):

e ogodlna wiedza na temat dziatalnosci Strazy Miejskiej w Zgbkach, wiedza o spoteczenstwie, Zgbkach (w
tym znajomosé topografii);

« ukonczone szkolenie podstawowe straznikdw gminnych (miejskich);

« aktywnos¢ sportowa;

e uprawnienia do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi;

» ukonczony kurs KPP — kwalifikowana pierwsza pomoc;

* Umiejetnos¢ obstugi komputera;

*  dyspozycyjnos¢;

e odpornos¢ na stres;



* umiejetnos$¢ podporzadkowania sie szczegdlnej dyscyplinie stuzbowe;j;

e umiejetnos$é pracy w grupie.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie nastepujacych dokumentéw:
1. kwestionariusz osobowy dla esoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (ponizej link do kwestionariusza)

https://www.gov.pl/web/rodzina/bip-pomocnicze-wzory-dokumentow-zwiazanych-z-ubieganiem-sie-o-
zatrudnienie-nawiazaniem-zmiana-oraz-ustaniem-stosunku-pracy

2. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie
3. kopie dokumentéw potwierdzajgcych przebieg zatrudnienia

4, o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zatagczonych dokumentach
— jesli w zakresie tych danych zawarte sg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

5. oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

6. oSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

Oswiadczenia, o ktérym mowa w punkcie 4, dotyczgce zgody na przetwarzanie danych osobowych, moze by¢
sformutowane w nastepujgcy sposdb:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zatagczonych dokumentach - wymagane
jesli przekazane dane obejmujg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

Cofniecie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Podpis kandydata do pracy

Komplet dokumentdéw nalezy ztozy¢ do dnia 23.04.2025 r. do godz. 15:00

e pocztg na adres: Straz Miejska w Zabkach, ul. Powstancéw 2 c, 05-091 Zabki, z dopiskiem ,praca straznik
miejski” (decyduje data wptywu a nie data stempla pocztowego);

e osobiscie w zamknietej kopercie, wraz z adnotacjg: ,praca - straznik miejski” u dyzurnego Strazy Miejskiej
w Zgbkach, przy ul. Powstancow 2 ¢, w godz. 08.00 — 21.00 od poniedziatku do pigtku.

Warunki pracy: W pracy na tym stanowisku wystepuje zaréwno wysitek fizyczny jak i umystowy; praca
wykonywana jest w petnym wymiarze czasu pracy, réowniez w systemie rownowaznym czasu pracy (obejmujgcym
godziny nocne i dni Swigteczne); praca samodzielna, narazona na szczegdlne obcigzenia psychiczne, wymagajaca
szczegolnej koncentracji, dobrego stuchu i ostrosci wzroku; praca na terenie Miasta Zgbki, wykonywana wewnatrz
i na zewnatrz pomieszczen, prowadzenie pojazdéw stuzbowych; praca w zmiennych warunkach atmosferycznych,
narazenie na kontakt fizyczny z osobg obezwtadniang, stosowanie srodkéw przymusu bezposredniego; praca
wymagajgca petnej sprawnosci  psychoruchowej; praca na stanowisku decyzyjnym zwigzanym
z odpowiedzialnoscia.

W toku rekrutacji, kandydaci beda zobowigzani do: przedstawienia oryginalnych dokumentéw potwierdzajgcych
posiadane wyksztatcenie, staz pracy, uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dot. mezczyzn), ,,Zapytania
o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego, a takze podpisania oswiadczen o posiadanym
obywatelstwie, korzystaniu z petni praw publicznych i nienagannej opinii.



Dodatkowe informacje:

e Wszystkie dokumenty wchodzace w sktad aplikacji powinny by¢ w jezyku polskim lub zawiera¢
ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego;
e Zastrzegamy sobie prawo do zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjna tylko wybranych kandydatéw;

« Ewentualne pytania prosze kierowac na adres e-mail: strazmiejska@zabki.pl lub telefonicznie : 986

« Informacje o Strazy Miejskiej w Zabkach moina znalezé w internecie na stronie
http://strazmiejska-zabki.pl;

UWAGA: Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie, w inny sposdb niz okre$lony w ogtoszeniu lub bez
kompletu wymaganych dokumentéw, nie bedg brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Ztozonych dokumentéw Straz Miejska w Zabkach nie zwraca, oferty niewykorzystane w procesie rekrutacji
zostang komisyjnie zniszczone.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce:

® W miesigcu poprzedzajgcym upublicznienie ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Strazy
Miejskiej w Zgbkach, w rozumieniu przepisdw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0séb niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

KLAUZULA INFORMACYJNA

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Strazy Miejskiej w Zabkach
z siedziba przy ul. Powstancow 2c, 05-091 Zabki;

2) Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy pod nr tel. 783 220 250 lub adresem e-mail:
daneosobowe@zabki.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy, na jakie ztozy
Pani/Pan oferte. Postepowanie dotyczace naboru prowadzone jest na podstawie przepiséw wynikajacych z ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ).

4) Odbiorca Pani/Pana danych osobowych beda organy panstwowe w zakresie wykonywanych zadan, pracownicy
Strazy w zakresie swoich obowiazkéw stuzbowych na podstawie upowaznienia;

5) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panistwa trzeciego/organizacji;

6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu zakorniczenia procesu rekrutacji;

7) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych (o przetwarzanych danych oraz otrzymania ich kopii),
prawo ich sprostowania, zmiany, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, usuniecia danych
zbednych dla celu przetwarzania. W celu uwierzytelnienia czy to Pani/Pan sa uprawnieni mozemy prosi¢ o podanie
informacji dodatkowych. Zakres kazdego z w/w praw oraz sytuacje, kiedy mozna z nich skorzysta¢ wynikaja z
przepiséw prawa. To, z jakiego prawa moze Pani/Pan skorzysta¢ zalezy np. od podstawy prawnej, na jakiej
przetwarzamy dane oraz celu ich przetwarzania;

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy;

9) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale nie podanie danych okreslonych Kodeksem Pracy
spowoduje niemoznos$¢ wziecia udziatu w rekrutacji;

10) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania, tzn.
zadne decyzje wywoltujace wobec osoby skutki prawne lub w podobny sposéb na nig istotnie wplywajace nie beda
oparte wylacznie na automatycznym przetwarzaniu danych osobowych i nie wiaza sie z taka automatycznie
podejmowang decyzja.



